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Objetivo de la sesion

* Que los participantes conozcan y vivan el Proceso de
Crecimiento CVX, para que nos apoye a hacer nuestras las
opciones de Jesucristo, y a participar por El, con El y en El, en
su iniciativa amorosa, que expresa la promesa de Dios de
sernos fiel para siempre, para tener una colaboracion creativa
y concreta en la obra de hacer avanzar el reinado de Dios en la
tierra. 5




[ Claves del Proceso CVX

1.1. Nuestro modelo de crecimiento es Jestis de Nazaret 5%

Pobre y humilde, reconoce a Dios como Padre/Madre y a cada

Con g/‘/&’fﬂ Consiruyo mi M/R

persona como hermano

1.2. Servicio en la Iglesia.

en el camino de conversion constante de los fieles.

1.3. Proceso ignaciano.

Sigue la metodologia de los Ejercicios Espirituales, para
conocimiento intimo de Jesus, comprometiéndonos con la
salvacion de la humanidad.

1.4 Dinamismos fundamentales de la personalidad.

Conocimiento de si, del mundo y de la voluntad de Dios,
mediante reflexion intelectual y maduracion de la afectividad.

1.5. Acompanamiento
Cuidar y acompanarlos procesos individuales y comunitarios.




[I Dimensiones de la Vocacion

2.1. DIMENSION ESPIRITUAL ’

- Jesus nos llama a estar con El

Apertura a la Trascendencia
Dar razéon de nuestra fe y nuestra esperanza
Testigos fieles en el mundo

* Somos parte del Pueblo de Dios

“Sentir con la Iglesia”

Sacramentos, oracion, Sagradas Escrituras

* Identidad ignaciana
Sentir con Cristo para mas “amarle y seguirlo” :
Disposicion al servicio
Contemplativos en la accion




2.2. DIMENSION COMUNITARIA
* Ser y estar con otros
Pequenos grupos
Compartir y discernir vida personal y comu

Integracion progresiva a la comunidad mayor

* Creciendo en la universalidad CVX - CLC
50 anos

Una sola Comunidad de Vida Cristiana

Principios Generales, Carisma, Asamblea Mundial.< )(,

* Sentir en la Iglesia Unregloporaa gesi

Jerarquia, congregaciones, movimientos...
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[l Dimensiones de la Voca(:lon |

2.3. Dimension apostdlica

* Predicar el Evangelio
Amados y enviados de Dios ‘ -
lglesia, mundo, familia, trabajo, cultura, souedad polltlca |
Como Jesus: libres, solidarios, transparentes, sencillos
Llamadas mas urgentes y universales
Espacios gratuitos y especificos de servicio (apostolados)

* Una comunidad apostodlica
Un solo cuerpo para trabajar por el Reino
DEAE

* Corresponsables para un mejor servicio
Con la Compainia de Jesus y grupos ignacianos
Con otras iglesias y religiones

* Opcion preferencial por los pobres
Acercarse a los marginados y excluidos (escucha y colaboracién)




REPASEMOS...

DIMENSIONES DEL PROCESO DE FORMACION CVX




[ Claves del Proceso de
Crecimiento CVX:

Nuestro modelo de crecimiento es Jesus de Nazaret
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Servicio en la Iglesia
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[I Dimensiones de la Vocacion

* Dimension espiritual
Jesus nos llama a estar con El
Somos parte del Pueblo de Dios

Identidad ignaciana

* Dimensién comunitaria
Ser y estar con otros
Creciendo en la universalidad
Sentir en la Iglesia

* Dimension apostdlica
Predicar el Evangelio

Una comunidad apostolica

Corresponsables para un mejor servicio
Opcion preferencial por los pobres




Ciclo de Crecimiento en la
Formacion CVX

Taller de Guias CVX Region Guadalajara
Psic. Lilia Ruiz Juarez
Septiembre de 2018




[II Dinamica de Formacion CVX

* Proceso de conversidon personal y comunitaria continua, para
crecer en la identificacion con Cristo.

* Itinerario basado en los Ejercicios Espirituales de San Ignacio:
ACOGIDA
FUNDAMENTACION DE LA VOCACION
DISCERNIMIENTO DE LA VOCACION
DISCERNIMIENTO APOSTOLICO




Los deseos
Querer “algo mas”, dar significado a la vida.

La busqueda
Utilizar coherentemente los medios para alcanzarlos (binarios).

Papel de momentos fundantes, modelos referenciales, la comunidad,
servicio apostolico, acompanamiento individual.

Aprender a reconocer mociones y enganos.
El descubrimiento
Afirmacion plena o parcial a deseo y busqueda.

Cambios en actitudes y opciones vitales personales y comunitarias.
La confirmacion

Experiencia positiva al actuar segun la mocidén del Sefior. sijue T

Evaluacion personal y comunitaria ayudan a confirmar.

Concluimos que Dios suscito los deseos.




[V Itinerario de Formacion CVX

* Proceso continuo de crecimiento a
desarrollar segun dinamica y pedagogia de |la
experiencia personal y espiritual propuesta
\en los Ejercicios Espirituales Ignacianos.

' Basado en la experiencia del amor de Dios
/que nos crea y salva en Jesucristo y nos
llama a seguirle a pesar de nuestras

~ limitaciones (12 semana).

< - Camino de identificacién con Cristo (22

semana).

* Para comprometernos vy ser solidarios con el
dolor de todos (32 semana).

* Y vivir toda la vida como respuesta
agradecida a tanto bien recibido (42
semana).




[V Itinerario de Form,aﬁ-i@C

Crecimiento paulatino que nos va llevando a:
Tener una nueva mirada

Ir fundamentando nuestra vida en Cristo™#e# |
Profundizar, actualizar y confirmar la propia vocacion y mision
Buscar y encontrar a Dios en todos los ambitos de |a vida

VOCACION Y MISION DE LOS
LAICOS EN




4.1. Primer contacto y acogida

SENOR ¢DONDE VIVES?
o o 3 ,..«.\ ® 4
* Rasgos de candidatos (persona): ) 0 /& h i

l C
Punto de vista humano: Fﬂ M TW

Acepta la realidad; sensible al ambiente socio-politico

|1 L
2
|

Desea vivir una vida dinamica y con sentido
Insatisfecha, busca transformarse y ser util a la sociedad

Punto de vista cristiano:
Inquiera espiritualmente

Desea aprender a orar y profundizar en Escritura

Desea trabajar con otros por un mundo mejor
Abierta a las necesidades de otros e Iglesia

A

* Caracteristicas de la persona y grupos en esta etapa:
Inestabilidad, identidad no clara, algunos se van




4.1. Primer contacto y acogida

SENOR ¢DONDE VIVES?

* OBJETIVO GENERAL:

Conocimiento mutuo

* OBJETIVOS PARTICULARES:
Conocimiento entre personas del grupo
Trabajar en autoconocimiento y aceptacion personal
Descubrir los deseos profundos inspirados por el Sefor

Experimentar y obtener informacion basica de la comunidad CVX

Descubrir si por este camino les llama el Sefor

ANE PR




4.1. Primer contacto y acogida

SENOR ¢DONDE VIVES?

* Plazos del aproximados:

Varios meses de acercamiento, conocimiento y g
reflexion.

* Contenidos:

y aceptar la propia vida

Experimentar la comunicacion personal, de vida
de fe

Asumir alguna responsabilidad en el grupo =

Entender la vocacion CVX (apostdlica, laical,
ignaciana, comunitaria)

Introducir a los sacramentos de iniciacion
(bautismo y confirmacion)

Mirar la realidad como lugar de encuentro con Dios




4.1. Primer contacto y acogida

SENOR ¢DONDE VIVES?

* Medios fundamentales:
Reuniones periddicas (semanales)
Clima orante de respeto, escucha y acogida
Contenido de la reunion formativo con dinamicas de comunicacion
Talleres diversos de espiritualidad

Acercamiento a la realidad comunitaria (asambleas, reuniones
intergrupales, eucaristia, retiros, testimonios) y documentos CVX

Invitacion a colaborar en experiencias de servicio y ¢

Contacto con el mundo de los pobres




4.1. Primer contacto y acogida

SENOR ¢DONDE VIVES?

* Signos que indican el fin de este periodo:
Sentimientos positivos hacia la propia historia, saberse acogidos

Deseos de mayor conocimiento personal y profundizar la relacion
con Dios, dispuestos a iniciar un el proceso CVX

Los miembros se sienten responsables unos de otros; inquietos y
sensibles a la realidad del mundo; dispuestos a colaborar con la CVX

Otros concluyen que el grupo no responde a lo que buscaban

TINEN 7
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4.2. Fundamentacién de la Vocac1on
“iVenid y Ved!” ;

(Las personas pueden llegar aqui tras el periodo
de acogida o procedentes de otro grupo)

* OBJETIVO GENERAL:

Conocimiento mutuo personal, con Jesucristo, del entorno, de la
CVX.

* OBJETIVOS PARTICULARES:

Reconocer a Dios como “Principio y Fundamento” de nuestra
realidad y de la realidad, y que nos llama a vivir “su imagen y
semejanza”.

Comprender que somos incondicionalmente amados por Dios,
Creador y Salvador, pasando de una relacién externa e
institucional a una paterno-filial.

Sabiéndose “pecador(a) reconciliad@” buscar profundizar en el
conocimiento de Jesus, para libremente convertirnos en
discipul@s




4.7. Fundamentacion de la Vocacién
“iVenid y Ved!”

* Plazos del aproximados:
Entre 1y 4 anos

* Contenidos:
Crecer en la conciencia de ser hij@, creatura amada, elegida de Dios

Vivir la experiencia de acogerse mutuamente

Profundizar conocimiento de Dios (purificar imagenes) y descubrir la
fe personal

Profundizar sentido cristiano de pecado y culpa y del perdon

Iniciar experiencia de espiritualidad ignaciana (examen general,
examen de la oracion, evaluacién de la reunion)

Experiencias iniciales de Ejercicios

Conocer la CVX (identidad, estilo de vida, espiritualidad, mision,
organizacion, opcion por los pobres...)




4..72. Fundamentacién de la Vocacién
“iVenid y Ved!”

* Medios fundamentales:

Profundizacion de los medios de la primera etapa,
mediante acompanamiento personal, con mas
responsabilidad.

Revision de Vida (intercambio sincero de
experiencias personales, privilegiando aspectos
positivos, para descubrir con la ayuda comunitaria lo
qgue el Senor nos pide).

Talleres y experiencias de formacion cristiana y
vocacional.

Temas: autobiografia de san Ignacio; sentimientos;
discernimiento; Biblia; oracion; Reconciliaciony
Eucaristia; documentos CVX; testimonios miembros
con compromiso; documentos magisterio...

Experiencias puntuales: universalidad; cursosy
jornadas nacionales, actividades eclesiales; insercion
y servicio a los pobres.




4.7. Fundamentacion de la Vocacidén
“iVenid y Ved!”

* Signos que indican el fin de este periodo:
Sana autoestima (limites, cualidades y capacidades)

Conviccion de haber vivido un profundo encuentro afectivo,
personal y comunitario con Dios. Jesus centro de su vida.

Haber realizado EE; oracidon y sacramentos constantes
Dar valor positivo a lo vivido en comunidad
Deseo de asumir mas consciente el estilo de vida CVX:
Compromiso Temporal
Querer contribuir a fortalecer la Comunidad (servicio y S)
Sensibilidad a los problemas de injusticia y marginacion social
Estilo de vida sencillo y austero CVX
Primeras experiencias de probacién (apostolados)

Identificacidon con prioridades apostélicas comunitarias y
participacion en la mision.







4.3. Discernimiento de la Vocacion

“éQué debo hacer por Cristo?”

(Quienes llegan son personas que libremente comprometieron su libertad en
el seguimiento del Seior abrazando el estilo de vida CVX)

* OBJETIVO GENERAL:

Discernir y confirmar la vocacion personal
Discernimiento y eleccion del estado de vida
Discernimiento y eleccion del estilo de vida, en el propio estado

ZAdonde, Seftor, me
queréis llevard ~

* OBJETIVOS PARTICULARES (dos tiempos):

Desarrollar las disposiciones necesarias para una buena eleccidn
(libertad-identificacion con Cristo, discernimiento)

Eleccion propiamente dicha




4.3. Discernimiento de la Vocacion

“éQué debo hacer por Cristo?”

* Plazos del aproximados:
Entre 2 y 8 anos

* Contenidos:

Integrar valores cristianos en todos los ambitos de la vida
Concebir la fe cristiana como vocacidon-mision

Acoger la condicion de hij@s y libremente realizar discernimiento
vocacional

Experiencia completa de EE; asimilacion discernimiento ignaciano
Conocer y profundizar CVX como cuerpo de laicos vueltos al mundo
Descubrir con claridad el pecado estructural o social

Comprender las condiciones del seguimiento de Cristo (libertad,
indiferencia, “magis”)




4.3. Discernimiento de la Vocacion

“éQué debo hacer por Cristo?”

* Medios fundamentales:

Lecturas, temas, cursos de teologia, para mayor conocimiento de
Cristo

Estudio y oracién sobre vocaciones en la Biblia (Abraham, Moisés,
Profetas, Maria, apostoles...)

Vision de la Iglesia en el Vaticano Il (LG, GS, CFL)
Profundizar vocaciones y modelos de Iglesia, matrimonio...
Desarrollo de las disposiciones para la eleccidn...
Discernimiento y modo de eleccidn ignaciana

Reuniones con discernimiento o deliberacion de las mociones de
sus miembros, con guia

Tomar progresivamente responsabilidades en |la estructura CVX

Experiencias para profundizar contenidos (participar en la vida de
la iglesia local, testimonios y modelos referenciales, doctrina
social de la Iglesia, formacion sociopolitica...







4.3. Discernimiento de la Vocacion

“éQué debo hacer por Cristo?”

* Signos que indican el fin de este periodo:

Estabilidad afectiva, espiritual y profesional; uso eficaz de medios
ignacianos para integrar fe y vida.

Ha realizado experiencia completa de E.E.

Realizada eleccidon/reforma de vida, se vincula definitivamente al
cuerpo apostolico CVX, en respuesta a la lamada de Cristo.

Colaboracion en las actividades locales, regionales y nacionales
CVX, y participa en la vida de la Iglesia.

Muestra capacidad, disponibilidad y libertad para practicar
discernimiento y acoger el envio comunitarios.

Participacion generosa en servicios concretos dentro y fuera de la
comunidad.

Testimonia con opciones y hechos una sensibilidad y conciencia
evangeélica hacia el mundo de los pobres.




4.4, Discernimiento Apostolico

“Mucho servir por puro amor”

(Marcada por el discernimiento apostdlico y el envio, las personas en esta etapa reconocen
en la CVX su particular vocacion en la Iglesia para seguir mas de cerca a Jesucristo y anunciar
el Reino) :

Mantener la integracion de la vida humana y cristiana, del proyecto
personal y de los apostolados comunitarios o de colaboracién con
otros.

Poner las capacidades del cuerpo apostélico CVX al servicio de la
misidon de Cristo y su Iglesia. Promocion de la justicia a favor de los
mas pobres.




4.4, Discernimiento Apostolico

“Mucho servir por puro amor”

* Plazos del aproximados:
Vivencia de la propia vocacion humanay
cristiana en plenitud, el resto de la vida

* Contenidos:
Profundizar en la integracion fe-vida y fe-justicia

Integracion de la mision en la vida personal, acogié¢
vida como oportunidad de servicio

Cultivar comunion intima con Cristo misionero. Profundizar en el
llamamiento y respuesta al Rey Eternal

Profundizar y renovar la experiencia y pedagogia de EE

Dar sentido apostodlico a todas las ocupaciones de la vida
cotidiana mediante espiritualidad ignaciana

Desarrollar sentido de universalidad, ecumenismo, sensibilizacién
y capacidad de mayor servicio.

Corresponsabilidad con la Iglesia como cuerpo apostodlico




4.4, Discernimiento Apostolico

“Mucho servir por puro amor”

* Medios fundamentales:
Formacion permanente en distintas areas, para la mision.

Vida sacramental, experiencia anual de renovacion interior,
acompafante espiritual.

Apoyo de la comunidad al encuentro personal con Jesus.

Reuniones centradas en la vida ordinaria, proyecto personal,
apostolado personal y comunitario.

Aplicacion reglas de discernimiento en la vida y apostolados.
Participacion asidua a las actividades CVX en todo nivel.
Creacién de bola comun, fondos de solidaridad.







4.4, Discernimiento Apostolico

“Mucho servir por puro amor”

* Signos de la vivencia en profundidad de esta etapa:

Vivencia gozosa de fidelidad a Cristo, en comunion con CVX,
renovada periddicamente en los EE y vida sacramental.

Colaboracion econdmica a CVX

Participacion en la vida ordinaria de la Iglesia, vida apostdlica
plena, formacién permanente, busqueda del “magis”,
contemplativos en la accion.

Acompanamiento personal continuo.

Conciencia de la realidad desigual e injusta del mundo que lleva
al compromiso efectivo con los mas pobres.







REPASEMOS...

ITINERARIO DE FORMACION CVX




;Senor, donde vives?

* ETAPA DEL PRIMER
CONTACTO Y PERIODO DE
ACOGIDA EN LA CVX.

Objetivos del periodo de
acogida

Plazos o tiempo aproximado

Contenidos del periodo de
acogida

Los medios fundamentales
en este periodo

Signos que indican el fin del
periodo de acogida en la CVX




iVenid y ved!

> ETAPA DE FUNDAMENTACION DE LA VOCACION
Objetivos de la etapa de fundamentacion de la vocacion
Plazos o tiempo aproximado
Contenidos de |la etapa de fundamentacion de la vocacion

Los medios fundamentales en |la etapa de fundamentacion de |la
vocacion

Signos que indican el fin de la etapa de fundamentacién de la
vocacion




;Que debo hacer por Cristo?

* ETAPA DEL DISCERNIMIENTO DE LA VOCACION.
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Objetivo de la etapa del Discernimiento de la Vocacidn
Plazos o tiempo aproximado

Contenidos de la etapa del Discernimiento de la Vocacion
Medios de |la etapa del Discernimiento de la Vocacidén

Signos que indican el fin de la etapa del Discernimiento de la
Vocacion
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» ETAPA DEL DISCERNIMIENTO APOSTOLICO
Objetivo de la etapa del Discernimiento Apostdlico
Plazos o tiempo aproximado
Contenidos de |la etapa del Discernimiento Apostolico
Medios de |la etapa del Discernimiento Apostolico

Signos de la vivencia en profundidad de la etapa del
Discernimiento Apostolico




ORGANIZACION COMUNITARIAY
ROLES EN EL PROCESO CVX




Coordinador pequena comunidad

(Etapa de fundamentacion de la vocacidn)

* Designado por la comunidad de entre sus miembros

> Funciones:
Invitar a participar a las distintas actividades
Favorecer experiencias de contacto con realidades eclesiales locales
Favorecer experiencias de intercambio entre comunidades

Invitar a la participacion activa y responsable de la vida comunitaria y
en el camino CVX




Asistente Eclesiastico

En cada nivel, colabora con los demas responsables

> Funciones:

Fomentar el crecimiento cristiano de toda la comunidad




Guia

* Es enviado por la Comunidad; no forma parte del grupo

* En general son laicos, miembros de la CVX pertenecientes a otra
comunidad (pueden ser religios@s vinculados a CVX)

* Rasgos (manifiestan un camino recorrido):
Experiencia del encuentro con el Senor

Carisma ignaciano integrado en su vida; conoce los procesos de
crecimiento y objetivos de cada etapa de formacion CVX

Ha interiorizado la pedagogia de los EE
Lleva acompanamiento espiritual personal
Se siente llamado a ser guia como mision de la Iglesia

* Funciones
Sugiere y facilita contenidos, medios y/o experiencias de cada etapa
Devuelve, retoma o propone lo que es necesario profundizar
Da seguimiento individualizado a los miembros
Estrecho contacto con coordinador, asistente y otros guias




Guia (etapa de acogida)

* Rasgos:
Perfil dinamizador y eclesial

Liderazgo
Capaz de manejar inestabilidad, adaptar y adecuar experiencias a
las necesidades de las personas.

* Funciones
Moderar la dinamicas grupales
Familiarizar al grupo con el estilo y metodologia CVX

Ayudar a descubrir, expresar y articular los deseos mas profundos
(mociones)

Acompanar y animar a candidatos, en colaboracién con
coordinador y con el apoyo de toda la comunidad

Testimonia la vocacion CVX

Proporciona a candidatos informacion sobre otras vocaciones




Guia (etapa de fundamentacion)

* Funciones
Motivar primer acercamiento a lenguaje y tematica de EE
Animar a la busqueda de acompafiamiento personal (ofrecerse)
Fomentar el examen diario (pausa ignaciana)
Propiciar revision de vida desde la experiencia de oracion
Apoyar al coordinador
Crear clima que facilite la toma de opciones segun el estilo CVX
Ofrecer y acompanar experiencias de servicio a los mas pobres

Acompanar procesos de clarificacion vital en vistas al
Compromiso Temporal u otra opcidn

Preparar y acompafiar al Compromiso Temporal




Guia (etapa disc. vocacion)

* Funciones

Animar a realizar la experiencia completa de EE (mes, vida
ordinaria, retiro en etapas).

Fomentar conocimiento y practica de herramientas y medios para
eleccion: reglas de discernimiento; criterios ignacianos (bien mas
universal, lo mas urgente, donde nadie va); disponibilidad,
indiferencia.

Propiciar comunicacion de mociones y frutos examen diario

Propiciar apertura a la realidad

pobres) punto de partida para
eleccion/refolggi=
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Guia (etapa disc. apostolico)

* QObjetivo:
Dinamizar la vida apostdlica, posibilitando y generando procesos
de discernimiento apostdlico, envio, apoyo y evaluacion para la
mision.
Ayudar de forma continuada y permanente a ordenary
reordenar los ritmos de vida para facilitar eficacia y fidelidad a Ia
mision encomendada.

Mantener la paz interior esencial para vivir la mision,
fundamentando todo en Cristo, el Senor.




Guia (etapa disc. apostolico)

* Funciones:

Plantear medios para mantener
compasion activa hacia pobres y
necesitados dentro de la mision del
cuerpo CVX e Iglesia

Propiciar medios y métodos para
discernimiento comunitario

Propiciar comunicacion de misiones y
Revision de Vida

Motivar uso de deliberacidon comunitaria
para crecimiento y desenmascarar
situaciones de estancamiento

Objetivar el proceso comunitario
Animar a la vida sacramental

Animar a la vivencia profunda de
eclesialidad

Motivar indiferencia, examen diario,
discernimiento, acompanamiento
personal, renovacion de EE




[.La Comunidad en el Proceso

* Acoge y pone los medios y estilo de vida al servicio de quienes
se acercan a ella. Vela los procesos de acogida y crecimiento
segun carisma CVX.

* Organizar y realizar la formacion de guias

* Fomenta actividades comunitarias (Eucaristia) como signo
vivible de los pasos dados en el proceso vocacional y que
ayuden a la Comunidad a reconocer el paso de Dios por la vida
de los hermanos

* Promueve encuentros y retiros previos a compromisos

* La explicitacion del compromiso (temporal/permanente) , que
vincula a la persona con CVX, se hace ente la Comunidad
mediante formula escrita

* Al ir transitando hacia comunidad apostdlica, discierne
constantemente las estructuras adecuada para el servicio
apostdlico organizado, en colaboracion con otros (Compaiia)




ANEXOS




ANEXO 1: Reuniones

* ESTRUCTURA:

Oracion Inicial: nos hace conscientes de estar convocados por el
Sefnor. Algun miembro la prepara en relaciéon con el tema.

Cuerpo de la Reunion: Centrado en la formacioén, puede ser revision
de vida, deliberacion, discernimiento, oracion comunitaria, etc. La
atmosfera y el espiritu de la reunion, impregnados de la fe,
esperanza y amor, fomentan el compartir espiritual y de vida de las
personas y la escucha respetuosa y activa por parte del resto de la
comunidad.

Evaluacion: Al final de la reunidn, y después de unos minutos de
silencio cada uno expresa brevemente los sentimientos o mociones
(paz, desasosiego, llamadas...) surgidos al final y en el transcurso de
la reunion, para descubrir lo que Dios nos comunica en el grupo vy a
cada uno, quitando obstaculos que puedan aparecer.

Oracion Final: poner en manos de Dios la experiencia vivida.




| Dimension

ESPIRITUAL

COMUNITARIA

APOSTOLICA

Area / Aspecto

Estar con Jesus
Somos pueblo de Dios

Identidad ignaciana

Ser y estar con otros

Creciendo en la universalidad
Sentir en la Iglesia

Predicar el evangelio

Comunidad apostdlica

Corresponsables con otros

Opcién preferencial

Objetivos: caminamos
constantemente a...

estar abiertos a la trascendencia
dar razén de la fe y esperanza
participar en los sacramentos
ver lo sacramental de la vida
cuidar siempre la espiritualidad

ser contemplativos en la accidon

vivir la comuniodn fraterna

discernir los proyectos

sentirnos una sola comunidad
fomentar comunidades de trabajo
comunion con la Iglesia y su mision

identificarnos como laicos

asumir la vida como misién
disponernos ilimitadamente

trabajar juntos por el Reino

poner en comun la mision
construir un mundo mas divino
buscar juntos un mundo mas justo

comprometernos con los mas pobres

humanizar las estructuras injustas

Especificaciones

lo divino en el ser humano y la creacién
estudio e interiorizacion de la fe
especialmente la Eucaristia

en lo cotidiano y la comunidad

oracioén, EE., examen, acompafamiento

Dios en todas las cosas y todas en El

en pequeias comunidades de amigos en el
Sefior

personales y comunitarios

la comunidad mundial como un solo
cuerpo

consejos, equipos apostdlicos, guias
jerarquia, parroquias, movimientos, ...

aportando lo propio de nuestra vocacidn

en todas nuestras actividades y espacios
asumir apostolados, servicios

segln mayor fruto y universalidad
discernimiento, envio, apoyo y evaluacion
con grupos eclesiales, especialmente

ignacianos

instituciones y personas de la sociedad civil

con quienes Jesus se identificd

indicador de nuestra efectividad apostdlica




[I Itinerario de Formacion

PERIODO DE ACOGIDA:

Definicion: periodo de presentacion de la CVX

Objetivo: que los participantes sean conocidos y conozcan a
las otras personas del grupo, trabajen el autoconocimiento y
la aceptacion personal, descubran dentro de si los deseos
profundos inspirados por el Senor, al mismo tiempo que viven,
en alguna medida, lo que es una comunidad CVX y reciben la
informacion basica referente a estructuras y espiritualidad

Plazos: Puede durar varios meses. Culmina con el ingreso a la
CVX.




Contenidos

Medios

Signos

Conocer y aceptar la propia
vida.

Acercarse a la figura de Jesus.
Intercomunicarse
personalmente y acoger a

otros.

Tener alguna responsabilidad
en el grupo

Presentar la vocacion CVX

Introducir al Bautismo y la
Confirmacion.

Aceptar la realidad como lugar
de encuentro con Dios

U O 0O O

U

Reuniones
Talleres de Biblia y oracion
Dinamicas de comunicacion

Orientacion del guia y del
coordinador

Documentos de la CVX,
testimonios de sus miembros,
su historia, etc.

Invitaciones a experiencias de
Servicio y compromiso

Contacto con el mundo de los
pobres

Participacion sacramental
regular, especialmente en la
Eucaristia

Reuniones intergrupales,
celebraciones comunitarias,
retiros, etc.

Sentimientos de acogida hacia
la propia historia

Deseos de profundizar la
relacion con Dios, con la
lglesia y con esta vocacion

Asistencia regular, actitud de
entusiasmo

Sentimiento de
responsabilidad al interior del

grupo

Disposicion clara para iniciar el
proceso CVX

Inquietud y sensibilidad ante la
realidad del mundo

Buena disposicion para
colaborar en tareas internas y
externas de servicio




[I Itinerario de Formacion

PERIODO DE ACOGIDA:

* Definicion: primera etapa en el proceso de crecimiento CVX,
inspirada en la Primera Semana de los EE y en la llamada
propuesta al inicio de la Segunda Semana.

* Objetivo: llamada a la conversion del Dios de Jesus,
reconociéndolo como "Principio y Fundamento"” de nuestra
existencia y de toda la realidad. Experiencia de comprender
gue somos incondicionalmente amados por Dios Creador y
Salvador, quien nos invita a acoger nuestra condicion de hijos
y a vivir como tales, destinados a realizarnos en el amory
servicio.

* Plazos: Puede




Contenidos

Medios

Signos

Aceptarse y amarse a si mismo
desde la consciencia de ser criatura
amada por Dios.

Conocer y acoger, asi como ser
conocido y acogido, en la
intercomunicacion personal.

Personalizar la relacion de fe con
Jesus.

Profundizar en la experiencia
personal del perddn y creer en el
amor incondicional de Dios.

Introducir a la experiencia de los
medios de la espiritualidad ignaciana

Realizar Ejercicios iniciales.
Conocer a fondo la CVX

Sentir a Dios presente en la
comunidad.

Iniciar criticamente al analisis de la
realidad social

Ponerse en contacto con los mas
pobres

Medios iniciados en el Periodo de
Acogida

Acompafiamiento personal
Autoconocimiento y
autoaceptacion

Profundizacion de nuestra fe en
Jesus

Profundizacién y practica del
examen general y particular

La Revision de Vida

Talleres para la formacion
cristiana y la profundizacion de
esa vocacion.
Corresponsabilidad en la vida de
la comunidad local

Encuentros y celebraciones con la
comunidad amplia

Autobiografia de San Ignacio
Conocimientos basicos de
psicologia

Talleres de Biblia y oracién
Ejercicios Espirituales
Realizacion de las primeras
experiencias de probacion
Servicio acompafado
comunitariamente

Analisis critico del entorno social

Autoaceptacion con clara
consciencia de cualidades y
limitaciones.

Conviccion del grupo de que
Jesus es el centro de sus vidas

Aprecio y participacion
constante en la vida
sacramental

Deseo mas consciente de
aceptar el estilo de vida CVX

Contribucion al fortalecimiento
de la comunidad en diferentes
niveles

Mayor comprension politica y
sociocultural.

Acercamiento concreto al estilo
de vida austero y sencillo de la
CVX




“Y ellos, dejando al instante labarca
y a su padre, le siguieron.”
= Mateo 4:22

”ROGAD A DIOS NUESTRO
SENOR, NOS DE GRACIA
PARA ABRIR CAMINOS
A OTR@S..."




