Recomendacfes que a Assembléia Mundial se faz
e gque o Exco vai procurar implementar

Preambulo

NOs, delegados da Assembléia Geral da Comunidade de Vida Crist3,
reunidos em Nairobi 2003, Kénia, nos sentimos confirmados no nosso
chamado a ser um corpo apostoélico (em missao ) dentro da Igreja.
Reconhecemos as diversas etapas que nossa CVX vive através das nossas
comunidades, Tao ricas e diferentes. A partir dessa diversidade, decidimos
caminhar juntos, apoiando-nos mutuamente em nossas fraquezas e
ressaltando as fortalezas que temos.

Queremos reconhecer, com profunda gratidao, a presenca do Senhor
entre nds durante esta Assembléia. Ao avangarmos no nosso caminho para
chegar a ser um corpo apostélico, reconhecemos humildemente nossa total
dependéncia de deus e nossa necessidade pessoal e comunitaria de
converséao continua.

Mesmo que nossas estruturas e processos atuais tém sido
importantes para nossa vida e nossa caminhada, sabemos que necessitam
serem revistos, para responder melhor ao chamado de vir a ser um corpo
apostolico.Qualquer mudanca terd de respeitar as diversas etapas atuais da
vida comunitaria de nossas comunidades nacionais.

Neste documento que dirigimos a nossos lideres nacionais e mundiais
e atodos os membros da CVX, queremos englobar e descrever o trabalho
feito nesta assembléia e o caminho que fizemos.

Formacéo

Identificamos que uma formacéo soélida e a lideranca em todos 0s
niveis de nossa Comunidade Mundial sdo requisitos essenciais para este
passo em vista de um corpo apostélico,

A Assembléia Geral lembra as comunidades nacionais e ao Conselho
Executivo (EXCO) da CVX a sua responsabilidade de:

1. Animar e apoiar todos os seus membros a viverem os EE.EE de
Santo Inacio.

2. Recordar aos seus membros que o estilo de vida CVX & uma
expressao dos mesmos Exercicios.



3. Utilizar os meios disponiveis na CVX, como “ o carisma CVX ”, ao
se formular e atualizar os programas de formacéo.

4.  Aprofundar a compreenséo da segunda parte do carisma CVX.

5. Orientar todos os programas de formagao, em todos os niveis, para
chegar a ser um corpo apostélico.

Lideranca

Nossa comunidade necessita de uma lideranga Positiva que favoreca,
nas comunidades, os processos de um envio discernindo, apoiando e
avaliando nossa missdo pessoal e comum. As qualidades dessa lideranca
incluem:

1. Capacidade de lideranc¢a (tanto como individuos, como para trabalhar

em equipe)

Crescimento espiritual enraizado nos EE.EE

Consciéncia de suas proéprias limitacfes e seus dons

4. Capacidade e boa vontade para trabalhar em colaboragdo com outras
pessoas

wn

Estas qualificacGes supdem que as pessoas escolhidas para exercer
este servigco serdo capazes e estardo dispostas e desejosas de ordenar sua
vida, e oferecam seu tempo, qualitativamente, a comunidade, em qualquer
nivel de servigo.

O passo da CVX para converter-se em um corpo apostolico pede ao
EXCO mundial algumas prioridades especificas, e o desenvolvimento de
estruturas adequadas que apéiem a Comunidade Mundial em todos os
niveis.

Nossa dimensdo mundial:
O EXCO Mundial

1. Pedimos ao Conselho Executivo Mundial que seja pro-ativo em
sua lideranca de nosso corpo apostalico:

a) € importante que o EXCO tenha contato freqiiente com os
Conselhos Nacionais e que lhe ofereca apoio e inspiracao
nos seus processos de discernimento,segundo as decisdes
tomadas nesta Assembléia



b)

d)

para facilitar o contato com os Conselhos Nacionais
convidamos, cada um de seus membros, a servir de vinculo
com uma regidao, de preferéncia naquela onde
vive ( EXCOIink)

para poder ser lider de toda a comunidade, o EXCO
Mundial se fara presente, ndo somente na CVX, mas que
promovera contatos com a hierarquia eclesiastica e com
outros movimentos eclesiais.

Como se expressa no apéndice deste mandato, intitulado
“ Colaboracao entre a CVX e a Companhia de Jesus: um
convite” o Exco Mundial procurara os meios para
aprofundar nosso relacionamento e incrementar a
colaboracéo apostolica com a Companhia de Jesus.

Administragcdo CVX Mundial

2.

O secretariado CVX presta um servigco importante a toda a
comunidade. Os membros eleitos do EXCO, junto com o
Secretariado Executivo, esclarecerd, e sendo o caso, reformularé
as missdes e as responsabilidades do Secretariado Executivo.
Terd uma atencdo especial ao orcamento, assegurando uma justa
satisfacdo das suas necessidades financeiras durante sua
permanéncia em Roma.

Caminhar para uma experiéncia de comunidade apostélica

3.

O EXCO mundial pedira, anualmente, um breve informe a cada

Conselho Nacional sobre a situacdo de sua comunidade. O resumo desta
informacao, junto com o informe de trabalho do EXCO, seré enviado a todas
as comunidades nacionais.

4.

O EXCO mundial animard e apoiara as fraternidades

(gemelacién) das comunidades nacionais das diferentes regides
para impulsionar a experiéncia de Comunidade Mundial.

Identidade e formacéao



5. O EXCO Mundial recomendard a CVX, em todos ao seus niveis,
que aprofundem o conhecimento e implementem o “ Carisma CVX “ (
Progressio dezembro 2001 ) como um dos meios apropriados para
desenvolver e fortalecer nossa identidade.

6. O EXCO Mundial recomendara a CVX a segunda parte da versao
original do Carisma CVX como instrumento importante para definir
as linhas comuns paraa os planos nacionais de formac&do. Também
convidara, a todas as comunidades nacionais, a avaliar e
desenvolver este documento e enviar o resultado desta avaliacao
ao EXCO Mundial para que seja considerado na préxima
Assembléia Mundial.

Visibilidade da CVX

7. O EXCo Mundial apoiara as iniciativas no campo da
responsabilidade sociual. O “ status” de ONG da CVX nas Nagoes
Unidas € um meio importante para este proposito.

Presenca Regional

8. As comunidades nacionais, reunidas com outras comunidades
de suas regifes, expressam o desejo de que suas relacbes sejam
baseadas no apoio mutuo e nas necessidades particulares de cada
uma delas. Esta cooperacdo regional ajudara as comunidades
nacionais a crescer na consciéncia de serem parte de uma
Comunidade Mundial no seu caminhar para ser um corpo
apostolico que partilha sua missédo. A expressao pratica desta
relacdo serd definida por cada regido.No minimo deveras fazer
parte:

a) meios paracomunicagao e cooperacao entre elas
b) meios paraacomunicagcdo com o EXCO Mundial

C) meios para comunicagao entre os assistentes Eclesiasticos
Nacionais e 0 Vice Assistente Eclesiastico Mundial.

A relacao devera chegar, com o tempo, a formar equipes de servi¢gos
regionais. Exortamos as comunidades nacionais a discernir,
experimentar e avaliar cuidadosamente estes processo de
colaboracao regional.



Nossa dimenséao nacional

1.

para realizar a tarefa de promover um corpo apostélico, todos os
membros necessitam uma formac&do que 0s capacite para uma
participacdo na missdo e uma participacdo ativa na vida
comunitaria. Cada conselho nacional pode facilitar este processo
através de sua propria equipe de formacéo, adaptadas a realidade,
ou cooperando com outras comunidades para preparar programas
de formacao. Estes serdo muito de muito apoio para assessores
dos grupos locais

as reunides dos grupos locais precisardao ser re-encaminhadas
para viver melhor o chamado a ser membros de um corpo
apostolico que pratica o discernimento pessoal e comunitario,
envia, apoia e avalia.

os conselhos nacionais terdo de promover e desenvolver
projetos apostélicos, discernidos pela comunidade.

em todas as etapas do desenvolvimento do grupo, a formacao
tera que preparar seus membros para uma pertenca ativa na
/Comunidade Apostélica Mundial, enraizada no EE, e com um
compromisso com a CVX como estilo de vida.

o conselho nacional, mediante o contato com as comunidades
dos paises vizinhos, pode receber todo tipo de apoio e também de
colaboracdo em projetos de servigo e na preparacao de programas
de formacéao.

recordamos que a co-responsabilidade financeira é um sinal de
compromisso maduro da comunidade com a comunidade
nacional, que basicamente somente pode oferecer o que seus
membros podem financiar. Sugerimos que este tema seja levado
ao discernimento das comunidades nacionais em todos 0S seus
niveis

seria de bom proveito para cada comunidade nacional manter
um contato frequente com o Secretariado Mundial CVX, para
incrementar a comunicagéo entre os diferentes membros do corpo
apostolico.

para servir melhor a missdo da Igreja, o conselho nacional
promovera relacbes estaveis com a hierarquia, congregacgdes



religiosas e movimentos da igreja local, principalmente aqueles
com os quais partilhamos nossa espiritualidade.

9. como um dos meios de aumentar a colaboracdo com a
Companhia de Jesus, sugerimos, entre outras coisas, contatos
mais frequentes do conselho nacional com o provincial jesuita e
com sua equipe, para promover a implementagdo de programas de
formacdao e partilhar projetos apostalicos.

10. O conselho nacional apoiard as iniciativas no campo da
responsabilidade social, como meio eficiente para promover a
justica social.

Como concluséo, desejamos que estas recomendacdes inspirem 0s
nossos membros da CVX e aos responsaveis nacionais e mundiais
para aumentar sua capacidade de conhecer a vontade de Deus com
amor e humildade, Esperamos que nossos esforcos nesta
peregrinacdo nos levem a uma visdo da Comunidade Apostoélica
Laical.



