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Introdugdo

. INTRODUCAO

O presente conjunto de Planos de Formagdo € fruto de um
trabalho desenvolvido sob a responsabilidade da CES, com a co-
laboragdo do CPS e a participagdo das Comunidades da CVX do
Brasil.

Na tltima Assembléia Mundial, Hong Kong/94, foi consta-
tada a necessidade de as Comunidades Nacionais oferecerem um
instrumental para a formagdo dos seus membros. Buscando
responder a essa questdo, o Secretariado Mundial desenvolveu
reunides com participagdo de leigos, jesuitas e outros religiosos de
espiritualidade inaciana que trabalham com a CVX, em 3 regiges:
Europa, Africa e América Latina. Desse trabalho resultou um docu-
mento, em fase de conclusdo, tratando do Carisma CVX,€ um
Projeto de Formagéo a Longo Prazo que tera sua primeira aplicagdo
na América Latina.

Nés, da Comissdo Executiva de Servigos (CES),
comungavamos da necessidade de se elaborar um plano de for-
magio, a fim de estruturar o processo que vinha se desenvolvendo,
de forma desorganizada, na CVX Brasil. Ja em fins de 1993, o entdo
Assistente Eclesiastico Nacional, Pe. Francisco Romanelli SJ,
propds a CES que se ocupasse em elaborar um ‘‘Plano de Governo™,
onde seriam enfocados os temas mais importantes para 0 memento
de caminhada da Comunidade Nacional. Dentro de um desejo de
“crescimento e aprofundamento™, partiu-se para oferecer aos mem-
bros pontos referenciais relativos a aspectos fundamentais para nos.
Como fruto desta reflexdo, foram levados 4 Assembléia Nacional
de 1994, em Belo Horizonte, os seis seguintes temas: Identidade
CVX; Formagédo Espiritual; Vida Comunitaria; Vida Apostolica;
Doutrina da Igreja e Analise da Realidade social. A Assembléia
acresceu um sétimo ponto, o Projeto de Viabilidade Econdmica, e-
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aprovou um esquema de desenvolvimento da proposta que previa
uma participacéo ativa de consulta e colaboragio de todos. Com os
elementos levantados pela Assembléia, os membros da CES fizeram
uma primeira redagdo para aqueles temas e a submeteram as comu-
nidades para serem avaliados.

Concomitantemente ao desenvolvimento que se ia dando aos
temas referentes ao Plano de Governo, aconteceu, em Lima, um
encontro latino-americano entre jesuitas e leigos da CV X, tendo por
base um documento elaborado pelo Secretariado Mundial (o “"Docu-
mento Verde™). O informe deste encontro suscitou o desejo, entre
os membros do CPS, de dar uma abrangéncia maior ao trabalho que
se vinha realizando. Foi quando se decidiu escrever um conjunto
com planos de formagdo especificos para as diversas etapas de
crescimento das comunidades: Plano de Apresentagdo da CVX a
pessoas interessadas (sob a responsabilidade do Regional de Sao
Paulo), Plano de Formagao para as Pré-Comunidades (desenvolvido

-pelo Regional do Rio), para as Comunidades (sob o encargo do

Regional de Minas Gerais), para Assessores ¢ para a Formagio
Permanente (feitos pelos membros da CES). A eles foram agre-
gados, em forma de subsidio. os textos escritos para o Plano de
Governo e partes de um Anteprojeto de Formagéao elaborado ha
alguns anos, por um grupo de membros da CVX, a pedido da CES,
que nunca chegou a ser publicado.

No conjunto, as pessoas que redigiram os textos levaram em
consideragdo nossos Principios Gerais, o Plano de Formagdo da
Comunidade Nacional do Chile, o ““Documento verde™ e materiais
usados originariamente para formagao em suas comunidades.

Nesse caminho, os textos redigidos pelos encarregados eram
estudados nas reunides do Conselho Plenario de Servigos (CPS) e
pelos Regionais. Na reunido do CPS em Belo Horizonte, nos dias
17 e 18 de agosto, os trabalhos foram concluidos, com a graga de
Deus e a protegio de Maria. :

. Nosso objetivo, portanto, ¢ dotar a CVX de um instrumento
que visa a formagao dos membros CVX de forma a consolidar nossa
unidade como Comunidade Nacional e Mundial. Naturalmente o
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que se pretende € oferecer, as comunidades, linhas de orientagdo
para rezarem e crescerem nas diversas dimensdes do estilo de vida
CVX.

Evidentemente que o dinamismo da vida ndo permite que se
tenha este trabalho como conclusivo, ja que as situagdes se modifi-
cam e, por isso, o estilo CVX deve sempre configurar um agir
encarnado e atual. Trata-se, portanto. de um documento para o
tempo atual, contendo, em seu espirito, os Principios Gerais que nos
devem inspirar.

Devemos dar gragas a Deus e também reconhecer, com gra-
tiddo, a colaboragdo que de forma especial nos deram os padres
Francisco Romanelli e José Antonio Netto de Oliveira. A eles o
reconhecimento da Comunidade CVX do Brasil.

Entregue a Comunidade Nacional ria Assembléia Nacional
de 1996, no Rio de Janeiro, na festa de Nossa Senhora Aparecida.

Adriano José Vaz Netto
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Apresentagdo da CVX a pessoas interessadas

Capitulo 1

APRESENTACAO DA CVX
A PESSOAS INTERESSADAS

1.1. INTRODUCAO

Este material pretende dar subsidios as Comunidades de Vida
Crista do Brasil, para que possam realizar atividades de acolhimento
de pessoas interessadas e apresentagéo de sua proposta. Foi elabo-
rado a partir de experiéncias realizadas, que tiveram o formato de
um dia inteiro de atividades, devendo ser adaptado as realidades
especificas de cada comunidade regional e local.

Em primeiro lugar, ao refletir sobre o modo de integragéo de
uma pessoa a CVX, convém recordar o apresentado nas Normas
Gerais (1990), nimero 1:

* 1 - Uma pessoa pode tornar-se membro da Comunidade
Mundial de Vida Cristd de uma das seguintes maneiras:

a) iniciando juntamente com outros uma pré-comunidade
CVX local, que é aceita por uma comumnidade regional ou nacional.
A comunidade que aceita deve providenciar os.recursos de for-
magdo para o desenvolvimento desta nova comunidade.

b) sendo membro de um grupo ja existente de cristdos que faz
opgdo pelo estilo de vida CVX. Este grupo é conseqiientemente
acolhido como uma comunidade local pela comunidade regional ou
nacional, que é a commidade que o aceita.

¢) unindo-se a uma comunidade local ja existente, que é a
comunidade que o aceita, e que providencia os meios de for-

~magdo.”’




Apresentagdo da CV.X a pessouas interessadas

A seguir, propomos um conjunto de atividades, com momen-
tos para compor um programa de apresentagio da proposta CVX a
interessados. Estes podem ser enriquecidos, seqiienciados e organi-
zados por uma equipe responsavel, conforme a realidade e o planc-
jamento local ou regional. Podem, por exemplo, ser realizados em
um Gnico encontro, ou em varios encontros.

No intuito de auxiliar, ao final de cada momento, estdo
expressas algumas sugestdes que podem ser adotadas & medida que
ajudem o desenvolvimento da atividade.

1.2.0BJETIVOS

® apresentar a proposta CVX a partir de sua historia e dos
PPGG, em fung¢io da necessidade constatada de auxiliar
pessoas que fazem a experiéncia inaciana e desejam dar
continuidade a esta experiéncia por uma vida comunitaria;

® proporcionar momentos de experiéncia espiritual comunitaria,
para que a pessoa conhega e saboreie a proposta CVX;

® dar 4 CVX uma perspectiva missionaria, através de um
processo de divulgagdo.

1.3.PESSOAS A QUEM SE DESTINA:

As pessoas convidadas para participar, em geral, possuem
alguma das caracteristicas abaixo:

® tém uma experiéncia inaciana e estdo buscando aprofun-
damento;

® estio procurando uma experiéncia comunitaria;

® cstio iniciando sua participagdo em pré-comunidades ou

comunidades, e desejam aprofundar seu conhecimento da,

proposta CVX.
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1.4. ATIVIDADES .

1.4.1. Momento de ACOLHIDA

Acontece antes do inicio do encontro, na recepgdo das pessoas
interessadas, e pode produzir nelas um primeiro sentimento destas
em relagdo a CVX e seus membros, criando uma abertura em
relag@o ao que se pretende transmitir. Eventualmente esta acolhida
comega antes do encontro, quando um interessado telefona para uma
pessoa de contato, desejando informagdes.

Para que esta acolhida acontega, propde-se receber as pessoas
interessadas de modo fraterno e carinhoso, para que o sentimento de
comunidade esteja presente.

B gl il
Sugesties: N
- haver uma equipe responsavel especificamente |
pela acolhida; :
- identificar as pessoas com crachas, para que |
possam se chamar pelo nome;
- criar ambiente adequado;

- oferecer um café com biscoitos e possibilitar
momentos de conversa informal.

1.4.2. Momento de APRESENTACAO DAS PESSOAS

Criar um clima de paz e mutua aceitagéo, que predisponha a
um bom aproveitamento e acolhida da proposta. Oragéo inicial e
misica.

Conduzir a apresentagdo de modo que os participantes ex-
ternem suas expectativas.

11
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= T )
| Sugestdes: ' 1
- providenciar local adequado, por cxemp!oi

capela;
- usar dindmicas que ajudem a criar um clima de!
confianga € abertura. |

1.4.3. Momento de INTRODUCAO (breve)

Sintetizar a proposta do(s) encontro(s):

- conhecer: proposta € pessoas da CVX e interessadas nela;

- experimentar: elementos da cspiritualidade inaciana € da
vivéncia comunitaria;

- avaliar (iniciar um processo de discernimento): “A CVXé
minha vocagio?”’

Informar os presentes sobre a seqiiéncia dos momentos que
compdem o(s) encontro(s) de acolhida e sobre questdes praticas, de
modo que todos se sintam situados e ndo fiquem preocupados com
questdes menos importantes no decorrer das atividades.

{———’_—‘—"’—"—_—'_f—""_ e it ol ”‘1
i Sugestoes: |

a equipe que preparou € esta orientando 0

encontro;

- as pessoas da CVX presentes ¢ que podem i
ajuda-los em algo; i[

- a disposigiio dos ambientes no local do l
encontro: capela, banheiros, etc. 1

- a programa¢do do(s) encontro(s) de modo l
claro, sem detalhar os horarios previstos. |

\ Para tanto pode-se apresentar: }

Apresentaguo da v a pessuus e cosua

1.4.4. Momento de exposi¢io: HISTORIA E ELEMENTOS
FUNDAMENTAIS NUMA CVX

Pode-se iniciar apresentando breve Historico das CVXs:
e origem nas Congregagoes Marianas (CCMM);
e |eigos vivendo a espiritualidade inaciana;

e periodo de supressao da Companhia de Jesus: difusdo das
CCMM e distanciamento da fonte original;

® o processo de reformulagio das CCMM resulta nas Comu-
nidades de Vida Crista (CVX). Encontros ¢ Assembléias
Mundiais; (1)

e novos Principios Gerais e Normas Gerais em Guadalajara:

e surgimento da CVX no Brasil:

e historia das primeiras comunidades do Regional (onde esta
sendo realizado o encontro). '

Em seguida faz-se a descrigao de elementos fundamentais de

uma CVX:

A partir da compreensio dos presentes sobre 0 que é CVX,
apresenta-se a sua conceituagdo, usando como principal referéncia
o contetido dos Principios Gerais (PPGG).

Destacar as dimensdes que uma CVX deve ter:
o espiritualidade inaciana;
e vivéncia comunitaria;

® missio.

Alguns outros destaques podem ser feitos:

® Quem participa da CVX:
— homens ¢ mulheres adultos e jovens, de todas as condi¢des
sociais, que desejam seguir a Jesus Cristo;

13
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Apresentagdo da CVX a pessous interessacdas

= cristdos comprometidos, que sdo testemunhos na
Igreja e na Sociedade, e assumem os valores evangélicos:

= cristdos conscientes, que trabalham pela justica e as-
sumem a opgdo pelos pobres e por um estilo de vida sim-
ples.

® Que fontes alimentam nossa espiritualidade:
= centrada no Cristo;
= fonte especifica: Exercicios Espirituais de Santo
Inécio - vocagio e identidade. :

® Sentido de Igreja no membro CVX:
=> unifio com Cristo = unido com a lgreja;
= disponibilidade para servir onde as necessidades da
lgreja o exigem.

® Quais os lagos comunitarios:
= Comunidade Local, Regional, Nacional e Mundial.

® Assumir uma vida apostdlica, uma missdo:

=> testemunhas de Cristo, em toda a parte, especialmente
em nosso ambiente (apostolado individual):

=> apostolado grupal: agdo assumida pela comunidade:
= comunidade e espiritualidade inaciana nos impele a
um continuo discernimento pessoal e comunitario sobre
nossa missao.

® Unido com Maria: :
— Maria como modelo que indica como participar no
projeto de Cristo;
=> Maria, exemplo de servigo.

Apresentagdo da CVX a pessoas interessadas

Sugestoes:
- Iniciar esse momento com perguntas:
“O que € CVX para mim? Como a vejo?
- Contrapor as respostas com as defini¢Ges
que serdo apresentadas sobre a CVX.

1.4.5. Momento de EXPERIENCIA ESPIRITUAL

Tendo sido criado um clima de abertura mutua entre os
apresentadores e os interessados e, havendo ja uma primeira idéia
do que sdo as Comunidades de Vida Cristd, parte-se para uma
experiéncia espiritual #ipica de um grupo inaciano, da seguinte
maneira: :

- Sdo apresentados os pontos fundamentais da experiéncia
inaciana:

® Jesus Cristo nos Exercicios Espirituais;
® Integragdo Fé e Vida;
® Espiritualidade e Missdo;

® O modo inaciano de orar.

- Sdo indicados alguns textos biblicos para ajudar os partici-
pantes neste momento de interiorizagdo e oragéo.

- Procede-se, ao final, a partilha da experiéncia e das mogdes

no intuito de vivenciar o clima caracteristico de uma reunido CVX
(partilha da experiéncia da vida iluminada pela f¢).

14
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Apresentagdo da CVX a pessoas interessadas

S
i Sugestoes:
- Textos biblicos:
| - Mc 8, 34-38
-Jo 12,24-26
-Jo 15, 7-17 ’
" - Construir grupos de partilha de até cinco
i pessoas (este grupo permanece nas atividades
como se representasse uma comunidade).

1.4.6. Momento de EXPERIENCIA COMUNITARIA

Neste momento quer-se ressaltar o papel fundamental da
partilha.de-vida na comunidade CVX. Deixar bem claro o sentido
inaciano dessa experiéncia, esclarecendo os eventuais equivocos
que possam surgir da incompreensdo do significado auténtico da
partilha entre os integrantes dos grupo.

Partilhar é ler os fatos da vida a luz da fé. em busca da vontade
de Deus, com auxilio da comunidade.

Recomenda-se uma dindmica motivadora para que se experi-
mente uma partilha verdadeiramente inaciana.

Sugesties:

- Dindmica da caminhada de Pedro: consiste em
comparar a caminhada da vida de fé com a vida
de Pedro (vide anexo 1):

- Interiorizagdo pessoal;
- Em seguida, partilha em grupo.

16

Apresentagdo da CV.X a pessous interessadas

1.4.7. Momento de um PAINEL com membros CYX
e ESCLARECIMENTOS

Este momento pretende enfocar o que é viver concretamente
aexperiéncia em uma CVX através do relato de alguns membros da
comunidade, que sdo convidados a expor brevemente algum aspecto
de sua caminhada. Por exemplo, pode ser enfocado o significado
da CVX na sua vida pessoal.

Os relatos sdo seguidos de um espago para formulagdo de
perguntas, dividas e esclarecimentos.

Uma possibilidade para o fechamento deste momento € fazer
uma breve apresentagdo da estrutura organizacional (comunidades
e atividades em nivel Regional, Nacional e Mundial) e de servigos
(conselhos, secretaria, boletins, etc.) da CVX. Esclarecer sobre
questdes que eventualmente possam surgir, como modo de susten-
tagdo financeira da CVX, sede, etc.

| Sugestoes: i

- Pessoas com experiéncias diversificadas no i

painel; ;

1

- Cartazes ou imagens que indiquem as instincias’

de funcionamento e de servigos da CVX de |

modo pratico (evite-se dedicar muito tempo a
este item):

- Enfocar o significado da CVX na sua vida
1 pessoal.

LD N x XS e CWCRSC F W TO 1 > U B n _ IF.




Apresentacdo da CVX a pessoas interessadas

1.4.8. Encaminhamentos

Momento organizativo e de encaminhamentos, onde sio pro-
postas alternativas para as pessoas que continuam interessadas. Para
tanto, os seguintes meios sd0 propostos:

integrar-se a um grupo existente;
iniciar um novo grupo;
pertencer a um grupo onde a proposta CVX ¢ apresentada;

verificar as possibilidades de assessoramento “(identifi-
cagdo de pessoas disponiveis);

participar de um retiro de iniciagdo a espiritualidade

_inaciana;

programar leituras para os interessados: PPGG, “*Comuni-
dades de Vida Crista” (Colegdo Ignatiana n® 12 ), *‘Para
chegara CV X de Juan Miguel Leturia (Colegdo Ignatiana
n° 13), “Leigos vivendo o carisma inaciano” (org. Maria
Clara L. Bingemer);

fornecer ““mirante” com relagdo de nomes e enderegos dos
presentes para contatos;

utilizar questionario para obter mais informagdes dos par-
ticipantes e avaliar o encontro (vide anexo 2).

==—g=x!
~ !
Sugestoes: =

- Para os encaminhamentos, agrupar pessoas com |
afinidades geograficas (proximidade de moradia
/ atuag@o pastoral), tipo de experiéncia ou faixa
etaria. i

- Colocar a disposig@o pessoas que possam
colaborar no assessoramento € apoio aos novos
grupos. ‘

18
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1.4.9. Celebracio

Conclusdo da programagdo, com uma liturgia que integre
todos os momentos abordados durante as atividades de apresentagio

da proposta.

Sugestoes:

- Convidar para os momentos 1.4.9 ¢ 1.4.10
pessoas das comunidades locais e regionais que,
mesmo nédo podendo participar de todo o
programa, integrem-se nesses momentos.

1.4.10. Outras atividades

E possivel, e pode ser desejavel, estabelecer outras etapas de
aprofundamento, que podem ser palestras ou dias de formagéo,
voltados para as pessoas que participaram deste primeiro contato

com as CVX. :

Alguns temas motivadores, dentro do estilo tipico das CVX,

podem ser citados:
® vida de Santo Inacio de Loyola;
® Maria nos Exercicios Espirituais;
® Cristologia Inaciana; '

® discernimento da missio.

Uma alternativa € convidar algumas destas pessoas, con-
forme seja oportuno, conhecendo sua experiéncia e sua maturi-
dade, para participarem de atividades que sejam promovidas em
nivel regional, pela CVX, ou outro grupo que promova a Espiri-

tualidade Inaciana.
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Apresentagdo da CV.X a pessous interessadus

Sugesties:
celebragdes periodicas com o objetivo de reunir
pessoas interessadas. Nestas ocasides, a
celebragdo pode conter um momento de oragio
pessoal com partilha.

|

|

| . , .

| - Organizar, em nivel local ou regional,
|

|

1.5. MATERIAL DE SUPORTE

E importante trazer ao evento, para distribuir ou apresentar
aos participantes, materiais de referéncia, subsidios tipicos para
pessoas que iniciam contato com a proposta. como:

® Principios Gerais da CVX (PPGG):

® folhetos de divulgagdo da CVX:

® Revista CEI - ITAICI:

® Boletim da CVX Nacional.

1.6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Principios Gerais e Normas Gerais das Comunidades de Vida
Crista (CVX): Colegdo Ignatiana, n® 37. [Edigoes Loyola. Sio
Paulo. 1991.

Suplemento Revisio: CVX. Rio de Janeiro. n°® 2, maio 1985
(este suplemento do primeiro boletim da CVX do Brasil traz a
memoria historica das CVX, e foi extraido da dissertagio de mes-
trado do Pe. Roberto Augusto Albuquerque, SJ).

Comunidades de vida cristd - Espiritualidade inaciana
para leigos: Garcia, Ceferino. Edi¢oes Loyola. Sao Paulo, 1986.

20
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Comunidades de vida cristd - Subsidios para iniciagio;
Garcia, Ceferino. Edigdes Loyola. Séo Paulo, 1987.

Comunidades de vida cristd; Arrupe, Pedro, Paulussem,
Louis e outros Coleg#o Ignatiana n® 12. Edigdes Loyola. Séo Paulo,
1980.

Para chegar 2 CVX - Principios e crescimento; Leturia,
Juan Miguel. Colegdo Ignatiana, n°13. Edi¢des Loyola. Séo Paulo,
1980.

Leigos vivendo o carisma inaciano; Bingemer, Maria Clara
L. - org. Edigdes Loyola. Sao Paulo, 1992.

1.7. ANEXOS

1. Experiéncia simulada de comunidade - dindmica do
Apostolo Pedro :

= T ¢ ¢ EE)
2. Questionario: “‘para nos conhecermos mais...
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ANEXO 1

Experiéncia simulada de comunidade
- dindmica do Apdstolo Pedro

No grupo dos apdstolos, Pedro parece ser objeto de uma
formgg:éo particular por parte do Mestre. Podemos, de certo modo,
seguir seu crescimento espiritual. As cenas seguintes sdo como
marcos na evolugdo da intimidade de Pedro com Jesus.

Estando ao lado de Pedro, aprendemos a ser discipulos:

(1) Mateus 4, 18-20 :
Jesus viu Simdo e André. Disse a eles: *“‘segui-me e eu vou farei
pescadores de homens.”’

Eles deixaram tudo e o seguiram.

(2) Lucas 5, 1-11

. e . .
Jesus disse ‘2‘1 Pedro: “Langai vossas redes para a pesca.” Simio
respondeu: ““Mestre, trabalhamos a noite inteira sem nada apanhar,
mas, porque mandas, langarei a rede.”

(3) Jodio 6, 67-71

Ouvi.ndo as palavras de Jesus sobre o pao da vida, muitos discipulos
consgleram duro seguir Jesus. Jesus disse aos doze: **N#o quereis
Fambem VvOs partir?”  Simo Pedro respondeu: “‘Senhor, a quem
iremos? SO tu tens palavras de vida eterna, e nds cremos e reconhe-
cemos que €s o Santo de Deus.”

_(4) Mateus 14, 22-23

Jesus foi até os discipulos, caminhando pelas aguas. Eles tiveram
medo. Pedro falou: “Senhor, se és tu, manda que eu va ao teu
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encontro sobre as aguas.” Jesus respondeu: ““Vem.” Pedro camin-
hou sobre as aguas, mas duvidou. Quando estava afundando, gritou:
“Senhor, salva-me!”” Jesus deu a mdo a Pedro e falou: “Homem
fraco de fé, por que duvidaste?”’

(5) Mateus 16, 13-20

Jesus perguntou aos discipulos: “Quem dizem os homens ser o
Filho do Homem?>’ Disseram: ““Uns afirmam que € Jodo Batista,
outros que é Elias, outros, ainda, que € Jeremias ou um dos
profetas.” Entdo lhes perguntou: ** E vés, quem dizeis que eu
sou?” Simdo Pedro, respondendo, disse: ““Tu és o Messias, o
filho do Deus vivo.” '

(6) Mateus 16, 21-23

Jesus comegou a mostrar aos discipulos que iria sofrer. Pedro,
tomando-o a parte, comegou a repreendé-lo, dizendo: “Deus nédo o
permita, Senhor! Isto jamais acontecera!”” Ele, porém, voltando-se
para Pedro, disse: ‘““Arreda-te de mim, Satanas! Tu me serves de
pedra de tropego, porque n@o pensas as coisas de Deus, mas as dos
homens!” ' il i

(7) Mateus 17, 1-8

Jesus levou Pedro, Tiago e Jodo ao alto de um monte e diante deles
foi transfigurado. ' Apareceram Moisés e Elias. Pedro, tomando a
palavra, disse: ““‘Senhor, é bom estarmos aqui. Se queres, levantarei
aqui trés tendas.” ' ~

(8) Mateus 19, 27-29

Depois do encontro com o jovem rico, Jesus diz aos seus discipulos:
“E mais facil um camelo entrar pelo buraco de uma agulha do que
um rico entrar no Reino de Deus.” Pedro, tomando a palavra, disse:
“Eis que nds deixamos tudo e te seguimos. O que € que vamos .
receber?”’” Disse-lhe Jesus: “‘Em verdade eu vos digo que, quando
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as coisas forem renovadas, e o Filho do Homem se assentar no sey
trono de gloria, também vos, que me seguistes, vos sentareis em doze
trones para julgar as doze tribos de Israel. E todo aquele que tiver
deixado casa, ou irmdos, ou irmas, ou pai, ou mae, ou filhos, oy
terras, por causa do meu nome, recebera muito mais e herdaré a vida
eterna.”

(9) Mateus 26, 69-75

7

Jesus foi preso. Pedro estava sentado do lado de fora do Sinédrio, -
no patio, quando uma criada aproximou-se dele e disse: “*Também 6
tuestavas com Jesus, o Galileu!™ Ele, porém, negou diante de todos, ";‘b-
dizendo: \"Nzo sei o que dizes.” Pedro negou a Jesus trés vezes. b~
Entdo o galo cantou e ele, caindo em si, chorou amargamente. 4

= 3
(10) Jodo 21, 1-19

Jesus ressuscitado manifestou-se aos discipulos. Eles estavam pes- 2
cando quando avistaram um homem na praia. Jesus conversou com
eles, mandou que jogasse a rede ao mar. Jodo, entdo, reconheceu o
Mestre e disse a Pedro que aquele era Jesus. Pedro entdo vestiu-se
e se atirou ao mar, ao encontro do Senhor. :

Depois de fazer a refeicdo com eles, Jesus disse a Pedro. **Siméo, 2. Cada péssoa tém seu itinerario, seu caminho. Confronte sua vida
filho de Jodo, tu me amas mais do que estes?”’,

-”’Sim, Senhor”, lhe disse, “tu sabes que te amo.” Jesus disse:
“Apascenta as minhas ovelhas.” Por trés vezes Jesus fez a mesma
pergunta. Na ultima vez, Pedro entristeceu-se. Jesus entio

com o itinerario de Pedro:
- 0 que ha em vocé de parecido com ele ?
- como vocé caminha com Jesus ?

: ] : . : ir?
disse: “Em verdade, em verdade, te digo: quando eras jovem, - deixa-se amar, ensinar e conduzir ?
tu te cingias e andavas por onde querias; quando fores velho, ' "
estenderés as maos e outro te cingiréd e te conduzira aonde nio 3. Partilha em grupo.

. ‘
queres.’

1. Vamos nos colocar junto com Pedro e avaliar as situagdes vividas
por ele, dando para cada situagdo uma nota de 1 a 10.
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ANEXO 2

Questiondrio

“Para nos conhecermos mais...”’

NOME:

Idade:

Atividade profissional:

Endereco:

Cidade: . UF:
CEP: Telefone: ( )

1) Qual a sua experiéncia em relag@o a Espiritualidade Inaciana?
Quando fez tal experiéncia (data aproximada)? Quem foi o asses-
sor?

2) Costuma ﬁequental uma paroquia espec1ﬁca‘7 Qual? Pertence a
que diocese ou regido episcopal?

Apresentagdo da CV.X a pessoas interessadas

Em caso afirmativo, de que tipo de atividade participa?

3) Exerce ou teve alguma fung@o apostolica ou pastoral espemﬁca‘?
Qual? ‘

4) Possui outras experiéncias de participagdo em grupos ou comu-
nidades ligados a Igreja?

5) Conhece algum grupo CVX que se retine em local proximo a vocé,
em sua cidade ou bairro? Em caso afirmativo, cite o nome do gr upo
ou de pessoas que participam dele.

6) Vocé possui outros amigos, irmdos de fé, que poderiam ter
vontade de participar de um grupo com a proposta da Comunidade
de Vida Cristd? Em caso afirmativo, quantos sio eles? E de onde
os conhece? '
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AVALIACAO DO DIA DE HOJE:

Qual o sentimento que o marcou mais fortemente, a partir dos
momentos e conversas que vocé teve hoje?

Sugestdes para melhorarmos os proximos encontros:

’

Algo que queria acrescentar (escreva no verso):

28

W

Formagdo de membros de pré-comunidades

Capitulo 2

FORMACAO DE MEMBROS DE
PRE-COMUNIDADES

2.1. OBJETIVO

O presente plano tem por objetivo estabelecer os pardametros
minimos para a forma¢ao de membros de pré-comunidades CVX,
visando ao seu amadurecimento tanto na esséncia da Espiritualidade
Inaciana quanto na descoberta do carisma CVX, e no conseqiiente
compromisso com ele.

Ressalte-se que para a consecugdo de tal objetivo, os
parametros aqui expostos devem ser aplicados com a flexibilidade
necessaria para interferir na historia de cada pré-comunidade tio
somente como orientadores e modeladores das dimensdes que um
grupo deve abranger para viver o carisma CVX.

2.2. ABRANGENCIA

Aplica-se aos membros das pré-comunidades CVX. O pre-
sente plano tem como periodo desejavel de aplicagao os 02 (dois)
primeiros anos de existéncia da pré-comunidade, findos os quais esta
devera estar apta a discernir sobre os seus proprios objetivos e,
particularmente. sobre a sua filiagdo ou nao a ACVCB (Associagio
de Comunidades de Vida Crista do Brasil). como comunidade.

2.3. PRESSUPOSTOS BASICOS
2.3.1. Para os membros da pré-comunidade CVX:

® ndo devem necessariamente ter uma idéia perfeitamente
clara do que seja uma comunidade. De fato, e em geral, ndo
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tém, mas sdo conscientes de que uma ““comunidade™ é algo
positivo e que lhes pode e deve ajudar muito:

® ¢ necessario que aspirem a maturidade crista e estejam
dispostos a receber a formagdo necessaria para con-
seguirem esta maturidade, e também viver um processo de
ajuda mutua de modo a crescer e desenvolver-se nesta
direcgao;

® que sejam generosos, dispostos a dedicar tempo para as
reunides, atividades e outros projetos com regularidade;

® que estejam dispostos a seguir adiante com confianga e
disponibilidade para com o assessor e orientador assim
como entre todos os membros do grupo.” (1).

2.3.2. Para o Assessor que acompanha a pré-comunidade
CVX:

® “que se inteire de quem sdao os membros do grupo: com
que atitude e disposi¢do estdo vindo ? Qual o nivel de sua

maturidade ? Em que ambientes familiares vivem ? Que .

relagdes tém, experiéncias de vida (positivas ou negativas),
experiéncias de fé, aspiragdes, etc. ? O assessor do grupo
deve buscar uma informagdo o mais completa possivel.
seja fazendo entrevistas, ou pedindo que escrevam suas
autobiografias, respeitando-se sempre a sensibilidade de
cada um;

® que conhega claramente os objetivos imediatos e finais de
uma Comunidade CVX, as etapas intermediarias e as
transi¢des entre as etapas;

® que esteja informado sobre os meios que deve utilizar para
conseguir os objetivos, verificando, antes de passar a uma
nova etapa, se as fases da etapa finda estdo cumpridas pelas
pessoas e pelo grupo;
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® que seja _ﬂexivel, J& que cada pessoa e cada grupo sdo
anicos. O assessor deve adaptar-se para escolher os meios
mais convenierttes em cada situagdo, tendo em conta a
originalidade de cada pessoa.” (1).

2.4. CLASS]F’ICACAO BASICA DOS MEMBROS DE
UMA PRE-COMUNIDADE CVX

2.4.1. Membros adolescentes/jovens

Normalmente originam-se de um mesmo nucleo. Possuem
uma grance disposicdo para o servigo, enfrentando. contudo, di-
ficuldades com o ritmo de oragdo proposto. Sdo questionadores,
abertos € ndo possuem grandes dificuldades para partilhar.

2.4.2. Membros adultos

Diferentemente dos jovens, enfrentam dificuldades em re-
lagdo ao servigo e a partilha, sendo, contudo, mais abertos as
propostas de orag¢@o proprias da espiritualidade inaciana. Podem ou
ndo ser originarios de um mesmo nucleo.

Al

2.5. DIMENSOES DE FORMACAO

2.5.1. Dimensio Comunitaria:

Inclui os estagios/momentos de estabelecimento e evolugic
dos lagos comunitarios em seus diversos niveis (comunidade de
pertenca - Regional - Nacional - Mundial);
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2.5.2. Dimensio Espiritual: para a vida das pré-comunidades CVX e sua interferéncia junto a
. comunidade maior, seja Regional, Nacional ou Mundial.

Tem por objetivo o aprofundamento espiritual necessirio a Contudo, a percepgdo de sentimentos, bem como a aplicagio

caminhada individual ¢ comunitaria. a luz dos EEEE: dos subsidios correspondentes a cada dimensio, podera ocorrer sem

uma explicita observancia do tempo pré-determinado.
5 . AN ..‘ 1 Pis .',‘ : - ~ . g . ’ 4 . ~

2.5.3. Dimensio Missionaria Tal movimentagéo ¢ caracteristica intrinseca da organizagio
de pessoas em grupos, espaco onde podem expressar e partilhar suas
experiéncias pessoais. que, ndo necessariamente, seguem o mesmo

tempo ou possuem a mesma intensidade.

Sua finalidade é desenvolver a caracteristica maxima e [un-
damental do cristdao que “olha para fora de si ao encontro do outro™.
a luz do Evangelho de Jesus Cristo:

| 7S H anea o _1 sMoe als
H 2.5.4. Dimensao Humano-intelectual: 2.7. ETAPAS DE DESENVOLVIMENTO E APLICAC;XO

Esta voltada para formagio doutrindria necessaria ao desen- . . .
i volvimento de um “olhar critico™ sobre os acontecimentos da 2.7.1. 1 _FTAPA: fase "“,',c'al ou de formagio

i atualidade no scio da sociedade. = “gHe procurdly: 27 (Jo. 1,38) o

i . (Periodo: primeiros 06 meses de existéncia do grupo)

i 2.6. METODOLOGIA ADOTADA 3.2:11: Peidil Esicossocialde. Giupo:

| U O Plano esta montado de acordo com as fases de desen- “A formagf'io com‘ega (]Llal}dO ?S grupos. se retinem. Durante
I volvimento de uma pré-comunidade CVX. desde 0o momento de sua esta etapa, tente resolver o que fazer e explore cautelosamente os
i definigiio como tal até a sua fase de discernimento sobre o com- limites do comportamento aceitavel. Talvez eles tenham dificuldade
i promisso maior com a CVX, quando assume a condi¢io de comu- de ficar na l'_nh,a e fiquem entrando em assuntos que nacla tem & ver
I nidade Filiada com seu objetivo. Os membros do grupo demonstrardo diversos

0 . e Tise dedesenvalvimerm G dhordadas as Emen sentimentos e atitudes, inclusive ansiedade. Entretanto, os sentimen-
| M cada lase de desenvolvimento sao abordadas as ¢ cn- . 2 . . .
‘ ses estal I‘ | > o & bt :‘. ¢ s : e cada tos dominantes provavelmente serdo entusiasmo, expectativa e oti-
il SOCs estabelecidas no item . as caracleristicas respectivas de cade .

. - , e X mismo por comegar algo de novo. Durante esta etapa, o enfoque do
‘ fase ¢ como tratd-las. Isto porque. em qualquer etapa de desen- A > L e

. ' . : - grupo precisa ser definir nitidamente um objetivo para o grupo™ (2).

volvimento da pré-comunidade. com maior ou menor énfase, de- . Lo : F i
| I verdo estar presentes as dimensoes aqui colocadas. condigoes A reunido de pesso?s.de origens e expectativas diversas em
I basicas da espiritualidade que assumimos. um grupo com as caracteristicas de uma pré-comunidade CVX tem
como sua condigdo primaria de existéncia o desejo comum de
resgate da condigdo fundamental do ser humano: a dignidade de
Filhos de Deus.

i E fundamental ressaltar que a divisao de cada ctapa em
periodos, como serd apresentado a seguir. ¢ um simples recurso
m didatico. estabelecido de modo a permitir uma visualizagdo -da
i caminhada do grupo. bem como esclarceer a dinamica pretendida

’ | 32 | 33
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E em busca desse Deus, e com o desejo de conhecé-Lo
melhor, que as pré-comunidades devem se formar, se organiza.r ese
desenvolver, com as caracteristicas proprias da Espiritualidade
[naciana, por toda a CVX partilhada e vivida.

2.7.1.2. Dimensoes
2.7.1.2.1. Dimensao Comunitaria

a) Sentimentos:

e descoberta do outro e de Deus;

° encantamento e euforia;

e desejo - disposigdo - disponibilidade.

b) Objetivos:
e facilitar o conhecimento interpessoal, levando os membros do
grupo a se descobrir e se reconhecer como amigos.

¢) Subsidios:

e dindmicas de grupo que favoregam o conhecimento interpessoal
e a abertura para o outro;

e estimular o convivio social;

o estimular a partilha de vida;

e estimular a participagdo em eventos promovidos pela CVX Re-
gional.

2.7.1.2.2. Dimensio Espiritual

a) Sentimentos:
e curiosidade;

Formagdo de membros de pré-comunidades

e alterndncia entre sentimentos de disposi¢do e de resisténcia a
oragao.

a) Objetivos:

e estimular cada membro a descobrir a oragdo como parte impor-
tante na vida do cristio e como essencial 4 espiritualidade
inaciana, que ele comega a abragar.

b) Subsidios:

e retiros de iniciagdo a espiritualidade inaciana (adultos e ou
jovens);

® retiros especificos para jovens (PL, OL, PV, etc.);
e estimulo a.orag¢do individual;
e celebragdes comunitarias.

2.7.1.2.3. Dimensao Missionaria

a) Sentimentos:
e curiosidade.

b) Objetivos:
e descobrir a esséncia missionaria do cristio.

¢) Subsidios:

e facilitar a troca de experiéncia entre os membros de pré-comuni-
dades e outros membros CVX e pessoas dedicadas a trabalhos
apostolicos e/ou missionarios ja-assumidos.
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2.7.1.2.4. Dimensao Humano-intelectual

a) Sentimentos:
e questionamentos e duvidas.

b) Objetivos:
o estimular o desejo de conhecer e entender a Doutrina da Igreja.

¢) Subsidios:

e facilitar o entendimento dos ensinamentos da Igreja, através de
estudos ou reunides dirigidas, sobre assuntos especificos.

2.7.2. 2*ETAPA - ajustamento
“Vinde e vede’’(Jo. 1, 39). : .
(Perlodo de 06 meses a 01 ano e 06 meses de exzstenc:a

do grupo)
2.7.2.1. Perfil Psicossocial do Grupo

Ao final da 1* Etapa a pré-comunidade ja devera estar
preparada para aprofundar o conhecimento de Jesus Cristo, o que
pode ser uma tarefa ao mesmo tempo desafiadora e dificil, posto que
a experiéncia do Cristo €, em esséncia, individual, com todos os
aspectos que a individualidade humana pode absorver.

Neste ponto, a experiéncia de Cristo deve ser colocada como
graga e fruto de orag#o. Portanto, é na partilha da oragdo e na atitude
de caridade fraterna que o grupo deve ser levado a valorizar suas
caracteristicas proprias e definir seu objetivo.

" A tempestade comega quando a frustra¢do se instala.
Fregqiientemente, esta etapa é causada pelo reconhecimento da
dificuldade da tarefa em questdo. A ansiedade domina quando os
membros comegam a se preocupar com sua capacidade de realizar
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seu objetivo. A medida que véo sendo oferecidas abordagens difer-
entes, a tensdo e a competigdo podem levar a discussdes. O conceito
de discussdo violenta descreve discussdes que continuam mesmo
quando os membros ja ndo discordam mais. Esta etapa pode ser
vista pelos membros do grupo como uma incapacidade de trabalhar
Jjuntos e eles podem tentar por fim ao grupo. Trata-se, porém de uma
Jase normal do desenvolvimento do grupo. Sinaliza que os membros
estdo lutando para se entender’’ (2).

“A normalizacdo ocorre quando os membros comeg¢am a se
entender. A individualidade de cada membro é apreciada por sua
capacidade de contribuir. A cooperagdo aumenta na medida em que
o conflito emocional diminui. A critica construtiva lorna-se
aceitavel. A coesdo do grupo aumenta na medida em que cada
membro comega a partilhar abertamente suas idéias e aprender a
trabalhar em grupo. Nesta etapa, o grupo estabelecera as regras
bdsicas que definirdo como vao trabalhar juntos’’ (2).

2.7.2.2. Dimensoes
2.7.2.2.1. Dimensio Comunitaria

a) Sentimentos:

e facilidade x dificuldade de partilha;

e intimidade;

e alinhamento das caracteristicas individuais ao objetivo do grupo.

b) Objetivos:

o fortalecero conhemmento interpessoal, levando 0s membros a se
descobrir como “‘amigos no Senhor”
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¢) Subsidios:

® promover dinamicas que favoregam o estabelecimento de re-
lagdes de confianga e liberdade de expressao;

e estimular a partilha de vida;

® estimular o convivio social;

* estimular a participagio em eventos que promovam a integragao
da pré-comunidade com outras pré-comunidades CVX.

2.7.2.2.2. Dimensao Espiritual

a) Sentimentos:

e desafio da oragéo;

® consolagdo x desolagdo;

¢ descoberta da pessoa humana de Jesus Cristo;
® quebra de paradigmas.

b) Objetivos: | N
® trazer a experiéncia da orag@o para o concreto da vida (espiritu-
afidade encarnada);

e aprofundar a vivéncia da espiritualidade inaciana, demonstrando,
fundamentalmente, a caracteristica essencial do ser contempla-
tivo na ag3o.

¢) Subsidios:

® retiros de 08 dias em etapas, as “‘etapitas™’;

e estudo de temas ou livros especificos (ver 2.8);
® estimulo a orago e orienfagdo pessoal;

e celebragdes comunitarias.
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2.7.2.2.3. Dimensﬁo Missionaria

a) Sentimentos:
e desejo e disposigao.

b) Objetivos:

e facilitara transformag@o do desejo e da disposi¢ao para o servico,
nascidos da intimidade com a pessoa de Jesus Cristo, em dis-
ponibilidade para sair-se de si e ir ao outro.

c¢) Subsidios:
e estimular e facilitar a participagdo dos membros em experiéncias
apostolicas e/ou missionarias.

2.7.2.2.4. Dimensio Humano-intelectual

a) Sentimentos:
e curiosidade.

b) Objetivos:

e desenvolver a importancia do ““sentir com a Igreja’, que devera
transparecer em todas as dimensdes da vida do membro CVX.

¢) Subsidios:

¢ estimular a participagdo em eventos promovidos para elucidagio
e debate sobre a-doutrina da Igreja e a ética e moral cristas.

2.7.3. 3" ETAPA - desempenho
- Seguidores, Discipulos e Apdstolos.
(periodo: apos 01 ano ¢ 06 meses até, no mdaximo,
completar 02 anos de existéncia)
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2.7.3.1. Perfil Psicossocial do Grupo

*O desempenho € o objetivo do grupo. Quando as pessoas
realmente trabalham juntas, o resultado é uma conquista. Nesse
momento, os relacionamentos estdo estaveis ¢ as pessoas apren-
deram a aceitar umas as outras. Concentram-se em partilhar o que
sabem, apoiando-se e modificando-se construtivamente de modo a
aperfeigoar o desempenho do grupo. Um grupo que chega a esta
etapa conquistara junto resultados significativos™. (2)

Nesta etapa, a pré-comunidade comegara a fazer o seu dis-
cernimento para a filiagdo como comunidade CVX. E. portanto, o
momento de aprofundar o carisma CVX, confrontando-o com os
objetivos e desejos do grupo.

2.7.3.2. Dimensoes
2.7.3.2.1. Dimensﬁd Comunitaria

a) Sentimentos:

e tranquiilidade;

e amadurecimento;
e comprometimento.

b) Objetivos:

e levar a pré-comunidade a descobrir o sentido de “"comunidade de
irmaos”, que transcende o proprio grupo e’se expande para os
niveis regional, nacional € mundial.

¢) Subsidios:
e estimular a participagio mais ativa nos eventos promovidos pela
CVX Regional e Nacional;
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o realizagdo de reunides de revisdo de vida, estimulando, com isso,
o estabelecimento do sentido de correcdo fraterna:

e estudos das NNGG (Normas Gerais) e PPGG (Principios Gerais)
daCVX

2.7.3.2.2. Dimensio Espiritual

a) Sentimentos:
e crescimento;
e aprofundamento na espiritualidade.

b) Objetivos:

e aprofundar a relagdo oragdo/agdo, a luz da espiritualidade

inaciana (contemplativos na ag¢ao).

¢) Subsidios:
o retiros de 08 dias corridos;
o celebragdes comunitarias.

2.7.3.2.3. Dimensao Missionaria

1

a) Sentimentos:
e disponibilidade.

b) Objetivos: ,
e aprofundar a esséncia missionaria do cristdo, em particular, do
membro CVX.

¢) Subsidios:
e iniciar o processo de discernimento para a missio/apostolado.
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2.7.3.2.4. Dimensdo Humano-intelectual

a) Sentimentos:
e crescimento;
e desejo de coeréncia entre fé e vida.

b) Objetivos:

e estimular a coeréncia entre fé e vida, ressaltando a importancia
de o cristdo e, em particular, o membro CV X ser “"luz do mundo™.

¢) Subsidios:
e -estudo dos documentos da lgreja;

e participagdo em eventos que promovam o aprofundamento nos
ensinamentos da Igreja e da ética e moral cristas.

2.8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
2.8.1. Citagoes

(1) Processo de formagiao CVX - CVX do Chile.

(2) Trabalhando juntos para obter melhores resultados.
Hoffherr, Glen D. - Qualimark - 1995.

2.8.2. Para aprofundamento da Dimensdao Comunitaria

Comunidades de Vida Crista - Espiritualidade inaciana para
leigos. Garcia, Ceferino: Ed. Loyola, Sdo Paulo. 1986.
Comunidades de Vida Cristi - Subsidios para inaciacfo. Garcia,
Ceferino;‘ Ed. Loyola, Sdo Paulo, 1987.

CVX - Leigos vivendo o Carisma Inaciano. Bingemer, Maria
Clara - org.; Ed. Loyola, Séo Paulo, 1992. ‘
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Principios e Normas Gerais da CVX: Colegéo Ignatiana, n° 37. Ed.
Loyola. Sdao Paulo, 1991.

Estatuto Candnico e Civil da CVX.

Para chegara CVX: Principios e Crescimento; Leturia, Juan Miguel.
Colegdo Ignatiana, n° 13, Ed. Loyola; 1980.

2.8.3 Para aprofundamento das Dimensdes Espiritual e
Missionaria

Jesus Cristo vivo hoje. Rubio, Afonso Garcia.

De Jordiao a Betania. Barreiro, Alvaro. Ed. Loyola.

Jesus antes do Cristianismo. Nolan, Albert. Ed. Paulinas, 1989.
Deus e vocé. Barry, William. Ed. Loyola, 3% ed., 1992.

2.8.4. Para aprofundamento na Dimensio Humano-intelectual

O Povo de Deus.-Barreiro, Alvaro. Ed. Loyola.
Documentos da Igreja - Cole¢io da CNBB (em especial o n° 40).
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ANEXO

SUBSIDIOS

As pré-comunidades sdo grupos que ja tém consciéncia de
estar caminhando dentro do processo e do estilo CVX, porém ainda
em discernimento sobre se € ou ndo esta a sua vocagado dentro da
Igreja. Ainda ndo estdo filiadas as Comunidades Nacional e
Mundial.

1. Quanto a Formaciio nos Exercicios Espirituais

Por ndo ser ainda uma comunidade filiada, mas pelo fato
mesmo de estar se encaminhando para um discernimento no sentido
de filiar-se ou ndo a Comunidade Nacional. os membros das pré-
CVX devem ter, em relagdo a esta area de sua formagao, alguns
meios a sua disposigio:

® algumas leituras basicas; (1) que podem ser feitas individu-
almente ou podem servir como temas de reunides:

® adquirir o habito de oragdo didaria segundo o estilo
inaciano, que deve ser partilhada no grupo. A partilha.
elemento essencial da vida CVX. ndo ¢ um contar de
historias, mas ¢ partilha de mogoes experimentadas.
Quando nao ha mogdes a partilhar, simplesmente ndo ha
partilha:

® firmar-se na dire¢iio espiritual periodica como meio de
crescer na aprendizagem do que seja o discernimento
espiritual; , :

® estudar individualmente, ou em grupo. mas com acompan-
hamento especializado. as ANOTACOES dos Exercicios
Espirituais (EEEE 1-20) e as Regras para Discernimento
dos Espiritos da Primeira Semana (EELEE 313-327) a fim

vy
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de comegar a poder identificar em si mesmo ¢ no grupo o
que ¢ consolagdo. desolagio, ete.:

@ fazer juntos um retiro (de preferéneia de oito dias, se ndo
pelo menos de trés dias) para discernir e decidir sobre seu
pedido de filiagdo ou ndo a CVX Nacional.

2. Quanto a Doutrina da Igreja

Nesta etapa de Pré CVX. ¢ importante que 0os membros
solidifiquem suas convicgdes ¢ tirem suas diuvidas quanto a temas
fundamentais da {¢ crista, tais como: a pessoa de Jesus Cristo. de
Maria, a lgreja, os Sacramentos, a Santissima Trindade, etc. Para
tanto, sAo propostos os seguintes meios:

® dedicar algumas reunides para estudar e refletir juntos, por
capitulos. algum bom livro de Cristologia, de linguagem
acessivel e clara. mas profundo (2). A mesma coisa poderia
ser feita em relagdo a outros temas. conforme as davidas e
as necessidades do grupo. A Cristologia nos parece, no
entanto, essencial. Sem um conhecimento ¢ um amor a
pessoa de Jesus Cristo (Deus ¢ homem verdadeiro. e nao
apenas um lider), ndo ha a menor possibilidade de dar um
passo sequer no processo CVX. De nada serviria no en-
tanto, ler e estudar todos os livros do mundo se o ponto de
partida deste conhecimento de Jesus por conaturalidade
ndo for a experiéncia dos Exercicios Espirituais de Santo
Inacio:

® fazer um fim de semana de aprofundamento sobre algum
tema teologico. ou sobre alguns documentos da lgreja.
sobretudo o que diz respeito a condi¢do do leigo (3). ou
sobre a propria natureza da lgreja (4):

e aprofundar o conhecimento biblico, tomando algumas re-
unides para ler e refletir juntos sobre, por exemplo, o
Evangelho seguido pela Igreja na liturgia do ano. Fazer
disso também a matéria de oragdo diaria;
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® procurar apriniorar sua lormagio teologica. na medida do
possivel. fazendo leituras por conta propri. orientado pelo
diretor espiritual ou assessor da comunidade:

e aproveitar as ocasioes de formagdo doutrinaria olerecidas
pela CVX. pela pardguia ou outras instincias de sua lereja
local. -

3. Quanto a0 Sentir com a Igreja

O sentidode lareja deve estar presente desde o primordios da
experiéncia-CVX: no sentido de que a CVN nao eniste para si
mesma. mas para o servigo da lercja ¢ do mundo. Por ISSO as
primeiras experiéncias comunitarias. de oragao ¢ de ser ico de uma
pré-comunidadé ja devem trazer consigo este selo cclesial. Para
desenvolver-e fazer crescer essa conscicneia de pertenga a lereja.
alguns meios propostos sao:

e adquiririnformagdes e conhecimento sobreavida dalgreja

em todds 0s seus aspectos:

e crescer na nocdo profunda da lereja como mistério. regida
pelo Espirito Santo. ¢ por isso santa. embora também
pecaddra. Crescer na conviegdo de que o pecado da lareja
& nosso-tambeén. aprender a assumi-lo com espirito de 1€
e.converter-se continuamente num sentido eclesial:

e terumano¢io ¢ um conhecimento cada vez mais reais da
realiddde de sua lgreja particular, na qual estd inserido.
Paradsso. ajuda alguma informagdo sobre as Diretrizes da
AtaoPastoral de sua diocese ¢ o ver juntos. na comuni-
dddesdeque maneira se poderia colaborar neste plano. por
menor:que-fosse essa colaboragio:

® comegar.a acompanhar os pronunciamentos ¢ documentos
maisdmportantes da vida da [greja no seu pais. desenvol-
vendoruma sensibilidade para estes desalios. ¢ sentir que
eles Ihe-dizem respeito como membro do Povo de Deus:
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® desenvolver sempre mais seus talentos com um sentido de
co-responsabilidade que os colocara a servico da lgreja;

® crescernanogdo do que significa. dentro da lgreja, o estado
de.wda de leigo e suas implicagoes, e de qLTe esse estado
exige uma “colaboragdo estreita com os pastores™, com-
partilhando suas preocupagdes pastorais ¢ procuran,do re-
sponder as suas necessidades.

4. Quanto a Anadlise da Realidade Social

Mesmo nos seus estagios iniciais, os membros de uma CV X
dev-em ir absorvendo e assimilando o sentido de Justica e de soli-
darle?dade com os mais pobres como parte integrante da vocagio que
desejam assumir. Este ¢ um trago integrante do estilo de vida CVX,
tal_ como consta em PPGG 1, 8 e 12. Ora, para viver profunda e
existencialmente esta Justica e esta solidariedade, mister se faz
conhecer sempre mais profundamente a realidade em que vivemos
marcada pela injustica e pela opressao. Esta vai ser, por assim dizer’
a face:‘objetiva” do discernimento, referencial externo com o quai
devergo confrontar-se as mogdes espirituais experimentadas pelo
exercitante ao longo do retiro ou da vida diaria. Para isto, os

seguintes meios podem ser propostos:

® trazer a realidade para dentro das reunides do grupo. Ar-
tigos de jornais, noticias, fatos da vida, podem%onstituir
contetido ou parte do contelido das reunides de uma pré-
C‘VX, como ajuda e preparagdo para o aprendizado do
discernimento; ‘ '

® ir aprendendo a analisar a realidade, confrontando-a com
a vida de Jesus e sua maneira de ver e atuar sobre a
rcalidgde. O consagrado método da Agdo Catdlica, do
“ver-julgar-agir”, pode ajudar nestes primérdios do
aprendizado da leitura da realidade em confronto com a
Palavra de Deus:;
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e participar das analises de conjuntura que sio feitas ¢ ofere-
cidas pelas Faculdades ¢ Centros de Agdo Social de sug
regido ou diocese (ex.: IBRADES. no Rio. ¢ CEAS, ng

- Bahia. etc.):

e debater no grupo problemas da atualidade. com o auxilio

do assessor.

5. Realidade ¢ Estilo de Vida CVX

O meio por exceléncia de conhecimento ¢ entrosamento
maior com a realidade e estilo de vida CVX seria:
® o conhecimento e o estudo dos PPGG. sendo este inclusive
referencial para o discernimento final sobre o pedido de
filiagdo da comunidade & Comunidade Nacional.

Além disso:

® ¢ bom promover uma creseente participago nas ativ idades
da comunidade local ¢ regional. assim como um comego
de conhecimento dos textos da Comunidade Nacional.

6. Referéncias bibliograficas

(1) Autobiografia de Santo Inacio.
Quem és tu, Inacio de Loyola: -
D Hotel. Jean Claude. Ed. Loyola. 1982.
(2) Jesus antes do Cristianismo:
Nolan, Albert. Ed. Paulinas. 1989.
(3) Enciclica Christifidelis Laici:
Carta Pastoral de Jodo Paulo 11.
(4) Lumen Gentium: :
Constitui¢do Dogmatica sobre a lgreja. Concilio Vaticano 11.
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Capitulo 3

FORMACAO DE MEMBROS
DE COMUNIDADES

3.1. INTRODUCAO

3.1.1. Meta

Proporcionar a formag¢do dos membros de Comunidades
CV X, de forma a buscar sempre maior fidelidade ao nosso estilo de
vida e carisma. objetivando, ao fim. o Compromisso Permanente
comaCVX.

3.1.2. A quem se destina

Tal plano visa a formagdo dos membros das Comunidades
CVX. aqui entendidas, dada a realidade de nossas comunidades,
como aquelas formalmente filiadas a ACVCB (Associagdo de
Comunidades de Vida Crista do Brasil).

3.1.3. Quais as dimensdes envolvidas na formagio ?

Uma vez que sc objetiva maior fidelidade ao nosso carisma e
estilo de vida, a formag¢do de um membro CVX deve proporcionar
seu crescimento/amadurecimento nos aspectos espiritual. comu-
nitario, humano-intelectual e apostolico.

Obs: com fins estritamente didéticos, procuraremos discrimi-
nar os elementos de cada um desses aspectos, sabendo, entretanto,
que ndo se trata de dimensdes estanques. :
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3.2. A DIMENSAO ESPIRITUAL

“Jesus convida a todos-nos a dar-nos
continuamente a Deus ... (PPGG 1)

A dimensdo -espiritual se refere a nossa unidgo com Deus,
colocando-nos emisuas maos como instrumentos cada dia mais
doceis e aptos. Sendo-os Exercicios Espirituais de Santo Inacio
(EEEE.) a fonte de nossa espiritualidade (PPGG. 5), o membroCVX
deve ter presente sua vocagdo a essa espiritualidade.

3.2.1. Objetivos -

Buscar maiorcrescimento espiritual, o qual consiste em maior
relagdo com Deus e maior conhecimento interno de Jesus, de forma
que toda a vida seja vivida no espirito de Jesus.

3.2.2. Meios

e pratica dos EEEE nas suas diversas modalidades:

e pratica do discernimento espiritual;

e pratica da revisdo de vida/exame de consciéncia;

e dire¢do/acompanhamento espiritual;

e “‘intensa vida sacramental ’(PPGG. 12);

e familiariza¢do com a Biblia;

e “Sentir coma lgreja’": participagdo na paroquia. na diocese, no
Conselho Regional e Nacional de Leigos da CNBB.

"3.3. A DIMENSAO COMUNITARIA

“O dom de nés mesmos encontra sua expressao
em um compromisso pessoal com a Comunidade
Mundial, através de uma Comunidade local
livremente escolhida’ (PPGG. 7).
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A Comunidade ¢ a célula basica da vida da CVX: ela é o
espaco de expressdo, de escuta, enfim, de partilha’ daquilo que cada
um tem sentido na sua relagdo com Deus. Unida pelo mesmo ideal
e pela vivéncia da espiritualidade, a Comunidade passa a ser um
grupo de ““amigos no Senhor™.

A responsabilidade dos membros ultrapassa também os
limites da sua Comunidade de pertenga local, passando a abranger
nossas associagdes regionais, nacionais e mundial, que materializam
o grande corpo que ¢ a CVX.

3.3.1. Objetivos

a ) Comunidade local:

e reforgar a coesdo, confianga e afeto entre os membros;

o fazer da Comunidade o espago privilegiado para juntar fé e vida,
animando-se para o apostolado pessoal e partilhando os frutos
e/ou dificuldades desse apostolado.

b ) Comunidade Regional, Nacional ¢ Mundial:

e perceber que a CVX transcende a Comunidade de pertenca,
animando-se com tantos outros que seguem o mesmo caminho
em outras partes do'mundo.

3.3.2. Meios

a ) Comunidade de pertenga:

e oragdo comunitaria;

e liturgia;

e retiros conjuntos;

e partilha de experiéncias;

e revisio de vida;

e discernimento comunitario:

e atividades apostolicas conjuntas.
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b ) Comunidade Regional, Nacional e Mundial:

e encontros e assembléias regionais;

e encontros e assembléias nacionais;

¢ Assembléia Mundial;

e encontros internacionais;
K celebragdo do Dia Mundial da CVX (25 de mar¢o):

e atividades intercomunitarias;

e participagdo nos orgdos de governo (CRS. CPS, CES, ExCo,

etc.):

e assinatura de publicagdes CVX (Boletim Informativo, Progres-
sio, Proyectos, etc.).

3.4. A DIMENSAO HUMANO-INTELECTUAL

“Desafia-nos a tomar consciéncia de nossas
graves responsabilidades, a buscar
constantemente respostus as necessidudes
de nossos tempos (PPGG 2) "

A dimensdo intelectual tem como objetivo capacitar-nos, a
luz da ciéncia e da fé, para dar interpretagdes mais profundas a
nossas experiéncias pessoais, eclesiais e sociais. A dimensio in-
telectual de nossa formagdo CVX deve estar, para tanto, enraizada
em nossas experiéncias e orientada a oferecer interpretagdes que nos
liberam e potencializam como pessoas e como crentes.

Esse aspecto da formagdo € que permitira também que con-
tribuamos mais eficazmente para a “evangelizagdo das culturas™,
habilitando-nos a dar testemunhos e argumentos em um mundo cada
vez mais dominado pelo saber e pela técnica.

3.4.1. Meios

a) Reflex@o da experiéncia crista:
e Biblia;
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e Teologia:

o Ftica:

e Historia da lgreja:
Espiritualidade:
e Moral.

b ) Reflexdo da experiéncia inaciana:

Autobiografia de Santo Inacio:

Exercicios Espirituais:

Etapas e dinamicas da vida espiritual:

Principios Gerais e Normas Gerais da CVX.

¢) Reflexdo sobre a realidade do mundo:
e aspectos psicologicos, antropologicos e filosoficos;
e formagdo na realidade social, politica e econdmica.

3.5. A DIMENSAO APOSTOLICA

“Como membros do Povo de Deus a caminho,
recebemos de Cristo a missdo de sermos sucs
testennmhas perante todus as pessous, atraveés de
nossas atitudes, palavras ¢ agoes, identificando-nos
com a missdo de anunciar a Boa Nova aos pobres,
proclamar a liberdade aos cativos, dar vista

aos cegos. libertar os oprimidos e proclamar

o uno de graga do Senhor (PPGG 8)

O que determina uma Comunidade € que seus dons ndo sejam
puramente verbais, mas que se traduzam em fatos. em doagao de si
aos outros. Doar-se implica comprometer-se a trabalhar pela re-
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forma das estruturas injustas, pela libertagao dos marginalizados e
discriminados e pela supressao das diferengas entre ricos e pobres.
O conjunto da comunidade impulsiona cada um de seus membros.
ajudando a discernir aquilo que € mais urgente € universal ¢ a dar
sentido apostélico as coisas mais humildes da vida cotidiana.

3.5.1. Meios

e experiéncias entre os mais pobres e em situagdes limite que
ajudam a descobrir em si mesmos as atitudes do servigo
apostélico inaciano: a humildade, a gratuidade, a unido com
Deus, etc.;

o formagdo para o acompanhamento espiritual em grupo e individ-
ual;

o discernimento do préprio campo de servigo apostolico e
preparagio para tanto;

e participagdo em grupos de reflexdo de profissionais de uma
mesma area (saude, educagdo, comunicagdo) nao necessaria-
mente pertencentes a uma mesma comunidade.

3.6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Principios Gerais e Normas Gerais das Comunidades de Vida Crista
(CVX); Colegdo Ignatiana, n® 37. Edigdes Loyola. Sao Paulo.
1991.

Comunidades de vida cristd - Espiritualidade inaciana para
leigos; Garcia, Ceferino. Edi¢des Loyola. Sao Paulo, 1986.
Comunidades de vida crista - Subsidios para iniciagdo; Garcia,
Ceferino. Edi¢des Loyola. Sao Paulo, 1987.

Comunidades de vida crista; Arrupe, Pedro, Paulussem, Louis e
outros Colecdo lgnatiana n® 12. Edi¢des Loyola. Sao Paulo, 1980.
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. ar 3 L ;
Mai”‘:l c|he€“‘lT A-C\I/X - Principios e crescimento; Leturia. Juan
guel. Colegdo Ignatiana, n°13. Edicoes : 5o |
g g ; . Edi¢oes Loyola. ¢
oy ¢ A Sdo Paulo,
Lelgos; v_lv\en(l() 0 carisma inaciano: Bingemer, Maria Clara L. -
org. Edic¢des Loyola. Sio Paulo. -
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ANEXO

SUBSIDIOS

A listu dus propostas a seguir ndo pretende esgotar todos os
subsidios possiveis para o Assessor CVX, mas apenas evidenciar
aquelas que nos parecent mais universdis.

Chamamos assim as comunidades que jd requisitaran sua
filiugdo a Comunidade Nucional ¢ Mundiul. Ndo por este Jato,
porém, seu processo de formagdo se encontra completo.

Muitas delas, embora ja tenhan concretizado seu pedido de
filiugdo e sido incorporadas a Comunidade maior, ainda estdo
iniciando sua uprendizagem no sentido de serem verdadeiras comu-
nideades de discernimento apostolico. Sua pertenga a CVXjd é clura,
porém sua_formagdo ainda se encontra em estdgio por assim dizer
inicial no que tange a vivéncia do discernimento ¢ a busca constante
do maior servi¢o ¢ da maior gloria de Deus que deve caracterizar
« missdo assumida no estilo inaciano. Em geral, nestas conumni-
dades jd filiadas pode haver maior ou menor heterogeneidade entre
os membros quanio ao estdagio de formagdo em que se encontram.
Apesar disso, alguns ou mesmo vdrios membros dessas comuni-
dades j poderdo er feilo seu compronisso lenpordrio con d (@AY

(cf. NNGG 2 e 3).

Outras ja apresentam caracteristicds mais maduras quanto
a experiéncia que os membros 1én dos Exercicios Espirituais, no
sentido de que o discernimento pessoal, comunitdario ¢ apostolico.
bem como tudo que pedem os PPGG, nelas se tornam unida realidude
fregiiente, ou pelos menos apresentam condigoes concrelas de tor-
nar-se tais. O comproniisso com a CVX possivelmente pode chegar
a ser feito de forma permanente, pelo menos por parte de alguns
membros, de acordo com as NNGG 3.
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1. Quanto a Formacio nos Exercicios Espirituais

Trata-se de uma comunidade ja filiada e que, portanto, supde-
se ja ,L‘slar.vwendo, pelo menos em algum nivel de profundidade, a
expeficiicia dos Exercicios e do discernimento. Como meios para
isso probde-se:

° fazgr uma experiéncia mais profunda dos Exercicios
Es_pn'ltua}s. seja de 8 (oito) dias (se € que ainda nio o fez),
seja na vida diaria;

® ser fiel a diregao espiritual, a fim de crescer no discern-
imento das mogdes do Espirito em sua vida, ja tendo como
horizonte a missao e o servigo apostélico;

® fazer algumas leituras apropriadas que ajudem para isso:
algumas cartas de Santo Inacio sobre o discernimento (a
Soror Teresa Rajadell, a Sdo Francisco Borja, por exem- .

plo), algumas vidas de santos, etc., individualmente ou em
grupo;

® crescer na partilha comunitaria das mogdes experimen-
tadas no tempo entre as reunides;

® manter fidelidade crescente ao exame de consciéncia
diario. descobrindo nele cada vez mais um modo de orar
privilegiado para buscar e encontrar a vontade de Deus;

® cstudar individualmente, ou em grupo, mas sempre com
acompanhamento especializado, as Regras para o Discern-
imento dos Espiritos, proprias para a Segunda Semana
(EEEE. 328-336), a fim de ser capaz de fazer uma eleigio
ou reforma de vida e identificar as tentagdes mais sutis que
se atravessam no caminho de quem cresce e progride na
vida espiritual;

® renovar anualmente a sua experiéncia dos EEEE, num
retiro, preferencialmente de oito dias, mas ao menos de trés
ou quatro dias;
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® crescer na intensidade e freqiiéneia de sua vida sacramen-
tal, purificando-se pelo sacramento da Peniténcia recebido
com regularidade ¢ participando fregiientemente da [-u-
caristia (¢f. PPGG 10).

A medida que a caminhada dos membros de uma comunidade
vai avangando. embora de mancira diferenciada ¢ heterogénea,
supde-se que pelos menos alguns membros ja tenham realizado uma
experiéncia razoavelmente profunda dos Excercicios Espirituais. Isso
ndo impede que devam crescer sempre ¢ aprofundar sempre mais
essa experiéncia. O fim a ser buscado € a unido sempre maior com
Jesus Cristo ¢ a participagdo no seu Mistério Pascal. Para isso, os
sceuintes meios deveriam ser postos a disposi¢do dos grupos e
membros que sentem ¢ expressam o descjo de um maior aprofunda-
mento em seu processo de formagio:

@ crescer em disponibilidade ¢ abertura para todo ¢ qualquer

desejo de Deus que se manifeste em sua vida, como apelo
a missao. sendo constantemente ajudado no discernimento
que isto requer por sua comunidade e por seu diretor
espiritual:

@ buscar efetiva ¢ ardentemente a santidade de vida em todos
0s seus aspectos. como desenvolvimento pleno da graga
recebida no Batismo ¢ na Confirmagio, dentro do estado
de vida laical e no estilo inaciano. Buscar, portanto. uma
identificagdo cada vez maior com Jesus Cristo. pela oragio
de contemplagio. que cristifica progressivamente 0 corpo
e 0 espirito e leva a uma identificagdao sempre maior com
Jesus pobre e humilde, no seu seguimento segundo o
espirito da Meditagdo do Reino (EEEE 91-98). das Duas
Bandeiras (EEEE 136-147) ¢ dos Trés Graus de Hu-
mildade (EEEE 163-168) como disposigdes necessarias
para buscar e encontrar a vontade de Deus:

@ seouir cursos (oferecidos pela Companhia de Jesus, CVX
e outras instituigdes) sobre alguns aspectos da espirituali-
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dade inaciana que o ajudem a aprofundar-se mais na vivén-
cia dos Exercicios Espirituais;

® estudar, ler, rezar e assimilar as outras Regras presentes
nos Exercicios Espirituais: as Regras Para Distribuir Es-
molas (EEEE 337-344), as Regras para Sentir e Entender
os Escrapulos (EEEE 345-351) e as Regras Para Sentir
Com a Igreja (EEEE 352-370), a fim de preparar-se mais
intensamente para a missdo.

2. Quanto a Doutrina da Igreja

Em se tratando de uma comunidade filiada, o conhecimento
doutrindrio deve crescer em proporg#o a sua caminhada espiritual e
apostolica. Nado deveria mais haver, portanto, numa CVX desta
etapa, dividas basicas sobre contetudos doutrinarios fundamentais,
embora se tenha consciéncia de que, tal como outras caracteristicas,
a caminhada e o processo de cada membro individualmente difere
muito. Aprofundar o ja aprendido, ou procurar aprender por outra
via o que ja foi proposto como objeto de aprendizagem, requer,
entdo, alguns meios:

® comegar a estudar e refletir sobre os grandes temas da
Sagrada Escritura e da Tradi¢do da Igreja em conexdo com
a experiéncia dos Exercicios Espirituais. Ver como os
Exercicios, na verdade, nada mais sdo do que o itinerario
mesmo da Historia da Salvag@o, e procurar detectar como
isso esta ocorrendo na sua vida e na do seu grupo;

® estar a par, cada vez mais, do que acontece em termos de
desenvolvimento teoldgico na vida da Igreja hoje: o plu-
ralismo de correntes, os pronunciamentos do Magistério,
mesmo os conflitos existentes, aprendendo a distinguir
entre o que € dogma e doutrina da Igreja € o que € opinido
e fruto de reflexdo de tedlogos ou de correntes teoldgicas;

@ ter um conhecimento basico dos documentos mais recentes
da Igreja, que mais influenciaram a nossa geragdo e a de
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nossos filhos, concretamente o Concilio Vaticano ll_e, aqui
na América Latina, Medellin, Puebla e Santo Domingo;

® conhecer as posigdes da Igreja sobre os temas da a}tuall-
dade: a engenharia genética, a justi¢a social, a sexualidade,
a ecologia, etc.;

® procurar perceber e desentranhar a teologia contida nos
Exercicios Espirituais.

A medida que os membros vdo avangando no seu processo,
numa comunidade onde muitos j4 possuem uma base mais profunda
em questdes doutrindrias, seria importante, também, crescer em
conhecimento teolégico e biblico, no sentido de qualificar Cadi.l vez
mais seu testemunho e preparar-se cada vez melhor para a missao
que Deus lhe indicar, seja ela qual for. Para isso os seguintes meios
deveriam ser propostos:

® procurar cursos especializados (dentro dos horarios e mo-
dalidades de acordo com as suas possibilidades) oferecidos
pela propria CVX, por Faculdades ou lnstit.utos de Teolo-
gia e Centros Inacianos, de sua cidade ou diocese;

® organizar grupos de estudo sobre temas t?olégicos de seu
interesse (a proposta poderia vir pela Equipe fie Formag@o
da CVX, ou poderia ser iniciativa dos proprios membros
e/ou da comunidade de pertenga);

® trazer pessoas entendidas em teologia para as reunides das
comunidades ou do regional para falar sobre algum tema
do interesse de todos, referente a atualidade;

® fazer um programa de leituras teolégicas. ou biplif:as que
permijta uma atualizagdo constante nas principais areas fia
teologia, da Sagrada Escritura e do Maglstgnq da lIgreja,
procurando para isso a ajuda de pessoa especializada ou do
assessor da comunidade; -
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® assinar algum jornal, periddico ou revista teolégica de boa
qualidade a fim de poder ir acompanhando a discussio
sobre os temas da teologia hoje.

3. Quanto ao Sentir com a Igreja

Para uma Comunidade filiada, cresce em importancia este
“sentido de Igreja”. A unido com a Igreja deve ser buscada na
mesma propor¢do em que € buscada a unido com Cristo (PPGG 6.).
E a participagdo em todos os aspectos da vida da Igreja (liturgia,
conhecimento e oragdo com a Biblia, propagagdo da doutrina cristd,
trabalho pastoral) deve ser prenhe de um sempre mais profundo
espirito de servigo e colabora¢@io na missdo comum de evangelizar

e construir o Reino de Deus na terra. Para isso os seguintes meios
poderiam ser propostos:

® crescer na consciéncia dos desafios mais urgentes de sua
Igreja particular (paréquia, diocese, pais). O servigo que as
CVX sdo chamadas a prestar ndo pode dar-se sem estreita
consciéncia e referéncia ao contexto em que esse servigo
deve realizar-se. E esta referéncia, por sua vez, nio pode
dar-se sem um conhecimento dessa realidade contextual;

® procurar participar de reunides de sua Igreja local em
conjunto com outros lideres eclesiais, de outros movimen-
tos e pastorais, cultivando assim a abertura eclesial;

® procurar conhecer seus pastores locais, seja convidando-os
para eventos na CVX, onde seriam convidados a fazer
pronunciamentos e exortagdes aos participantes, seja dis-
pondo-se a estar presente nas iniciativas da diocese;

® procurar participar de alguma maneira nos organismos da
Igreja em nivel regional e nacional que dizem respeito a
vocagdo CVX (exemplos: Conselho de Leigos, Pastoral da
Juventude, Pastoral da Familia, etc.);
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® conhecer sempre mais profundamente os Gltimos docu-

" mentos e pronunciamentos da Igreja, para poder falar com
conhecimento de causa quando necessario, € dar teste-
munho;

® incrementar a vida sacramental como crescimento de par-
ticipagdo na vida da Igreja.

O sentido de Igreja deve crescer proporcionalmente a camin-
hada da comunidade. Para tanto, os seguintes meios sdo propostos:

& crescer no sentido eclesial, na consciéncia de que na Igreja,
Cristo continua aqui e agora sua missdo salvadora, e que,
portanto, a nossa missdo enquanto membros CVX deve ser
vivida e exercida dentro da Igreja. Esta ¢ sua tinica possi-
bilidade de existir e critério iniludivel do discernimento
(cf. EEEE 170.2);

® crescer no amor pela Igreja, num sentido sempre mais
despojado e realista, assumindo erros e pecados desta
Igreja como seus, dispondo-se a reconhecer a voz de Deus
nas diretrizes dos Pastores, por mais que paregam ir contra
o proprio parecer, crendo que, se ¢ 0 mesmo Espirito que
sopra no interior dos coragdes e na lgreja, a verdade um
_dia se manifestara e o consenso tera por forga que acontecer
(cf. EEEE 365 ss.). Assim, os membros das comunidades
devem animar-se e corrigir-se fraternalmente uns aos ou-
tros neste sentido;

® crescer na consciéncia de ndo poder inventar e improvisar
a prépria missao, mas ser enviado pela Igreja ali onde ha
necessidades relativas ao Reino de Deus. Por isso, neste
estagio de caminhada CVX, é importante crescer no sentir
eclesial, no sentido, mesmo ousado, de adquirir uma dis-
ponibilidade a ser enviado em misséo ali onde as necessi-
dades da Igreja o pedem. Isso pode conseguir-se através da
oragdo, do discernimento pessoal e comunitario e dacrenga
na propria vocagdo missionéria, vivida dentro de um Corpo
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Ecles!al com necessidades e urgéncias que devem ser
atendidas e servi¢os que demandam serem executados;

® rezar, ler, estudar e assimilar existencialmente o espirito
das Regras para sentir com a Igreja, de Santo Inacio de
Loyola (EEEE 352-370), a fim de aprender a amar a Igreja
como Mae e como Esposa de Cristo.

4. Quanto a Analise da Realidade Social

Numa comunidade ja filiada, este costume de fazer analise da
realidade a fim de poder atuar sobre ela com uma agio transfor-
madora deveria ser parte integrante da vida da comunidade. Para
tanto, alguns meios podem ser propostos como ajuda: '

® um maior compromisso, ajudado pelo diretor, pelo asses-
sor do grupo e pela comunidade mesma, no sentido de
caminhar em direg4o a algum nivel de vivéncia da opgdo
pelo§ pobres. Isto em dois niveis: na simplificagio do estilo
de vida e no servigo concreto aos mais pobres, em alguma
medida e segundo as possibilidades de cada um (cf. os Trés
Niveis de Opgdo pelos Pobres: conversdo de interesses
alternancia e encarnagio); ’

® ler textos da Igreja local, das Ciéncias Sociais e da prépria
C.VX, que fagam a ligagdo da analise da realidade com a
v.lvéncia cristd. Alguns suplementos da Progressio podem
ajudar nesse sentido, bem como iniimeros da Igréja na-
cional (CNBB) e universal:

® crescer no conhecimento da estratégia de Jesus oposta a
estratégia do mundo, relacionando-a com a vivéncia do
exercicio das Duas Bandeiras (EEEE 137-147); o

® desenvolver o sentido de urgéncia de trabalhar pela Justica
no mundo de hoje, por meio das partilhas e revisdes de vida

comunitarias, feitas com crescente seriedade e profundi-
dade.
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A medida que a comunidade vai caminhando mais na espiri-
tualidade e na vida comunitaria, supde-se que os seus membros (pelo
menos a grande maioria) vao fazendo uma opg¢io e um compromisso
mais decidido pelo seguimento de Jesus Cristo pobre e humilde e,
por isso, vdo adquirindo ja o crescente costume de fazer analise da
realidade social onde estfo inseridos, a fim de partir logo para uma
ag¢do capaz de transforma-la. Para isso, alguns meios podem ser
propostos:

assumir a responsabilidade, em algum nivel, de uma comu-
nidade carente, em seu lugar de moradia, seja em termos
de contribuigdo material, seja me termos de presenga para
promogdo humana, servigo evangelizador, etc. Mas sem-
pre partilhando e refletindo essa responsabilidade em
comunidade, ajudados pelo assessor;

participar de cursos de analise social e de conjuntura, a fim
de manter-se sempre atualizado sobre as (ltimas tendén-
cias e componentes da realidade social do seu local de
moradia e trabalho, com vistas a uma ac#o transformadora
mais adequada e eficaz; '

trazer constantemente os acontecimentos e situagbes da
realidade social ao exame de consciéncia diario, ao dis-
cernimento espiritual pessoal e comunitario e as revisdes
de vida da comunidade, a fim de avaliar a qualidade da
propria resposta e aprofundar o proprio compromisso;

unir esforgos com outras instancias da Igreja e com outras
organizagdes, mesmo ndo eclesiais, no sentido de aprender
a analisar a globalidade da realidade com maior lucidez e
abrangéncia (exemplos de outras instancias: CNL,
IBRADES, IBASE, CEDI, CRL, etc.);

aprofundar-se em textos teoldgicos que tenham conexdo
com a realidade social, a fim de, sempre mais, dar um
cunho cristdo a sua agdo social;
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® aprofundar-se cada vez mais no conhecimento da reali-

dade, desde a perspectiva dos mais fracos e dos vencidos,
a fim de estar prontos a dar testemunho em qualquer
ocasido, estando dispostos mesmo a sofrer persegui¢des e
tribulagdes por causa de seu testemunho. Neste sentido &
muito importante a participagio e a ajuda da comunidade
e do diretor espiritual;

aprender cada vez mais a ler a realidade com os olhos da
Igreja, estudando sempre mais os documentos sociais do
Magistério. Trabalhar alguns desses documentos na re-
unido da comunidade pode ajudar;

procurar unir experiéncias de inser¢io na realidade mais
pobre com a pratica do retiro anual, a fim de “abrir janelas
antes do momento mais intenso de encontro como Senhor,
para poder ser mais facilmente interpelado por Ele.

5: Qlianto a Realidade e Estilo de Vida CVX

As comunidades ja filiadas devem ser formadas no sentido de
um conhecimento e vivéncia mais profundos da realidade e estilo da
CVX. Para isso alguns meios sdo propostos neste documento:

estudar a histéria da CVX, desde os seus primérdios até
hoje; (1) -

aprofundar os Principios Gerais, ndo sé pelo estudo, mas
também pela orag#o, partilha, vida e discernimento;

avaliar, por meio de Revisdes de Vida cada vez mais
aprofundadas, sua fidelidade em cumprir e viver os PPGG
e as diretrizes das Gltimas Assembléias Mundiais;

estar constantemente informado da vida da comunidade
local, nacional e mundial, pela leitura de seus boletins e
publicagdes; :
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® iniciarum processo de discernimento em relagdo a assumir Capltulo 4
publicamente um compromisso com a CVX. sceeundo
NNGG 2.

A FORMACAO PERMANENTE
A medida que a comunidade vai avangando em sua camin- DO MEMBRO CVX

hada. os tragos de estilo de vida CV X anteriormente estudados com
vistas ao discernimento de uma filiagdo. apenas se aprofundam.
Propoe-se para este fim:

4.1. INTRODUCAO

® crescer no conhecimento dos PPGG. ¢ das orientagoes da

Comunidade Nacional ¢ Mundial: ' Em principio toda experiéncia humana ocorre num
e \iver cada vez mais profundamente sua entrega pessoal a contexto e é sempre uma “experiéncia interpre-
Jesus Cristo. expressa no compromisso eletivocomo estilo tada’’, expressada pelo sujeito através da lin-
de vida CVX.em termos de vida. habitos, opgdes profis-  guagem, de uma visdo do mundo e de um estilo de
sionais. uso dos bens, cle.; vida determinados. Todo processo educativo as-

sume como ponto de partida fundamental a ex-
periéncia vivida e interpretuda pela pessoa, e
procura, com o emprego de determinados meios,

e assumir publicamente 0 compromisso permanente com a
CVX como seu estilo de vida seeundo as NNGG 3:

e crescer na disponibilidade para prestar qualquer tipo de gerar novas experiéncias a serem vividas pelos
SL‘I’\"i\)O local. l\ilcit)lllll ol mundial. L|lllll1dk\ a 1sto tor e(h{cand()s e represen[u(las com uma renovada
chamado. : carga interpretativa.

Considerando este pressuposto, a vida espiri-
tual, a vida comunitdaria e a vida apostolica - di-
mensdes fundamentuis da pedagogia na CVX -
devem ser capazes de inspirar “experiéncias no-
vas " nos sujeitos. No inicio. estus serdo referidas
em pequenos relatos carregudos de interrogagoes,
nus quais se intuem. sem compreendé-los ainda,
sentidos novos para a vida ¢ para a realidade.

As novas experiéncias geradas ndo podem ser
suficientemente interpretadas com os elementos
com o0s quais se contava anteriormente, pelo que
requerem-se interpretagdes tumbént novas. Para
isto é necessdrio o trabalho intelectual, tanto per-
sonalizado como em conumidade que, ao empregar
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o instrumental das cicncias sociais, du filosofia ¢
da 1eologia, permita gerar novas experiencias in-
terpretadas e representadas, esta vez. por wna lin-
quagen, uma visao do mundo ¢ um estilo de vida
renovados, en que os novos sentidos encontram seu
lugar de realizagdo.

O final do processo marca. por st vez, o inicio
de um novo processo que assume cono ponto de
partida a nova situagao pessoal. incluindo as “no-
vus experiencias interpretuadas ” gue formam agora
parte da realidade do sujeito.

Nisto se fundamenta ¢ se deve desenvolver a
Forma¢do Permamente do membro da CVX.

4.2. NATUREZA E DEFINICAO

A Formagio Permanente de um membro de uma Comunidade
de Vida Crista (CVX) consiste na busca constante ¢ persistente de
meios para o desenvolvimento de todas as suas dimensaces de vida
para 0 maior servigo. louvor ¢ reveréncia a Deus (EEEE n® 45).
refletindo e analisando seu comportamento a luz do chamado de
Jesus Cristo neste momento historico da vida.

Esta formagio. que se faz com uma incessante avaliagio do
agir, busca em seu fim, imediato, crescer na conversao do coragio
e adquirir qualificagdes humanas para o melhor desempenho da
missdo apostolica em todas as circunstancias ¢ ambicntes de vida.
Em resumo. suas metas sio a unidao com Deus para o maior servigo.

No Principio ¢ Fundamento dos Exercicios Espirituais yemos
que o homem ¢ criado.....” ¢ isso significa estar o homem em
formagdo. sendo recriado dia a dia e usponduulo as novas reali-
dades da nova criagio que vai surgindo. A Formagdo Permanente
deve dar meios para tal fim.

O membro CVX ¢ chamado, como cristdo, a estar preparado
para os desafios da evangelizagdo. acompanhando atentamente as
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mudangas da realidade em todos os espagos onde se situa e que
atuam direta ou indiretamente no campo da espiritualidade, da
teologia, da pastoral e de ambientes sociais, se reposnclonando no
seu caminhar de acordo com as novas exngencnas que essas
mudangas trazem.

As alteragdes de mentalidade, comportamento social, habitos,
métodos de trabalho, assumidos em vista do maior servigo, fundam-se
numa atitude eminentemente espiritual que se concretiza na missdo
apostolica. Diante disso a Formag@o Permanente deve se tornar um
processo em busca da continua conversdo e crescimento, que gere uma
atitude cada vez maior de ““indifereng¢a”, com total liberdade no ver e
agir, fazendo com que se renuncie a qualquer aparente seguranga das
coisas do mundo para se deixar conduzir exclusivamente pelo Espirito,
dentro do mundo em que se vive.

Entretanto, com suas limitagdes, o0 homem situa-se em con-
texto de liberdade condicionada que deve ser analisada para que se
tirem os frutos que vdo além da manutengdo de uma rotina conser-
vadora, ou de uma adesdo voluntariosa a qualquer novidade. Trata-
se, dessa forma, de amadurecimento no processo reflexivo e de
avaliagdo da vida.

Este processo ndo € uma mera ou simples reciclagem que se
procura atender com cursos de atualizagdo dos conhecimentos e
metodologias. Vai mais longe. Visa, na verdade, a criar um com-
promisso mais solido de toda a pessoa com o crescimento e a
identificagdo do seu ser cristdo - e mais especificamente inaciano -
como sentido tltimo de sua existéncia. A exigéncia primeira deste
processo €, portanto, uma disposigdo de total e absoluta disponibili-
dade ao Espirito, pelo qual o membro CVX vai seguindo renovando
a sua vocagdo CVX.

4.3. AGENTES E DESTINATARIOS

Os agentes da aplicagdo do processo de Formagdo Perma-
nente sdo, em primeiro lugar, as comunidades que ja tém uma
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caminhada como CVX. Sendo um processo de desenvolvimentQ
espiritual, humano, comunitério e apostdlico - que nunca se conclui
definitivamente - ¢ de vital importancia a existéncia de uma men-
talidade de renovagdo permanente em cada membro, assim como
nos assessores e dirigentes da CVX.

Os destinatérios desta formagdo s@o os membros da ~C VX que,
ja tendo caminhado anteriormente nas etapas de for‘maqao de pré-
comunidade e comunidade, sentem-se comprometidos 'c,ie fon‘|11a
mais radical com a CVX - com Compromisso Definitivo ja feito ou
em fase de discernimento. S@o, nesse sentido, os que se sentem cada
vez mais chamados pelo Espirito de Deus ao compromisso com a
Justica e com a Paz, colocando inteiramente sua vida ao maior
servigo.

Quando a comunidade tiver dificuldade em desenvolver fle—
terminado aspecto, e naqueles casos em que o processo formativo
envolver varias comunidades, os dirigentes da CVX, juntamente
com os assessores das comunidades, devem assumir a obrigagao de
buscar e colocar a disposi¢@o de todos, meios e instrumentos que
atendam aos propdsitos desta formagao.

4.4. DIRETRIZES E MEIOS

O processo de Formag@o Permanente, como todos os outros
processos formativos da CVX, vé a pessoa humana na sua inte-
grabilidade, criada & imagem e semelhanga de Deus, que se entende.
como uma seguidora da missio iniciada e que tem como _Senh'm
Jesus Cristo, que, dando-nos o Espirito Santo, nos revela o infinito
Amor misericordioso do Pai. O processo tem como base fie suas
diretrizes os Principios Gerais e os ensinamentos que experimenta-
mos nos Exercicios Espirituais. E, ainda, € proposta ao mefnbro
CVX a leitura das Sagradas Escrituras e dos periodicos, de forma
que seja um verdadeiro cristdo, situado em seu tempo € €spago
historicos.
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4.4.1. A dimensio espiritual
Nadimenséo espiritual se busca a graga de viver como verdadei-

ros contemplativos na a¢do. Deve-se enfatizar, aprofundar e praticar,
como constantes certas referéncias do nosso estilo de vida:

@ ter na oragdo didria o alimento vital do seu agir;

® louvar a Deus com proposito de conversdo continua de
vida, tendo o Exame como elemento constitutivo desse
processo;

®

partilhar sua vida de oragdo com 0 acompanhante espiritual;

® fazer sempre o discernimento para seguir o chamado do
Senhor;

® ter devogdo especial a Maria, como presencga de vida e
exemplo de servigo;

® renovar a vida de fé no retiro anual;
® servir ao mais necessitado, buscando o bem mais universal;

® ser apostolico servindo ao irmdo na e com a Igreja e
comunidade;

corporificar-se cada vez mais nessa Igreja em seus diversos
niveis;

® sentir com a Igreja como Corpo de Cristo ¢ Templo do
Espirito Santo;

® participar da Eucaristia e dos outros sacramentos.

Para se alcangar os objetivos neste campo. as comunidades
devem buscar meios e instrumentos os mais amplos e necessarios.
Além de material tedrico (doutrindrio), procurar meios e condigdes
praticas para que o membro CVX se desenvolva na sua espirituali-
dade. O retiro anual de cada membro deve encontrar no seio da CVX
propostas que ajudem e facilitem esse objetivo, considerando as
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dificuldades da vida de hoje em termos materiais e de tempo. Cursos
de formagdo e aprofundamento nos Exercicios Espirituais e em
Teologia devem ser encontrados pelos dirigentes e colocados a
disposigdo de todos. Criagio de espagos para aprofundamento dos
documentos do magistério eclesial, com divulgagdo em toda comu-
nidade do caminhar da nossa mae Igreja.

4.4.2. A dimensao comunitaria

Quando falamos em ser uma comunidade, devemos ter con-
sciéncia de toda a complexidade da pessoa humana e estar p’rontos\
para o comprometimento de uns com os outros em todas as areas €
ambientes de vida de cada um. O modelo de uma comunidade CVX,
neste momento histérico, deve se moldar nas comunidades apostoli-
cas dos primeiros cristdos, onde tudo era comum. Este modelo de
comunidade, que se vai obtendo no caminhar, deve ser a nossa meta
e objetivo, apesar de todas as dificuldades e limites que possamos
encontrar. E, quando nos queremos identificar como comun'ldade\
devemos fazé-lo sem excluir nenhum aspecto da pessoa do irméao:
a pessoa integral. Isto quer dizer que temos responsabilidade pelo
outro, segundo a missdo de Cristo, que Ele definiu no Evangelho
de S@o Jodo: “*Eu vim para que todos tenham vida, ¢ a tenham em
abundancia”.

O respeito ao outro e a atengdo aos deveres de fraternidade
devem nos conduzir no crescimento da comunidade CVX na sua
dimensdo social. Como leigos, somos chamados a exercer as ativi-
dades de todo leigo, e nelas devemos encontrar os ambientes onde
nosso testemunho deve se realizar. A vida, partilhada nas pequenas
comunidades, deve ser colocada e acolhida de forma que esse
aspecto humano-social seja assumido por todos a luz de Deus. A
comunidade de pertenga, através de seu coordenador e assessor,
deve assumir seu dever de atender as necessidades de cada um, para
o desenvolvimento de seus dons, que sdo dados por Deus. Co_mo_ nos
diz o Principio e Fundamento, "tudo o mais ¢ criado para o fim para
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0 qual 0 homem € criado". Dispor e utilizar tudo que foi criado para
esse fim deve ser tarefa de todos.

Os dons de cada membro CVX devem ser potencializados
para o maior servigo, e para isso toda a comunidade CVX & convo-
cada como Corpo, de onde cada membro é parte integrante.

Nesse crescimento comunitario nio é suficiente estar atentos
somente as necessidades, mas, como parte do processo de formagio,
€ preciso criar a consciéncia de se buscar sempre o mais. Os talentos
devem ser desenvolvidos e niao podem ser enterrados.

Para o desenvolvimento desta dimensio, as comunidades, os
assessores e os dirigentes da CVX devem:

® incentivar os membros a uma atua¢do cristd e com-
prometida na vida social e politica, de forma a fazerem uma
analise critica dos acontecimentos;

® proporcionar meios adequados para potencializar capaci-
dades pessoais de membros que carecem de condigdes para
tal fim;

® incrementar encontros intercomunitarios com troca de ex-
periéncias missionarias e de ajuda mutua entre todos;

® estar prontos a atender, com caridade, as necessidades
materiais do outro, abstraindo-se qualquer aspecto tdo
somente assistencialista.

4.4.3. A dimensdao humano-intelectual

Esta dimenséio da formagdo tem como objetivo capacitar os
membros CVX a refletirem e interpretarem suas experiéncias pes-
soais e sociais & luz dos conhecimentos atuais. E o espago da
fundamentagio da fé.

O processo de formagao humano-intelectual ja teve seu inicio

na fase de pré-comunidade e deve ser permanente na comunidade
CVX.
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A atualizacdo é fundamental em, pelos menos, 4 areas:
e reflexiio sobre os EE.EE e espiritualidade inaciana;

® estudo da mensagem cristd com aprofundamento em dou-
trina da Igreja, teologia, exegese, etc;

e analise da realidade socioecondmico-politica;

® aprofundamento sobre carisma e missdao CVX.

4.4.4. A dimensao apostolica

Todo cristdo é chamado pessoalmente a missao. Seguir Jesus
Cristo significa ser, como Ele, missionario. A missdo € o sentido do
agir cristdo. Todos nds somos enviados, e devemos assumir o envio,
que é o proprio projeto de Deus, para que encontremos nele o sentido
de nossas vidas. Agir apostolicamente € ir ao encontro do desejo de
Deus para cada um, que € revelado pela propria graga de Deus.

O membro CVX, nesta dimens@o apostdlica, deve estar sem-
pre utilizando-se do processo de Elei¢ao que Santo Inacio nos ensina
nos Exercicios Espirituais. A vida, que recebemos de Deus, ¢ feita
de gestos e atos que praticamos dentro de uma liberdade limitada
pelas circunstincias onde a exercitamos. E portanto, o campo
proprio do discernimento, descobrir nossa missio apostélica nos
diversos sinais que surgem em nosso dia a dia. Uma missao que,
dentro da espiritualidade inaciana, deve ter sempre presente a ne-
cessidade do outro e a busca do agir em proveito mais universal.

A missio de um membro CVX, mesmo quando feita fora do
contexto da pequena comunidade ou comunidade CVX, € de re-
sponsabilidade de todos da comunidade. A ajuda e o sentir com 0
outro em sua missdo sio elementos que devem ser aprofundados
neste processo de crescimento e de formagao permanente.

As comunidades podem solicitar aos assessores e dirigentes
da CVX ajuda para encontrar os meios e instrumentos mais aptos a
consecugio dos objetivos desta formagao, buscando:
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® criar e propiciar experiéncias de missdo junto aos mais
necessitados;

e ajudar e incentivar - com todo tipo de meios - as diversas
missdes que cada membro CVX se sente chamado a desen-
volver como carisma pessoal;

e divulgar os diversos ministérios apostolicos que membros
CVX estejam desenvolvendo, como forma de sentimento
de pertenga;

e indicar orientadores e/ou diretores espirituais para 0s
membros CVX que se sintam necessitados de um discern-
imento maior para uma missio;

® descobrir e propor missdes que a CVX, enquanto corpo, se
sinta chamada a assumir em determinado momento ou
circunstancia historica.

4.5. CVX - ESTILO DE VIDA HOJE

Os membros CVX séo pessoas situadas historica e temporal-
mente nos diversos contextos onde sio chamados a dar testemunho
de seu compromisso de fé. O membro CVX deve estar sempre se
posicionando em todo local, espelhando seu carisma e modo de ser,
que o revele como uma pessoa comprometida com a historia e com
os valores do Evangelho. Para tanto ¢ que a Formag@o Permanente
se apresenta como instrumento a servigo de toda a comunidade,
apresentando para todos o que € de todos: a Evangelizagdo hoje.

Os avangos tecnolégicos surgidos como fruto da inteligéncia
do homem devem ser devidamente apreciados, para sua utilizagdo
dentro da norma do “‘tanto quanto”.

4.6. CVX - INSTITUICAO A SERVICO DO REINO
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Enfim, é necessario que os membros a servigo em cargos de
diregdo se disponham a dar as comunidades ja formadas o que lhes
seja possivel para atender as necessidades do tempo e das circun-
stincias historicas. Para tal fim devem:

® se aparelhar da melhor forma possivel para o servigo as
comunidades;

® envidar esforgos para se dotarem de instrumentos e
meios modernos - como, por exemplo, a informatica com
todo o seu potencial - ligando a CVX do Brasil, entre si

- por meio dos Regionais, e com a Comunidade Mundial;

® editar e distribuir pela Comunidade Nacional documentos
da Igreja e outros proprios da CVX (Nacional, Regional e
Mundial) que possam ser utilizados como material para
formagéo permanente;

® criar e implantar projetos que favoregam a troca de ex-
periéncias entre membros de diversas comunidades, assim
como de assessores;

® responder como Corpo, diante do Decreto n° 13 da 34
Congregagio Geral da Companhia de Jesus, ao desejo de
uma maior colaboraggo entre jesuitas e CVX na missdo e
constru¢do do Reino, como intimamente identificados na
mesma espiritualidade inaciana;

® motivar e ajudar membros CVX a terem participagio ativa
€ concreta na Igreja do Brasil, junto a pastorais diocesanas,
a 6rgdos da CNBB (como por exemplo o CNL) e outros
semelhantes;

® claborar calendarios com atividades de formagdo que per-
mitam a todos participar, além de, no principio do ano,
divulgarem uma proposta de oragio (preferencialmente
com o tema proposto pelo ExCo ou pela Igreja do Brasil)
que se identifique como apelo a toda a Comunidade Na-
cional.
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ANEXOS

1. IDENTIDADE CVX

( Texto elaborado por Pe. Francisco Romanelli, SJ, Assistente
Eclesiastico Nacional das CVX, 1995)

1. OBJETIVOS

E um tema fundamental.

Dele depende a formagéo, a preservagio e o crescimento da
CVX. E ele que vai dar os elementos constitutivos de uma CVX,
pelos quais um determinado grupo se identifica com a CVX ou dela
se exclui. Ele d4 o sentido de corpo, apontando os diversos niveis
de pertenga, partindo da comunidade local, passando pelo regional
e nacional até chegar 4 comunidade mundial.

2. MEIOS

Para se tragar a identidade da CVX, faz-se necessario apre-
sentar aquelas notas ou caracteristicas fundamentais, sem as quais
um determinado grupo néo pode ser chamado de CVX.

Para facilitar didaticamente a apresentacdo dessas notas
caracteristicas, vamos propd-las sob a chave do proprio nome da
CVX - Comunidade de Vida Crista.

2.1 - COMUNIDADE

Que toda comunidade:

® seja de mais ou menos 12 pessoas;’
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® tenha passado pela fase experimental de Pré-CVX;

® tenha feito uma opgéo;

® tenha um objetivo comum que a motiva a se reunir;

® que todos tenham a mesma compreenséo do que € CVX;
® busque conhecimento e ajuda mutuos:

® favoreca o crescimento humano: .

® colabore financeiramente para os objetivos da CVX.

2.2-DE VIDA

Que se expressa:
® em encontros freqiientes, no minimo mensais;

® em encontros formais e informais. Exemplo: dias de for-
magdo e lazer;

® na amizade crescente entre seus membros;

® na partilha de vida:

® em expressdes de interesse e de solidariedade;

® na entreajuda para fazer face aos muitos desafios da vida;

® na comunhiio com outros membros da CVX em nivel
regional, nacional e mundial:

® paabertura e visdo ampla, buscando o relacionamento com
outros grupos, de lgreja ou ndo, conforme os centros de
interesse. :

2.3- CRISTA
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A CVX pretende ser um caminho de vida cristd. Portanto, o

que une os membros da CVX é a Fé Crista.

® o crescimento da Fé, e uma vida interior fecunda que se
expressa em zelo apostolico atuante, devem ser carac-
teristicas dos membros CVX;

o eixo sobre o qual gira toda a vida da CVX sdo os
Exercicios Espirituais de Santo Inécio e, por extensdo, a
espiritualidade inaciana. Eles constituem a experiéncia
fundante da CVX, pois tém por objetivo a vivéncia
evangélica, no comprometimento com a obra da evangeli-
zagdo do mundo;

os EEEE, além de uma visdo de Deus, do homem, do
mundo e da historia, devem:

=> propiciar uma experiéncia forte de conversao, que
leve a detestar o pecado e a comprometer-se com o
Reino de Jesus Cristo;

= levar ao seguimento de Jesus Cristo, fruto da
contemplag@o de sua vida;

= oferecer os elementos para uma opgao exigente
(“eleigdo’’) de viver com lucidez e generosidade os
valores evangélicos e de tentar impregnar com eles a
sociedade que nos circunda;

= fazer brotar e crescer no corag@o o desejo de um
~amor unitivo, disposto a acompanhar Jesus Cristo,

tanto nas dores da Paix@o quanto nas alegrias da

Ressurrei¢do, e a ser solidario com os que sofrem e

com os que se alegram;

= estimular a procurar e encontrar Deus em todas

as coisas, fazendo a experiéncia de ser contempla-
tivos na agao;

® acomunidade, marcada pelo mesmo zelo, ajudara cada um

de seus membros, através de uma real pratica do discern-
imento, a descobrir seu compromisso apostolico concreto.
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E
exigidos

Respeitando uma liberdade que vem do Espirito, no que se
refere a um trabalho intra-eclesial, a CVX encarece, no
entanto, a urgéncia de um compromisso apostolico no meio
secular:

a vivéncia dos EEEE e o compromisso apostolico, assu-
mido através de um discernimento comunitario, devem ser
de porte a marcar a CVX com uma mistica de corpo;
= quem ndo passou pela experiéncia dos EEEE,
dificilmente tera condigdes de encarnar em si a iden-
tidade prépria da CVX.

mais, de par com os EEEE, iluminados e, por vezes,
por eles, outras notas fazem parte da identidade CVX:

oragdo diaria. meio necessario para o conhecimento, amor
e seguimento de Jesus Cristo. que nos leva ao Pai:

o exame de consciéncia feito como exame de discern-
imento das mogdes, consolagdes e desolagdes e da resposta
a elas, para se chegar a uma vida conduzida pelo Espirito;

ter um orientador espiritual que o ajude a progredir no
caminho espiritual;

a dimensio eclesial, feita de amor a Igreja, de acompan-
hamento de suas preocupagdes e solicitude, de acatamento
de suas orientagdes e da participagdo de sua vida litirgico-
sacramental. A adesdo aos compromissos e opgdes da
lgreja levara cada membro da CVX a fazer sua a opgao
preferencial pelos pobres e a vivéncia de uma fé com-
prometida com a justica. Experiéncias concretas que
propiciem um real conhecimento da vida, das angustias e
das virtudes dos pobres ndo podem faltar;

devogdo mariana, procurando imitar as virtudes de Maria,
em especial sua disponibilidade em se deixar conduzir pelo
Espirito, acompanhada de grande confianga em seu poder
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de intercessdo e do ped!do de graga para que nos faca
crescer no amor ao seu Filho:

preocupagdo com a formagdo permanente. seja do ponto
dg Vista humano/profissional. seja do ponto de vista re-
ligioso, buscando numa fé refletida e esclarecida, resposta
para as grandes questdes que nos coloca o mundo de hoje,
e,.lgualmente. grande preocupagdo com o proprio cre-
scimento espiritual e apostolico;

buscar conhecimento e fiel acatamento dos Principios e
Normas Gerais da Comunidade de Vida Crista, procurando
assimilar o estilo de vida proprio da CVX:

consciéncia de pertenga a um corpo que se viabiliza na
comunidade local, regional, nacional e mundial:

assumir o engajamento do compromisso temporario e, ao
seu tempo, do compromisso definitivo da CVX;

procurar conhecer a historia da CV X, desde o seu surgi-
mento até 0s nossos dias, e interessar-se pela troca de
informagdes e noticias sobre a vida da CVX. hoje.

. Quanto mais uma Comunidade de Vida Cristd vivenciar o
conjunto das notas caracteristicas acima expostas. tanto mais autén-
tica sera sua identidade CVX.
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2. FORMACAO ESPIRITUAL

(Texto elaborado por Adriano José Vaz Netto, Coordenador Na-
cional das CVX, 19953)

1. FUNDAMENTOS

De conformidade com o que nos dizem os PPGG, ao tratar
das Fontes da CV X, podemos formular como pontos caracteristicos
de nossa espiritualidade o seguinte:

" A espiritualidade de nossa Comunidade estc
centrada em Cristo ¢ na participagdo do Mistério
Pascal. Brota da Sagrada Revelagao, da liturgia,
do desenvolvimento doutrindgrio da Igreja e da
revelag¢do da vontade de Deus através dos acon-
tecimentos de nosso tempo. No contexto destas
fontes universais, consideramos os Exercicios
Espirituais de Santo Indcio como a fonte
especifica e o instrumento caracteristico de nossa
espiritualidade. Reconhecenios particularmente a
necessidade da oragdo e do discernimento, pessoal
e comunitdrio, do exame de consciéncia cotidiano
¢ da dire¢io espiritual como meios importantes
para buscar ¢ encontrar a Deus em todus as
coisas." (PPGG 3)

Pelo enunciado acima se expressa que o que se buscaemnossa
espiritualidade ¢ a revelagao da vontade de Deus no seguimenta
(Meditacdo do Reino) a Jesus Cristo de forma que, como compan-
heiros na lereja, sejamos um grupo de cristaos que, com o discern-
imento, respondem ao chamado de Deus de modo concreto nas
realidades de nosso tempo.
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Esta expresso claramente nesse nimero 5 dos PPGG que a
espiritualidade da CVX é cristocéntrica e como tal nos torna partici-
pantes do Mistério Pascal buscando a vontade de Deus nos acon-
tecimentos do tempo atual, na vivéncia litdrgica, na atencio ao
desenvolvimento doutrinario da Igreja e incorporando em nossas
vidas a prética da oragéo, do discernimento, do exame e da orien-
tagdo espiritual.

Peter-Hans Kolvenbach, SJ, atual Preposto Geral da Compan-
hia de Jesus, em pronunciamento em Belo Horizonte (8 de outubro

de 1992) falando sobre a Espiritualidade Inaciana, indagava o
seguinte:

.. Tem a espiritualidade inaciana alguma luz
especifica, alguma contribuicdo original, que nos
oriente neste momento atual da historia, decisiva

para cada um de nés e para o conjunto da humani-
dade ?" '

E respondendo a essa pergunta continuava o Padre Geral:

“A espiritualidade inaciana responde clara--
mente a esta necessidade, em primeiro lugar por
seu cardter comprometedor. A intimidade com
Deus, o imico necessdrio, que Indcio procura com
todas as energias de seu espirito e de seu coragdo,
ndo a distancia da realidade conflitiva do mundo.

0 Cristo da espiritualidade inaciana é um Cristo
em agdo, o Cristo que pregava em sinagogas, vilas
e paldcios (EEEE 91). Este é o Cristo que nos envia
ao conflito que existe no mundo e nos manda buscar
a Deus em nosso trabalho para o bem das pessoas.
Assim aprendemos que, junto a mistica contempla-
tiva, ha uma mistica de agéo. Esta espiritualidade
contém uma mensagem para lodos os que se sentem
tentados a transformar a dura realidade.

Formagdo permanente do membro CvX

Para Indcio a prova do amor verdadeiro tem que
ser buscada em atos, ndo em palavr’as. 0 a;n(c;:
comporta o sacrificio. 0~que faze{ni)is Z ,Z gﬂrc;;dao
fogo de nossas declaragoes verbais de L;Obre e
mostra seu realismo em suas perguntas bre 0
amor: o que fiz, o que fago e o que devo fazer p

Cristo ?

: s
de inaciana aprendemos que a fé em Jesu
fator meramente cultural, uma herqng:a
tuda e aprende, uma visao

Pela espiritualida

i i r um
Cristo deixa de se :
frolien Su- SR doutl'm(‘;l ?:fr:ii\:(sias perguntas tedricas ou

ostas a de
do mundo com resp

iéncia exist-

raticas sobre a vida, para converter-se em uma egg&:;l;to ? ool

l:’ncial suscitada pelo Espirito do Senhor, um desco ;1 MeRlOBep s
(eio am’or de Deus, revelado em Jesus Cristo, que fu

>3 n
promisso de amor € Servigo-.

2. OBJETIVOS

por objetivo apreend;r a eSpll"ltl.l—
ia de conversdo de vida de Inacio
ixou como legado para todos
a fé em Jesus Cristo e que s€
tamente, ao amor de Deus

A formagdo espiritual tf?l}’l
alidade inaciana, que .é a experiénc .
de Loyola, experiéncia esta que ele de
os homens e mulheres que professam
sentem desejosos de responder, concre
revelado em suas vidas.

3. MEIOS

nte especifica de nossa espiri-

: ilizamos como fo e :
0 meio que utifiza de Santo Inacio, que entendia

tualidade sio os Exercicios Espirituais
serem eles:
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“...0 melhor que nesta vida eu possa pensar,
sentir e entender, tanto para o homem poder
aproveitar para si proprio, como para poder fruti-
ficar, ajudar e aproveitar para muitos outros”.
(Carta a Manuel Miona em 1536)

Realmente, nos Exercicios Espirituais encontramos o método

ﬁue, com a graga de Deus Nosso Senhor, nos possibilita tornar-nos
contemplativos na a¢do", ou seja, encontrarmos Deus em tudo, de
rqodo que, servindo-o, louvando-o e reverenciando-o, possamos ser
dignos da nossa filiagdo, para ama-lo e servi-lo em todas as coisas.

¥ Esta nossa espiritualidade nasceu da experiéncia de con-
versdo de Santo Inacio de Loyola, que sendo cristocéntrica, nos leva,
por nossa fidelidade a esta origem, a dedicarmos uma especial
devogdo a Maria, Nossa Senhora e mie amantissima, que nos foi
dada por Jesus no momento de sua entrega total.

A vida sacramental nos alimenta e nos fortifica, comprome-
tendo-nos com a .Igreja militante e com a vida de Jesus Cristo, que
perpassa esses mistérios € a Igreja. '

. John Reilly, SJ, por ocasido da Assembléia de Romaem 1979,
assim falou sobre a nossa espiritualidader

“Nos Exercicios Espirituais de S. Indcio de
Loyola temos um método ou processo de resposta
a iniciativa de Deus na propria vida. Neste sentido
os Exercicios Espirituais oferecem uma experién-
cia na qual a fé do exercitante é desafiada pelo
Evangelho. Trata-se de uma experiéncia que se
verifica ao nivel mais profundo da propria pessoa,
Jja que o Evangelho ndo é meramente a mensagem
cristd, sendo a mesma realidude cristd na pessoa
de Cristo ressuscitado e vivo. E também uma ex-
periéncia ao nivel mais profundo da propria pes-
soa, porque a fé se entende aqui ndo num sentido
limitado e abstrato da teologia cldssica como con-
hecimento de verdades pela autoridade reveladora
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de Deus, mas sim no sentido mais amplo e concreto
do Novo Testamento conmo uma resposta de toda a
pessoa a Deus presente como nosso Salvador em
Cristo.

Nos Exercicios Espirituais temos um processo
no qual a fé pessoal do exercilunte enconira o
desafio do amor salvifico de Deus e lhe da uma
resposta. A finalidade dos Exercicios Espirituais é
a decisdo sobre a orientagdo da prépria vida,
porém o processo ou meios dos Exercicios Espiri-
tuais é a experiéncia da fé que responde ao amor.”
(Anais da Assembléia de Roma 1979, pag. 31-4 1)

Entendemos que é na comunidade que se deve formar um
membro CVX, aprofundando todo o seu ser CVX e fazendo-o
crescer com outros meios.

A experiéncia dos Exercicios Espirituais, feita em um dos
seus variados modos, é condigdo primeira e fundante para ser CVX.

Parece-nos importante que a inser¢ao € progresso na ex-
periéncia dos Exercicios Espirituais obedega a um processo pro-
gramado, de modo que sejam percorridas etapas necessarias para
que os frutos venham pelo Espirito dentro do disposto na anotacao
2 dos EEEE: "Ndo é o muito saber que sacia e satisfaz a alma, mas
o saboreur (sentir) intimamente as coisas”.

Neste aspecto de formag@o espiritual cremos nos ser mais
premente, neste momento, que adotemos como prioridade a for-
magcdo de assessores para as comunidades e de orientadores espiri-
tuais para a diregdo espiritual na vida, além de fomentar um
aprofundamento do crescer no sentido amoroso e fraterno de partilha
que deve embasar a vida das comunidades, com a ajuda mutua e
comprometedora de vida. :
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Para se obter tais fins. sugerimos como medidas a serem ' cas), levando o.Evangelho _dc; mgdo epgarnado numa pos-
adotadas: tura de solidariedade participativa, é inegavelmente um
instrumento de grandiosa valia no amadurecimento espiri-
tual na linha inaciana..Estas experiéncias, quando feitas de
forma comunitaria, fazem crescer o espirito df: fraternidade
= "mistagogia" (entrar no mistério) sobre os Exer- e compromisso entre os membros da comunidade.
cicios Espirituais;

® Diversos cursos entre os quais:

= aprofundamento nos conhecimentos dos EEEE; Por fim, é importante destacar a vida sacramental, €omo
= CAPI e CAP2 que se ministram em ltaici, for- condigdo essencial e indispensavel para a vivéncia c_le nossa espiri-
mando diretores de EEEE; tualidade. A percepgdo, na Eucaristia, de todo o s'entndo do Mlste.:no
= teologia; , Pascal é que nos sela e nos da a identidade de cnstﬁosdqug dg:_scgam
2 i : - i chamado de Deus, em tudo amando €
= doutrina e magistério eclesial. . e aspiram a responder ao ’ !
servindo. _ .
o ¢ ol . . : - xperiéncia dos Exercicios Espiri-
Estes cursos se destinariam, prioritariamente, as pessoas com : ' Resummdf), .mdlcamps a exp divel para ser CVX, 0 que traz
aptiddes de assessoramento e de dire¢io espiritual, ndo sendo, tuais de Santoﬁlﬂnac.lo como "“Pfe,S?"n & P st didtia o Tiasein
entretanto, restritos a elas, mas abertos a todos. como consequencia natl.lr?l.a prafiea ga Qrag P digrio e da
' imento pessoal e comunitario, do exame de consciencia diar
® De modo geral julgamos ser de responsabilidade da CVX orientagdo espiritual permanente. E como corolario final, o amor e

colocar condi¢des e meios para que seus membros facam
a experiéncia dos EEEE de forma completa, podendo para
isso adotar os diversos tipos que se nos apresentam (de
trinta dias corridos; em 3 ou 4 etapas dc oito dias corridos
cada uma: em um unico retiro de oito dias corridos; e ainda
em etapitas de fins de semana).

o servico como sentido de vida.

® Sugerimos, ainda, que depois da experiéncia dos Exer-
cicios sejam dados os cursos de estudo (teologico, espiri- ’
tual, metodologico, pedagodgico. etc.), para melhor E
entendimento do instrumento. Tais cursos podem abranger
periodos de dias ou fins de semana. Também podem ser
dados em nivel nacional, regional ou comunitario, ncste :
caso com apostilas ou cartilhas confeccionadas de forma v s
pedagogica. '

® Os experimentos (experiéncias de inser¢iio) em ambientes
de pobreza atual. de comunidades necessitadas (hospitais.
presidios, orfanatos. asilos, comunidades rurais e periféri-

. o 8
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3. VIDA COMUNITARIA

(Texto elaborado por Adriano José Vaz Netto. Coordenador
‘Nacional das CVX, 1995)

1. FUNDAMENTOS

) No Génesis 1, 26, vemos que Deus cria 0 homem a sua
imagem e semelhanca, dotando-o com inteligéncia, vontade propria
e liberdade para que, com esses requisitos, seja capaz de tomar
decisdes. Cada pessoa ¢ (inica e possui uma historia propria, a ser
desenvolvida em busca de sua maior realizagdo.

) Criados por amor e para 0 amor, em Jesus Cristo nos tornamos
irmaos, filhos de um mesmo Pai, e portanto, estamos todos intima-
mente unidos em nossa origem e inexoravelmente dirigidos para
VIVErmos amorosamente.

Nesses dois itens pode-se sintetizar toda a dignidade do ser
humano, que nasce e vive em comunidade e que transcende sua vida
terrena, como confessamos crer na comunhéo dos santos. 0 homem
nasce e vive para ser feliz com e no outro sendo-lhe impossivel
realizar-se sozinho, de forma individualista. 0 outro necessita de
mim na mesma medida em que preciso vitalmente dele.

Dentro desse sentido de comunidade, dois principios sio -

trazidos a nossa reflexdo como pilares do ser comunidade: a sub-
sidiaridade e a solidariedade.

] A palavra subsidiaridade vem do latim subsidium e significa
ajuda,.enquanto solidariedade, vindo também do latim so/idus, nos
traz a idéia de seguranga, de solido.

No atendimento das exigéncias de subsidiaridade, somos
impelidos a exercer entre outras as seguintes fungdes:

® ajudar, criando condigdes e estimulos necessarios a capaci-
dade de iniciativa de pessoas ou comunidades;
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® orientar, harmonizando esforgos para o bem comum; e

® suprir as deficiéncias observadas no cumprimento dos
deveres, nunca. porém substituindo-nos a elas.

Paulo VI. na Enciclica Populorum Progressio, enfatiza a
questdo da solidariedade nos seguintes termos:
o desenvolvimento integral do homem todo e de
1odos os homens somente serd possivel com o de-
senvolvimento soliddrio da humanidade.  Ou seja,
ou nos salvamos todos. ou todos pereceremos. ™

Ja Joao Paulo 11, em Solicitudo Rel Socialis - n“38, assim
define a solidariedade:

“ Trata-se ndo de um sentimento de compaixdao
vaga ou de enternecimento superficial pelos males
sofridos por tantas pessouas, proximas ou distantes.
Pelo contrario, é a determinagdo firme e persever-
ante de se empenhar pelo bem conmum, ou seja, pelo
beni de todos e de cada wm, porque todos nés somos
verdadeiramente responsdveis por todos.”

2. OBJETIVOS

Trata-se, neste tipo de formagio, de integrar na unidade de
um corpo (comunidade) os aspectos diferenciados de cada membro,
como algo que acresce € soma numa outra realidade - que nao éa
de um ou de muitos dos que a compdem - mas a sintese de um desejo
que une ¢ constitui uma outra realidade (comunidade).

Como seguidores dos ensinamentos contidos no legado
espiritual que Inacio de Loyola nos deixou, temos como uma de
nossas caracteristicas a continuidade em nossas comunidades do
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estilo de vida da primeira comunidade de homens que. chamados,
seguiram Nosso Senhor Jesus Cristo.

O exemplo e modelo da primeira comunidade de apostolos
(diferentes no meio em que viviam pelo amor que os unia) é o que
almejamos ao nos unirmos em comunidade para vivermos, como
irmaos, a missdo de servir.

Naturalmente que, além da necessidade de viver socialmente

e em grupo, o homem cristdo sente essa necessidade de forma

diferente, no sentido de que amar o outro €, pela sua fé, um com-

gronﬁsso de vida. 0 amor do cristao passa pelo outro. como fonte e
estino.

A nossa filiagdo divina, que Nosso Senhor Jesus Cristo nos
revelou, impele-nos a ir ao outro como exigéncia natural do amor
que Deus tem para conosco, que nos impele a vivermos como
irmaos.

Este compromisso de fé, na nossa CVX, nos faz conviver em
comunh&o uns com os outros como caminho tnico que nos dirige
para lugares comuns ou particulares. E em nossas comunidades
menores que nos formamos membros de CVX, onde discernindo,
orando e partilhando nos ajudamos e nos alimentamos em nossa
caminhada de apostolos de Jesus Cristo.

A primeira atitude ao nos propormos viver comunitariamente
CVX € ver o outro muito além da aparéncia: o outro, filho de Deus,
é nosso irmio, por quem Jesus Cristo se imolou por amor. £ olhar
respeitosamente para o outro como destinatario deste amor que nos
da vida e nos ajuda a vé-lo como alguém a quem Jesus ama
profundamente.

O outro € sempre criagdo de Deus a quem Jesus Cristo dedica
sua vida e que, com tal dignidade, deve ser por nos acolhido para
ama-lo.

A Comunidade de Vida Crista € mais que o ajuntamento de
pessoas que tém coisas em comum, que se simpatizam e que pensam
da mesma forma. A Comunidade de Vida Crista é uma unidade
composta de pessoas de fé, que humanamente se diferenciam nos
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varios aspectos da realidade humana. econdmica. educacional, so-
cial e origem geogratica. Essas diferengas sdo ¢ devem ser respei-
tadas como primeiro gesto de acolhida para o amor. Viver isto na
pequena comunidade nos leva como missionarios a espalhar esta
vida para todos os nossos irmios. em especial os mais necessi-
tados.

O portar-se em atitude de acolhimento nos termos acima
expostos € o exigido de cada um para que nos formemos em
Comunidade. Criados com esse entendimento, os lagos fraternos
de comunhido na mesma fé em Jesus Cristo Ressuscitado, humilde
¢ pobre, nos levam a sermos uma comunidade crista, que, no
sentido de CVX, exige ainda a responsabilidade de “ser per-
tenga™

O “ser pertenga’™ ndo gera direitos nem-permite usufruir
ganhos. mas sim nos leva a0 compromisso e a nos sentirmos
parte de uma comunidade maior. que ¢ regional. nacional e
mundial. Pertencemos a lgreja no ser e no institucional. A Comu-
nidade de Vida Crista é também instituigdo internacional publica
de direito candnico, reconhecida como uma Organiza¢do nao
Governamental nas varias instancias internacionais. Temos as-
sim um corpo institucional reconhecido que também nos com-
promete como tal.

O dom de nos mesmos encontrd sid expressao
em um compromisso pessoal com a Comunidade
Mundial, através de uma Conmidade local livre-
mente escolhida. Esta commidade local. centrada
na Evcaristic. é uma experiéncia concrela de uni-
dacle no amor ¢ na ag¢do. De fato, cada uma de
nossas comunidades é uma reunido de pessoas -em
Cristo, uma célula de seu Corpo Mistico. Estamos
vinculados por nosso comproniisso comuint, n0sso
estilo de vida comum e nosso reconhecimento e
amor por Maria como nossa Mde.  Nossa re-
sponsabilidade em desenvolver os vinculos de
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3. MEIOS

comunidade ndo se detém em nossa conuidade
local, maus estende-se a Comunidade de Vida Crisid
Nacional ¢ Mundial, as comunidades eclesiais
(puroquia, diocese) dus quais fuzemos parie, da toda
igreju e atodas us pessous de boa vontade " (PPGG
7).

"Nossa vida é essencialmente apostolica... exer-
citamos um apostolado corporativo ou grupal em
uma grande variedade de formas, seja através da
agdo de grupo iniciada ou sustentada pela Conu-
nidade através dus estruturas adequadas, seja
através do envolvimento de membros em organi-

zugdes e esfor¢os seculares e religiosos ja existen-

tes... A comunidade nos ajuda a viver este

compromisso apostolico em suus diferentes dimen-

soes e a ser sempre abertos ao que é nidis urgente
e universal, particularmente através da Revisdo de
Vida e do discernimento pessoal ¢ comunitdario... A
Comunidade nos impele a proclamar a Palavra de
Deus e a trabalhar pela reformas das estruturas da
sociedade, participando dos esfor¢os de libertagdo
das vitimas de toda sorte de discriminagdo e, sobre-
tudo, para abolir as diferengas entre ricos e pobres.
Queremos contribuir para a evangelizagdo das cul-
turas a partir de dentro. Desejamos tudo isto com
um espirito ecuménico, prontos a colaborar com
aquelas iniciativas que trabalhem pela unidade dos
cristdos. Nossa vida encontra a sua permanente
inspiragdo no Evangelho do Cristo pobre ¢ humilde

"(PPGG 8).
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Sugerimos, para um crescimento na formagao humano-comu-
nitaria, a pratica da convivéncia social entre os membros da comu-
nidade no sentido de fazerem passeios, excursdes em grupo,
participagdo de todos em datas significativas de cada membro
(aniversario, casamento, bodas, etc.). No campo mais espiritual - ¢
com o fim de crescer na unidade - pode-se indicar fazer retiro,
cursos, experimentos e liturgia juntos.

Entendemos ser bastante proveitosa a experiéncia em grupo
de uma ou outra missdo, experimentos, tais como ir a hospitais,
presidios, dar assisténcia a comunidades pobres, etc...

Cremos, ainda, que a troca de experiéncias entre comunidades
de pertenga € frutuosa para a unidade da comunidade maior, Re-
gional, Nacional e Mundial. Nesse sentido deve-se prestigiar as
diversas atividades promovidas pelo Regional, Nacional e Mundial,
nfo s6 com a presenga nos eventos, mas dando colaboragéo efetiva
com idéias e sugestdes, trocando e inspirando iniciativas.

Questdo primeira da vida comunitaria na dimensdo CVX € o
respeito de cada um e de cada comunidade aos Principios Gerais,
Normas Gerais e Estatutos da Associagdo, que nos balizam e nos

conduzem em nossos direitos e deveres, incluindo os compromissos.

Finalmente uma listagem com o nome, enderego e profissdo
de cada membro da CVX seria um meio de integrag@o, colocando-se
todos a disposi¢do de todos para que se usufrua dos dons de cada um
nas necessidades que se venha a ter.
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4. VIDA APOSTOLICA

(Texto elaborado por Gina Torres, Secretaria da CVX, 1993)

1. OBJETIVOS

Este texto pretende instigar uma reflexao sobre a vida
apostolica nas CVX.
. O PPGG 8 apresenta a vida apostolica como uma missio:
recebemos de Cristo a missdo de sermos testemunhas perante
todqs as pessoas, através de nossas atitudes. palavras e agdes.™
A vida de cada ser humano € a concretizagio do amor criador de
De'us._ Apostolado ¢ um modo de responder ativamente ao amor
primeiro do Pai, de transmitir a todos a alegria de ser cristdo.
Hoje em dia o mundo sofre mudangas muito rapidas. exigindo
nosso constante discernimento do ““mais urgente ¢ universal ™.
Por 1550 precisamos de formag¢do permanente para a vida
apostolica.

2. FUNDAMENTOS

Q primeiro fundamento é o PPGG 8, que trata da vida
apostolica do membro CVX. Ele pode ser assim esquematizados:

® m.lssﬁoz ser testemunha de Cristo perante as pessoas por
atitudes, palavras e agdes;

® ac¢oes: anunciar a Boa Nova aos pobres, proclamar a liber-
dade aos cativos, dar vista aos cegos. libertar oprimidos,
proclamar o ano da graga;

® campo: sem limites - [greja e mundo: levar o Evangelho a
todos; servir as pessoas e a sociedade.
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® como:
= abrindo os coragdes a conversao:
= lutando para transformar estruturas opressoras.
® quatro destaques:
— fazer Deus presente em nosso ambiente (pessoal);
= apostolado grupal: ’
- a¢do sustentada pela comunidade:
- juntando-se a esforgos ja existentes:
= revisdo de vida: o que é mais urgente € mais
universal; ~
— proclamar a Palavra e trabalhar pelas reformas
das estruturas (vida libertadora. inspirada em Cristo
pobre e humilde).

Entre os documentos da Igreja universal, merecem destaque
a Constituicio Dogmatica Lumen Gentium e o Decreto Apostolicam
Actuositatem. do Vaticano 11. A primeira afirma que o apostolado
dos leigos é participagdo na propria missao salvifica da Igreja a que
todos somos destinados, pelo Senhor, através do batismo e da
confirmagdo (LG 33). O Decreto sobre o apostolado dos leigos
representa um novo alento a sua participago na lgreja. Entre outros
pontos, ressalta que ¢ dever dos leigos o esforgo de dar. pelo espirito
cristdo. nova forma a mentalidade e aos costumes, as leis ¢ as
estruturas da comunidade em que vivem, devendo cumprir esta
missdo por: coeréncia de vida (luz do mundo), honestidade nos
negocios, caridade fraterna, consciéncia da parte que lhes toca na
edificacdo da sociedade (cumprindo cristamente atividades
domésticas, sociais, profissionais). Os verdadeiros apdstolos nao se
contentam com essas atividades, mas anunciam a C risto também
pela palavra, ou seja, consideram vital completar o testemunho de
vida pelo testemunho da Palavra, “pois muitos homens ha que nao
podem ouvir o Evangelho nem conhecer a Cristo a ndo ser através
dos vizinhos leigos™ (AA 13). No capitulo IV, apresenta diversas
modalidades de apostolado, comegando pelo individual, que ““con-
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stitui o principio e a condigdo de todo apostolado leigo. inclusive o
associativo, e nada pode substitui-lo™ (AA 16). Em seguida aborda
o apostolado em grupo, ou ““associagdes de apostolado™ que “visam
umas a finalidade apostdlica da lgreja, de maneira geral: outras de
maneira particular os objetivos da evangelizagio e santificagdo:
outras tém em mira a animagao crista da ordem temporal: outras dao
seu testemunho de Cristo, de modo especifico, pelas obras de
misericordia e caridade.” (AA19)

Ainda entre os documentos da Igreja universal, a dimensdo
familiar do apostolado é abordada pela Missdo dua Familia Cristé no
Mundo de Hoje, que no nimero |7 afirma que a familia tem a missao
de se tornar cada vez mais aquilo que €, ou seja, comunidade de vida
e de amor. Ela tem quatro principais deveres gerais: a formagéo de
uma comunidade de pessoas, o servigo a vida, a participagdo no
desenvolvimento da sociedade e a participagdo na vida e na missao
da Igreja.

O namero 51 da Validude Permanente do Mandato Mis-
siondrio lembra que cada comunidade, para ser crista, deve fundar-
se e viver em Cristo, na escuta da palavra de Deus, na oragio onde
a Eucaristia ocupa o lugar central, na comunhao expressa pela
unidade de coragdo e de alma, e pela partilha conforme as necessi-
dades dos varios membros. Toda a comunidade deve viver em
uinidade com a Igreja particular e universal, na comunhdo sincera
com os Pastores e o Magistério, empenhada na irradiagdo mis-
siondria e evitando fechar-se em si mesma ou deixar-se instrumen-
talizar ideologicamente.

O mais recente documento da lIgreja Latino-Americana,
Santo Domingo, traz o desafio para os leigos serem protagonistas da
nova evangelizagdo, promog¢ao humana e cultura crista (97).

O documento sobre missdo da Igreja do Brasil, [greju:
Comunhdo e Missdo, ressalta que o desafio consiste em se formar
uma comunidade missionaria, de modo que a comunidade sustente
amissdo e a missdo dinamize permanentemente a comunidade (21).
Afirma, ainda que toda comunidade eclesial é. por sua natureza,
ministerial e missionaria. Entretanto, muitas de nossas comuni-
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dades, examinando-se a si mesmas, constatardo que uma parte muito
pequena de seus recursos humanos e materiais estd efetivamente
voltada para a missdo. E preciso que a comunidade se organize de
forma que, no seu conjunto e pela reparti¢do dos diversos servigos
ou ministérios, toda ela mereca o nome de “‘comunidade mis-
sionaria’. A responsabilidade pela evangelizagdo e missao dalgreja
é de todos os batizados (90).

Além destes documentos da lgreja. outros autores também
enfatizam a importancia da vida apostolica na CVX. Pe. Pau-
lussen, em outro artigo sobre a Vida Apostolica, afirma que
“sendo uma associagao de leigos € natural a preferéncia pelo
apostolado temporal. Entretanto, esta preferéncia ndo pode em
nada diminuir o valor da regra aurea, fundamento da vida crista
em todas as suas dimensodes: “"Nossa vocag@o nos chama a viver
esta espiritualidade que nos abre e nos dispde a todos os desejos
de Deus em cada situagdo concreta da nossa vida diaria.”” Por-
tanto: a missdo precisa ser discernida, levando em conta nossa
realidade e a vivéncia da espiritualidade. A leitura da Progressio
e do nosso Boletim CVX confirma a importancia e atualidade do
discernimento apostolico.

Finalmente, ndo se pode esquecer que a Gltima As-
sembléia Mundial da CVX, em 1994, em Hong Kong,
elegeu como uma das prioridades a formagéo e o trabalho
como misséo.

3. MEIOS

A formagdo para o apostolado, na CVX, deve ocorrer em
quatro niveis: na comunidade de pertenga (o mais importante), na
Comunidade Regional, na Comunidade Nacional e, finalmente, em
nivel especificamente pessoal. E importante procurar os meios mais
eficazes para cada instancia.

O processo de toda formagao deve contar com dois alicerces:
conteido e experiéncia. A participagdo em uma experiéncia,
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seguida de reflexdo sobre o que foi vivenciado agiliza ¢ aprofunda
o aprendizado. A CVX do Chile propde:

® cxperiéncias comuns;

® compromisso a curto prazo com determinado grupo/si-
tuagao:

® acompanhamento pessoal;

® reunides de temas com objetivo de formagdo (incluindo
documentos da lgreja):

® apostolado pessoal apoiado pela comunidade.

E fundamental uma vida de omgdo e orientagdo espiritual,
para que se descubra o ““mais urgente ¢ universal™, no contexto
concreto de cada um. Para ajudar nesta descoberta, poderiam ser
pensadas propostas de inser¢do:

® sair temporariamente para periferia ou meio rural;
® acampamentos de convivéncia e formagio:

® participar de missao de férias.

Somos chamados a ser membros atuantes da Igreja. ‘Temos
o0 papel de levar ao mundo temporal as orientagdes para uma vida
plena que nos sdo dadas pela lgreja, e de levar para ela as questoes
que a todo o momento surgem na sociedade em que vivemos. Para
isto ¢ fundamental uma participagdo ativa na lgreja local. para
podermos ouvir e responder aos seus apelos apostolicos. Para
crescer no sentido de Igreja deveriamos, também, participar sempre
( e motivar a participagao) das Campanhas da Fraternidade e outras
atividades propostas pela lgreja local.

Uma primeira proposta de se fazer um plano de formagao, o
Anteprojeto de Formagdo para as CVX do Brasil, discriminava

cinco areas para formagdo: Exercicios Espirituais: Conhecimento
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das Sagradas Escrituras ¢ Tradigio da lgrejar Sentido de lereja:
Analise da Realidade Social. entrews quais podemos destacar:

® fazer expericneias de servigo e refletir sobre clas:

® preparar-se espiritual ¢ teoricamente para o servigo aos
pobres:

® (razer a realidade (artigos de jornal ou fatos da vida) para
a reunido da comunidade:

® participar de palestras ou cursos de conjuntura oferecidos
por Centros ¢/ou Institutos: :

® jcostumar-se a fazer analise da realidade para atuar (agdo
transtormadora): :

e conhecer a estratégia de Jesus, que € oposta a do mundo (
duas bandeiras): 3

® fazer a opgdo de seguir Jesus pobre e humilde:

@ [erarealidade com os olhos da lgreja (Conhecer documen-
tos sociais do Magistério):

e (razer constantemente acontecimentds da realidade social
ao exame didrio de consciéneia, para avaliar a qualidade
da propria resposta ¢ aprofundar o proprio compromisso.

Um aspecto vital da vida dos membros CVX refere-se a
profissdo. L lmpmtdmc que nossa inser¢do no mundo do trabalho,
qualquer que seja a atividade desenvolvida, tenha como pano de
fundo a reforma das estruturas opressoras (PPGG 8). Este ponto
deve ser periodicamente revisto na oragdo ¢ exame diarios ¢ abor-
dado nas reunides de revisdo de vida. na c.omunldad;. V€

101



- Formagdo permanente do membro CV.X

S. DOUTRINA MORAL DA IGREJA

(Texto elaborado por Ary de Ireitas Penalber,
Vice-coordenador da CVX, 1995)

1. FUNDAMENTOS

A Teologia Moral vé-se, hoje, diante de novas interrogagoes.
Desde que, no seio da Teologia Moral mais recente, se firmou a
compreensio de que a Moral s6 pode fazer jus ao nome de uma ética
cristd se for capaz de provar que as normas do agir por ela propostas
sdo "racionais", ela ndo se apresenta mais com o rango de uma
ciéncia livresca alienada, distante-das situagdes problematicas do
homem de hoje.

Muitas objegdes contra as conquistas da Nova Teologia
Moral ndo apresentam em primeiro lugar o carater de argumento
cientifico, mas de preocupagdo pastoral: como o homem devera
chegar a agir moralmente, se ndo lhe forem indicados, por meio de
normas claras e inequivocas de agir, os possiveis e ndo-possiveis
caminhos de agdo e se estes ndo forem considerados como pontos
obrigatérios, que orientem sua decisdo moral? Embora essas ob-
Jegdes sejam de facil compreensdo, elas ndo se justificam a partir da
mensagem libertadora da Biblia.

A Biblia esboga a imagem de um homem que encontra o bem
€ 0 pratica, sem que para isso necessite de uma cerca de leis com
malhas estreitas. E evidente que leis € normas também exercem o

_ seu papel no agir moral, porém n3o sdo a sua ultima instancia.

A mensagem biblica conhece a forga do Evangelho, que
concede aquele que o segue a capacidade de descobrir os caminhos
do bem e trilha-los; conhece a forga da graga de Deus, que incita
aquele que segue o caminho do bem e traduz para a realidade de vida
aquilo que foi conhecido como bem.
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A lgreja. como comunidade dos que se congregaram na
mesma f¢, torna-se para eles. neste esforgo, uma fonte decisiva. onde
buscam os critérios de que necessitam. para as suas decisdes.

2. MEIOS
2.1 - Curso sobre Teologia Moral

Sugere-se. como modelo. o curso descrito no anexo, inspirado
no Curso Fundamental de Teologia Moral, de Ambrosius Karl Ruf,
O.P.

2.2 - Semindrios sobre o tema: consciéncia e decisao

Ai poderdo ser tratados temas que interfiram na formagio da
consciéncia moral do cristio ¢ enfoquem a sua aplicabilidade no
dia-a-dia das comunidades ¢ dos membros CVX. tomando como
paradigma os ensinamentos do Evangelho ¢ da lgreja.

Nestes seminarios seria importante a participagdo dos Asses-
sores CV X, que poderiam trocar experiénctias sobre as dificuldades
¢ as interferéncias de valores surgidas no trato com os seus asses-
sorados. neste campo delicado e tdo premente - sobretudo nos dias
atuais - da Doutrina Moral Crista.
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ANEXO

CURSO SOBRE DOUTRINA MORAL DA IGREJA

(@] curso que ora se propoe Joi inspirado no Curso Fundamen-
tal de Teologia Moral de Ambrosius Karl Ruf. O.P.

1. OBJETIVO

Expor de_modo sistematico as conquistas da Teologia
Moral mais recente.

[ Tel A Tn1ea 1 3 1
Ser fiel a defini¢ao de que Teologia Moral é a doutrina
50br_e a forma que 0 homem da livremente a sua pessoa sob
a exigencia de Deus.

Mostrar que a Teologia Moral se ocupa com o bindémio

"Consciéncia e Decisio".

2. ESTRUTURA DO CURSO

) O curso se propde a expor em oito modelos os passos
mais importantes do pensamento, segundo um esquema in-
vgrla,l\{el. Depois de apresentar uma sinopse da situac¢do e da
hlStOl"la do problema. sera explicado o modelo de pensamento
e sua influéncia sobre a base da Etica. Os elementos essenciais

;io m‘odelo serdo depois, mais uma vez, propostos numa sin-
ese.
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3. DINAMICA DO CURSO

Além das aulas, o curso também se serve de diversos outros
meios que possam ajudar os participantes a se familiarizarem com
os problemas especificos de cada tematica: leitura pessoal ou em
grupos: discussdes ou debates em grupos ou plenario; mesas redon-
das; painéis, etc. - .

O Curso devera se desenvolver num clima de sereno
discernimento. isto é, num clima que nos permita crescer no
conhecimento sempre maior da verdade ¢ das exigéncias da
justiga que a fé implica, sem apatia e sem comodismo sim-
plista e ingénuo. Para tanto, ¢ importante certa ascese intelec-
tual e afetiva, que nos liberte de preconceitos. temores
injustificados, atitudes excessivamente moralizantes ou
maniqueistas, etc. Como ¢ geralmente atraves do contato com
Deus e da experiéncia de Deus que se chega a essa purificagdo
e liberdade interior. estardo previstos no curso momentos de
oragdo e de celebragdo.

4. REGIME

O curso foi elaborado para ser ministrado em uma das seguin-
tes hipdteses:

e trés semanas; €

e nove fins de semana.

5. PARTICIPANTES

Membros das CVX de qualquer regional.
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6. PROGRAMA ® Base ética:
' ) = ética aristotélica;
_A estrutura dos oito modclqs de pensamento se desenvolvera ) =5 . éticarciista,
a partir dos seguintes pontos de vista:
® (ritica:
e e - e e e = perigo de uma "moral de mérito";
| I. Ele mira um fim. MODELO I = contra uma moral individual;
i g 3 2. E SQUIr ¢ - - . . o
- QUEM ¢ 0 homem como 2. Ele pode ugircom  MODELO I = arepresentagao espiritualista da felicidade.
liberdade. .
e e - , . ; ® Apreciagdo positiva:
1. Em seu lado interno: MODELO HI = dar sentido a vida:
S o inten¢io. . .
QUE ¢ uma a¢do? 2. Em seu lado externo: - MODELO IV ) = Jcsus..o caminho: .
, i = a lgreja - lugar da experiéncia.
_ : s =) ® Explicagdo ulterior:

I. Como decisao MODELO V ses da felicidad Antigiidade:
| fuidamental na : => representagdes da felicidade na Antigiiidade;.
 ONDE esté o fundamento . consciéncia primitiva. = Aristoteles: Felicidade como bem supremo;

. 0 ) 7 C acican de ; ‘ : ~ .
da moralidade da agdo? t_ (.})mo dL)ClsaR (IL_ : MODELO VI . = Deus, o fim visado;
situag¢do na consciéneia L )
plenitiva, = a graga, fonte da atividade;

= Jesus, a norma.

I. Como pecado para a R ® Sintese

ndo-realiza¢ao do homen.

vy O Moo -
2-como fagir Lo Vi
l’t‘bl')()nSll\'CI paraa 6 2 _

realizagdo do homem.

PARA ONDE aponta a
agdo moral?
Segunda Parte: agir a partir da possibilidade de uma

escolha

® Exposigdo do problema
® Modelo de pensamento‘

6.1 - Primeira Parte: agir como realizacio do Bem .
70D ® Base da ética

® [xposicio do problema ® (ritica: :
® Modelo de pensamento = liberdade e Teologia da criagdo;
' = perigo de uma ética voluntarista;
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= imagem deista de Deus. _ = o fim justifica os meios?;

iaca iti Sti i A ; i itenciais;
® Apreciaglo positiva: . - = éticade intengdo em Iug.ar'de tarifas penite :

= autonomia em vez de determinagio; ‘= preocupagdo da ética de intengdo;

= redeng¢do em vez de emancipagio: = cooperagdo na reden¢do.

= aspecto eclesial. ® Sintese

® Explicagao ulterior:

= nominalismo;

= o conceito de liberdade no nominalismo: 64 Quarta arte: agiio no sentido de acdo externa
= liberdade e determinagio:; T pralen Es
= modelos da atividade humana;
=

® Exposigdo do problema
visdo deista do mundo.

~® Modelo de pensamento
® Sintese

® Base da ética

® (Critica:
= Deus como legislador;
= indole histérica do homem e do ato isolado;
= seguranga em vez de risco.

6.3 - Terceira parte: agir a partir da intenciio

Exposi¢do do problema

® Modelo de pensamento e Apreciagdo positiva: '
® Base da ética = a ago como realizagdo do homem; (
® Critica: = lei e falta de orientagdo do homem;
= menosprezo pelo ato externo: = espagos de atividade.
= Jesus e a ética de intengao: ® Explicagdo ulterior:
= ordem eclesial-sacramental. = a agéo de valor neutro;
® Apreciagdo positiva: ' = o Concilio de Trento e a agao;
= boa inteng@o ou "justiga pelas obras?’’; = a base pergopalista da ética crista;
= responsabilidade por agdes neutras de valor; = espacos de atividade.
insisténcia no mandamento do amor. ' ® Sintese

® Explicagdo ulterior:
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6.5 - Quinta Parte: agir a partir da consciéncia primitiva

® Exposigao do problema

® Modelo de pensamento

® Base da ética

® Critica:
= consciéncia primitiva como "voz de Deus":
=> virtudes modernas;
= aconsciéncia primitiva recebe seu carater pela =
educagio.

® Apreciagdo positiva:
= alivio por meio de op¢des fundamentais;
= arrependimento como atitude fundamental;
= controle das motivagdes.

® Explicagio ulterior:
=> consciéncia primitiva;
= que significa op¢do fundamental?;
= mudang¢a na compreensio das virtudes.

® Sintese

6.6 - Sexta Parte: agir a partir da consciéncia de situagiio

® Exposi¢ao do problema
® Modelo de pensamento
® Base de ética

® (Critica:
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= consciéncia e lei;
= supervalorizagao do ato isolado;
= a "consciéncia errénea".
® Apreciagdo positiva:
= consciéncia primitiva - consciéncia de situag@o -
formagao de consciéncia;

= "aconselhamento" como caminho para formar o
= juizo de consciéncia;

= formag#o de consciéncia por meio de modelos.
® Explicagdo ulterior:

= redugo da compreensdo da consciéncia;

=> as circunstincias da agao:

= consciéncia e prudéncia;

—> a doutrina sobre a consciéncia errdnea;

= consciéncia autbnoma.

® Sintese

6.7 - Sétima parte: agir, perdendo de vista o fim

® iExposig:ﬁo do problema
® Modelo de pensamento
® Base da ética
® (Critica: ¢

= pecado mortal;

= perigo de uma ética de cumprimento;
= minimizar o pecado venial.

® Apreciagdo positiva:
= a responsabilidade pesa sobre o proprio homem;
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= pecado - peniténcia;
= o pecado de "omiss@o".

® Explicagdo ulterior:
=>.0 pecado na compreensido da Revelagdo;
= otema do "pecado venial";
pecado para a morte, pecado mortal e pecado venial.

® Sintese

6.8 - Oitava parte: a atividade humana como expressio de amor

® Exposi¢do do problema

® Modelo de pensamento
® Base de Etica
® (ritica:
= responsabilidade - prestagdo de contas;
= o perigo de uma ética de consciéncia;
= ética de responsabilidade - ética de amor.
® Apreciagdo positiva:

=> carater comunitario da Igreja;

= moral de responsabilidade em vez de moral de =
pecado;

= moral de ato e moral de atitude.

Explicagdo ulterior:
= que é responsabilidade?;
= agdes com duplo efeito;
=> amor, principio fundamental da ética crista;
=> o carater de risco da agdo moral.

® Sintese

formagao permanente do membro LVX

6. REALIDADE SOCIOECONOMICA
E POLITICA

(Texto elaborado por Ary de Freitas Penalber,
Vice-coordenador da CVX, 1995)

1 - FUNDAMENTOS

As premissas que nortearam a elaboragio deste artigo sobre
a formagdo de membros da CVX-Brasil na realidade sécioe-
condmica e politica foram inspiradas em documentos da Igreja e nas
obras de consagrados escriteres catolicos, a saber:

"A realizagio concreta dessa tarefa politica fundamental se
faz normalmente através de grupos de cidaddos que se propuserem
conseguir € exercer o poder politico para resolver as questdes
econdmicas, politicas e sociais segundo seus proprios critérios ou
ideologias. Neste sentido se pode falar de "politica de partido™. As
ideologias elaboradas por esses grupos, embora se inspirem na
doutrina cristd, podem chegar a diferentes conclusdes. Por isso,
nenhum partido politico, por mais inspirado que esteja na doutrina
da Igreja, pode arrogar-se a representagdo de todos os fiéis, ja que
seu programa concreto nunca poderia ter valor absoluto para todos."
(Puebla, 523)"Os pastores, pelo contrario, uma vez que devem
preocupar-se com a unidade, despojar-se-do de toda ideologia
politico-partidaria que possa condicionar seus critérios e atitudes.
Terdo, assim, liberdade para evangelizar o politico como Cristo, a
partir de um Evangelho sem partidarismos nem ideologizagdes."
(Puebla 526)

"Para que nossa doutrina social seja acreditavel e aceita, deve
responder de maneira eficaz aos desafios e aos problemas graves
que surgem de nossa realidade latino-americana. Homens di-
minuidos por caréncias de toda espécie reclamam agdes urgentes em
nosso esforco promocional que tornam sempre necessarias as obras
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assistenciais. Nao podemos propor eficazmente esta doutrina sem
sermos nos mesmos interpelados por ela em nosso comportamento
pessoal e institucional. Ela exige de nos coeréncia, criatividade,
audécia e entrega total. Nossa conduta social é parte integrante de
nosso seguimento de Cristo." (Puebla 476)

"O novo humanismo proclamado pela Igreja, que rejeita toda
idolatria, permitird "ao homem moderno encontrar-se a si mesmo,
assumindo os valores do amor, da amizade, da oragao e da contem-
plagdo. Assim poders realizar em toda a sua-plenitude o verdadeiro
desenvolvimento, que é o passo, para cada um e para todos, de
condigdes de vida menos humanas a condi¢des mais humanas™ (PP
20). Desse modo se planejara a economia a servigo do homem e nio
0 homem a servigo da economia, como acontece nas duas formas de
idolatria, a capitalista e a coletivista. Sera a inica maneira de que o
“ter’ ndo afogue o ‘ser’." (Puebla 497)

"Sobre a base de tal denominador sera possivel um triplice
objetivo: motivar os cristdos indiferentes ou insensiveis que ndo
compreenderam as experiéncias sociais da fé; oferecer um horizonte
de referéncias aos perplexos, desejosos de um compromisso, mas
inseguros sobre o rumo a tomar: orientar 0s ja comprometidos para
poupar-lhes a amarga experiéncia dos engajamentos desvairados."
(Fé Crista e Compromisso Social, pag. 14 - Pe. Fernando Bastos de
Avila, SJ)

2. OBJETIVOS

Estes pontos conduziram a duas premissas que formaram a
base onde se assentou o plano da Formagdo na Realidade Sécioe-
condmica e Politica:

® Formar uma consciéncia que permita aos membros da
CVX-Brasil aplicar a analise social e a reflexiio evangélica
aos acontecimentos mundiais, nacionais e locais, para irem
descobrindo os sinais dos tempos, a palavra de Deus para
cada um e para cada comunidade;
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e Utilizar os EEEE como elemento de transforma_géo para
que cada um seja contemplativo na agéo, desco-br_mdo pela
oragdo sua missdo em todos os campos da atividade hu-
mana, sem pretender, entretanto, dotar a CV)A( oua | greja
de um rosto que reflita qualquer linha ou tendéncia socioe-

condmica e politica.

3. MEIOS

A pedagogia a ser utilizada nesta unidade de Formagdo na
realidade socioecondmica e politica prevé trés abordagens, nas quais
supde-se uma frequéncia assidua dos participantes:

3.1 - Cursos em nivel nacional

- i inis-
Sugere-se como modelo o curso descrito no anexo, mii

trado pelg Centro Jodo XXIII, que pertence ao IBRADES - Instituto
Brasileiro de Desenvolvimento, fundado pela CNBB em 1968.

3.2 - Seminarios em nivel nacional

Para membros CVX do Brasil, onde se pretende fazer a
abordagem isolada dos seguintes temas:

e Doutrina Social da Igreja;

e Economia sociopolitica;

® Politica.
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3.3 - Insergoes em diversos ambientes das realidades regionais

Em nivel regional, seriam organizadas inser¢des (preferen-
cialmente para quem tivesse o curso descrito no item 3.1) em
diversos ambientes da realidade social, tais como:

meio rural;

periferia das cidades;
hospitais;

presidios;

asilos de idosos;

programas para menores carentes, etc.
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ANEXO

CURSO SOBRE A REALIDADE SOCIOE-

CONOMICA E POLITICA

1. OBJETIVOS

reforgar a inspiragdo ¢ a motivagio que animam os partici-
pantes, explicitando as exigéneias sociais ¢ pessoais da fé
no contexto conereto de Brasil ¢ de América Latina:

por os participantes em contato com referenciais teoricos
e elementos de analise ¢ interpretagio que Thes permitam
compreender melhor a realidade ¢ as mediagoes objetivas
entre a fé e sua encarnagao historica:

debater as tensdes existentes entre (¢ e mediagdes. entre o
ideal ¢ sua realizagdo concreta. entre elicacia ¢ gratuidade,
entre agdo ¢ subjetividade. ajudando os participantes a
conviver com essas tensdes. sem compactuar com os re-
ducionismos:

sublinhar a necessidade de uma visio de fé e de uma
espiritualidade que permeiem o compromisso social dos
participantes ¢ priorizem o valor da vida:

favorecer o compromisso efetivo com o processo de con-
strugdo de uma sociedade democratica.

2. ESTRUTURA DO CURSO

O Curso focaliza separadamente aspectos principais da reali-
dade que. embora interdependentes e relacionados entre si. tém a
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3.3 - Insercées em diversos ambientes das realidades regionais

' Em nivel regional, seriam organizadas inser¢des (preferen-
C{a]mellte para quem tivesse o curso descrito no item 3.1) em
diversos ambientes da realidade social, tais como:

® meio rural;

periferia das cidades;

hospitais;

presidios;

asilos de idosos;

® programas para menores carentes, etc.

116

Formugdo permanente do membro CY

ANEXO

CURSO SOBRE A REALIDADE SOCIOE-
CONOMICA E POLITICA

1. OBJETIVOS

e reforcar a inspiragdo ¢ a motivagio que animam os partici-
pantes, explicitando as exigéncias sociais ¢ pessoais da fé
no contexto concreto de Brasil e de América Latina:

® por os participantes em contato com referenciais teoricos
¢ elementos de analise ¢ interpretagao que lhes permitam
compreender melhor a realidade ¢ as mediagdes objetivas
entre a fé e sua encarnagdo historica:

® dcbater as tensdes existentes entre fé e mediagdes, entre 0
ideal ¢ sua realizagdo concreta. entre eficacia ¢ gratuidade,
entre agdo ¢ subjetividade. ajudando os participantes a
conviver com essas tensoes, sem compactuar com os re-
ducionismos:

e sublinhar a necessidade de uma visdo de f¢ e de uma
espiritualidade que permeiem o compromisso social dos
participantes ¢ priorizem o valor da vida:

® fayorecer o compromisso eletivo com o processo de con-
strugdio de uma sociedade democratica.

2. ESTRUTURA DO CURSO

O Curso focaliza separadamente aspectos principais da reali-
dade que. embora interdependentes ¢ relacionados entre si. 1¢m a
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sua propria especificidade: econdémica, social, politica, histdrica,
cultural, antropolégica, ecoldgica e eclesial. Ainda que a anélise
desses aspectos e de suas implicag3es e conseqiiéncias para o nosso
gompromisso social deva ser feita 4 luz duma visdo da realidade
inspirada pela fé, o curso também reserva espago proprio para a reflexdo
sobre a fé e suas exigéncias quanto ao nosso modo de pensar e de
proceder na area social. Deste modo. o Curso, além dos aspectos da
realidade acima mencionados, também trata do aspecto religioso.

3. DINAMICA DO CURSO

- Além das aulas, o Curso também se serve de diversos outros
melos que possam ajudar os participantes a se familiarizarem com
os problemas especificos de cada tematica: leitura pessoal ou em
grupos; discussoes ou debates em grupos ou plenéario; mesas redon-
das; painéis, etc.0 Curso dever-se-ia desenvolver num clima de
sereno discernimento, isto é, num clima que nos permita crescer no
con.hecimento sempre maior da verdade e das exigéncias de amor e
de;Justig:a que a fé implica, sem apatia e sem comodismo simplista
e ingénuo. Para tanto, é importante certa ascese intelectual e afetiva,
que nos liberte de preconceitos, temores injustificados, atitudes
excessivamente moralizantes ou'maniqueistas, etc. Como é geral-
mente através do contato com Deus e da experiéncia de Deus que se
chega a essa purificagdo e liberdade interior, estardo previstos no
Curso momentos de oragdo e celebragio.

4. REGIME

O curso foi elaborado para ser ministrado.em uma das seguin-
tes hipdteses:

® trés semanas;

® nove fins de semana, na opgdo de trés modulos;
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® seis fins de semana, na opgao de.dois modulos.

5. PARTICIPANTES

Membros das comunidades de CVX de qualquer regional.

6. PROGRAMA
6.1 -1° MODULO
6.1.1 - A formacao historica e social do Brasil

® Raizes do Brasil:
= 0s nativos;
= 0s conquistadores europeus;
= os africanos;
= a civilizagdo brasileira nos seus primordios: o
escravismo colonial, o latifindio, o patriarcalismo,
= a dependéncia externa; '

= heranga atual dessa formagdo historica: a ex-
clusdo social, o autoritarismo, a cidadania limitada;

= as potencialidade da nossa civilizag@o.

® Nascimento, Juventude ¢ "Maturidade" de uma Nag&o:
= as bases da Independéncia Nacional;
= a drganizaqﬁo politica do Império;
— a transi¢fio do século XIX: crise do escravismo,
urbanismo, modernizagao da cafeicultura;
= a Republica sem povo e com dominagéo oligar-
quica;
= coronéis, cangaceiros e fanaticos.
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® A crise contemporinea: = escola e imprensa catélicas:;

= a Republica nova e velha: = o catolicismo de imigragao:;
= a kra de Vargas: = o ultramontanismo.
= a ctapa liberal-democratica: ® A Restauragio Catlica (1922-1962):
= arevolugdo ¢ o milagre econdmico: ;
s = ) => o projeto restaurador de D. Leme;
= acrise de um modelo ¢ suas alternativas. : . T P
=> presenca da Igreja na sociedade brasileira;
=> nova alianga entre Igreja e Estado;
=> a romanizagio do catolicismo: a A¢do Catolica,
6.1.2 - Histéria da Igreja no Brasil os Movimentos Liturgico, Biblico e Teolégico;
= circulos operarios e primordios da agdo social.
® A Cristandade Colonial (1500-1759): @ A Renovagdo Pastoral (1962-1992):
= o projeto lusitano: a dilatagao da fé e do Império: = Vaticano II;
= o padroado: = Medellin e Puebla;
= algreja unida ao Estado: = CNBB e os Planos de Pastoral:;
= aevangelizagdo integrada no projeto colonizador: = CEBs e Circulos Biblicos;
= a presenga africana: = CIMI, CPT;
= o catolicismo luso-brasileiro. = Comissdo de Justiga e Paz, Movimento dos Sem-
® A Crise da Cristandade (1759-1840): Terra;
= oantijesuitismo ¢ 0 anticomunismo: = Teologia da Libertagao e Projeto CEHILA;
= a influéncia galicana e jansenista: = o catolicismo latino-americano;
= a reforma pombalina de ensino: = Santo Domingo e o movimento neoconservador.
= o clero liberal ¢ o sentimento nativista:
= Reforma da lgreja e celibato eclesiastico: -
= o catolicismo iluminista. . 6.1.3 - Espiritualidade
® A Reforma Catolicza( 1840-1920): .
= significado ¢ caracteristicas do movimento refor- ® Ver a Realidade de nossa Experiéncia Espiritual:
mador: = num mundo marcado pela injustica;
= areformacdo clero: = numa sociedade pluralista;
= as associagoes religiosas; => numa Igreja que se repensa.
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® A crise contemporinea:
a Republica nova e velha:
> a Era de Vargas:

=

=> aectapa liberal-democratica:

= arevolugdo ¢ o milagre econdmico:
=

a crise de um modelo e suas alternativas.

6.1.2 - Historia da Igreja no Brasil

® A Cristandade Colonial (1500-1739):
= 0 projcl{) lusitano: a dilatag¢ao da f¢é e do Império:
= 0 padroado:
= a lgreja unida ao Estado:
= aevangelizagdo integrada no projeto colonizador:
= a presenca africana:
= o catolicismo luso-brasilciro.

® A Crise da Cristandade (1739-1840):

0 antijesuitismo ¢ o anticomunismo:

a influéncia galicana e jansenista:

a reforma pombalina de ensino:

o clero liberal e o sentimento nativista:

Reforma da lgreja e celibato eclesiastico: -

R R

o catolicismo iluminista.
® A Reforma Catolica( 1840-1920):
= significado ¢ caracteristicas do movimento refor-
mador:
= areforma-do clero:
= as associagdes religiosas;
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= escola e imprensa catdlicas;
= o catolicismo de imigragdo;
= o ultramontanismo.
® A Restauragdo Catolica (1922-1962):
= o projeto restaurador de D. Leme;
= presenga da Igreja na sociedade brasileira;
= nova alianga entre Igreja e Estado;

=> aromanizagdo do catolicismo: a A¢do Cat6lica,
os Movimentos Litargico, Biblico e Teologico;

= circulos operarios e primordios da agdo social.

® A Renovacgéo Pastoral (1962-1992):
= Vaticano II;
= Medellin e Puebla;
= CNBB e os Planos de Pastoral;
= CEBs e Circulos Biblicos;
= CIMI, CPT;

= Comiss@o de Justiga e Paz, Movimento dos Sem-
Terra;

= Teologia da Libertagdo e Projeto CEHILA;
= o catolicismo latino-americano;
= Santo Domingo e o movimento neoconservador.

6.1.3 - Espiritualidade

® Ver a Realidade de nossa Experiéncia Espiritual:
= num mundo marcado pela injustiga;
=> numa sociedade pluralista;
= numa Igreja que se repensa.
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® [tinerario Espiritual do Povo de Israel:
=> 0s patriarcas;
= Moisés;
= os profetas;
=> os livros sapienciais.

® A Proposta Espiritual de Jesus:
= o chamado;
=> 0 seguimento;
=> a construgio do Reino;
= a Péascoa.

® A vida no Espirito dos primeiros cristios:
= aoragio;
= a comunidade;
=> o testemunho.
® A espiritualidade cristd hoje no Brasil e na América
Latina:
=> opgao pelos pobres;
=> estar no mundo sem ser do mundo;
=> ser cristdo num mundo plural.

6.2 -2° MODULO
6.2.1 - Economia sociopolitica

® O que ¢ Economia: reflexdo sobre o sentido de um curso

de economia para cristdos engajados na transformagio
social:

=> economia e pastoral;
= hermetismo economés;
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=> economia e politica;

= justica econdmica e justica social;

=> economia e setores populares;

= levantamento de interesses tematicos do grupo.

e Conjuntura atual: trata do momento econdmico atual, em
vista de facilitar o acompanhameénto cotidiano do no-
ticiario econdmico e para estimular o debate ao longo do
curso. Eventualmente usando recortes da imprensa, para
leitura e exegese:

a inversdo do milagre;

recessao;

desemprego;

inflagéo;

monetarismo versus estruturalismo:
estatismo versus liberalismo:
nacionalismo versus internacionalismos;
os planos de contengao da inflagao:

suduygu gl

conseqiiéncias dos ajustes na América Latina.
e Historia econdmica: visdo rapida da formagao econdmica
do Brasil:
— periodo agrario-exportador;
= substitui¢do de importagoes;
= o periodo do “"Milagre™.

® Temas econdmicos:
= repartigdo de renda e o excedente econémico:
acumulagdo e concentragdo do capital;
— moeda e crédito;
= inflagdo;
= nivel de emprego;
— analise do desenvolvimento econdmico;
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= desequilibrios setoriais (agricultura e inddstria);
= disparidades régionais;

= o capital e o capitalismo em perspectiva historica;
= 0 comércio internacional; '

= economia planificada;

= o Estado e a economia.

6.2.2 - Sociologia e sociedade no Brasil

® Formas sociolégicas de interpretagdo da realidade:
= paradigmas de analise: construgdo e crise;
= perspectivas teorico-metodologicas: realidade e
= objeto de analise.
® Formagdo social brasileira e processos historicos:
= expropriagdo da terra: condigdes de vida no
campo;
— expoliagio urbana: condigdes de vida na cidade.
® Formagio social brasileira e processos contemporaneos:
= modernizagdo e descompassos;
= modernidade e confrontos institucionais.

6.2.3 - Ensinamento social da Igreja

® Fontes:
= Biblia;
— Santos Padres.
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® Evolugdo: grandes temas:
= dignidade da pessoa humana:
= primazia do bem comum:

= destinagdo universal dos bens e apropriagio cor-
reta individual;

=> precedéncia do trabalho sobre o capital; 2
= subsidiaridade; ,§'
= solidariedade. .§
Y
&S
O
. £ o
6.3-3*MODULO &5
£

6.3.1 - Politica

® Elementos para analise politica:
= sociedade e politica;
= o problema do poder;

= aconstitui¢do das sociedades politicas: da cidade
ao estado-nagéo;

= estrutura social, sociedade civil e sociedade
politica.
® Partidos, movimentos sociais ¢ Estado:
a formagdo politica brasileira: de 1930 até hoje;
= a politica na crise da modernidade; '
politica e sociedade pds-industrial;
ética e politica;
pratica democratica;
participagdo e representagio;
elementos para uma educag@o politica;
a relag@o entre as teorias e praticas sociais;

U
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= df:seqtflhbno \ﬂ es politicas;
= disparidad » vanguardismo;
= ocapltaé vimento popular;
= ocor Z \

2

2 0 staos.
= 3

os alternativos

a i - controveérsias
e Populagdo e desenvolvimento: con

e Situagio e tendéncias demograficas:
— mudangas mais importantes desde 1950;
— a fecundidade;
— a mortalidade; o
— crescimento € COMPOsIGdo etaria.

e A pépulagéo na transformagao produtiva com eqiiidade:
— proposta da CEPAL;

— populagdo desde as perspectivas dos recursos
humanos;

= populagdo & desenvolvimento sustentavel;
— politicas e program'as de desenvolvimento.

e As mulheres € o0 tema da populagdo
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6.3.3 - Ecologia social

® Desenvolvimento sustentavel

® Ecologia e ecologismo:
= conceitos;
= tendéncias;
=> praticas sociais.
® A busca de novos paradigmas

® Uma crise socioambiental radical:
= implicag¢des culturais;
= implicagdes econdmicas;
= implicagdes éticas;
= implicagdes espirituais.

7. OUTRA VERSAO

O curso também pode ser ministrado em dois mddulos, assim
constituidos:

7.1 - 1° Médulo

® A FORMACAO HISTORICA E SOCIAL DO BRASIL
® A HISTORIA DA IGREJA NO BRASIL
e ESPIRITUALIDADE

7.2 - 2° Médulo

e A ECONOMIA SOCIOPOLITICA

e SOCIOLOGIA E SOCIEDADE NO BRASIL
e POLITICA '
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— atores sociais € atividades politicas;

— revisdo do basismo € do vanguardismo;
=5 agentes populares € movimento popular;
= 0 intelectual organico;

— a pratica politica dos cristaos.

e Socialismo real e capitalismo real

e A conjuntura internacional: cenarios alternativos

6.3.2 - Problemas populacionais

e A dinamica populacional € um problema real?
e Populagdo € desenvolvimento: controvérsias

e Situagdo e tendéncias demograficas:
— mudangas mais importantes desde 1950;
— a fecundidade;
— a mortalidade;
= crescimento € composi¢ao etaria.
e A populagdo na transformagao produtiva com eqiiidade:
— proposta da CEPAL; ' ‘
= populagdo desde as perspectivas dos recursos
humanos; _
— populagdo e desenvolvimento sustentavel;
— politicas € progranias de desenvolvimento.

e As mulheres e o tema da populag;id

r Formagdo permanente do membro CV.X

6.3.3 - Ecologia social

) i .
Desenvolvimento sustentavel

® Ecologia e ecologismo:
= conceitos;
= tendéncias;
=> praticas sociais.
® A busca de novos paradigmas

® Uma crise socioambiental radical:
= implicagdes culturais;
= implicagdes econdmicas;
= implicagdes éticas;
= implicagdes espirituais.

7. OUTRA VERSAO

O curso també
. ém pode ser mini g’ :
constituidos: nistrado em dois modulos, assim

7.1 - 1° Médulo

° A FORN’IACAO HISTORICA E SOCIAL DO-BRASIL
® A HISTORIA DA IGREJA NO BRASIL
® ESPIRITUALIDADE

7.2 -2° Moédulo

e A ECONOMIA SOCIOPOLITICA

¢ SOCIOLOGIA E SOCIEDADE NO BRASIL
e POLITICA i '
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7. VIABILIDADE ECONOMICA

(Texto elaborado por Alexandre Pinheiro Tenorio,
Tesoureiro Nacional da CVX, 1995)

1. FUNDAMENTOS

“Qs filhos de Levi, revestidos do sacerdécio, na qualidade de
filhos de Abrado, tém por missdo receber o dizimo legal do povo,
isto €, de seus irmdos.” (Heb 7, 5)

“Todos os dizimos da terra, tomados das sementes do solc? ou
dos frutos das arvores, sio propriedades do Senhor: sdo coisas
consagradas ao Senhor.” (Lev 27, 30)

““Pagai integralmente os dizimos ao tesouro C!O te.mplo, para
que haja alimento em minha casa. Fazeia experiéncia, ~dnz 0 Senhgr
dos exércitos, e vereis se ndo derramo a minha bengdo sobre vos
muito além do necessario.” (Mal 3,10)

QO Senhor disse a Moisés: dizei aos israelitas que me fagam
uma oferta. Aceitarei essa oferenda de todo o homem que a fizer de
bom coraggo.” (Ex 25, 1-2)

“A farinha nio se acabou na panela, nem esgotou o 6lgo da
anfora, como o Senhor tinha dito pela boca de Elias.” (1 Reis 17,
16)

“Honra ao Senhor com teus bens, € com as primicias de toga
atuarenda, e se encherdo fartamente os teus celeiros e transbordardo
de vinho os teus lagares.” (Prov 3, 9-10)
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“"Ha quem da com liberdade e obtém mais. Outros poupam
demais e vivem na indigéncia. A alma generosa sera cumulada

de bens e o que largamente da, largamente recebera.” (Prov 11,
24-25)

“Cada um dé segundo o que se propds em seu cora¢io; nao
dé de ma vontade ou constrangido, pois Deus ama a quem da com
alegria.™ (2COR 9.,6)

A filiagao das Comunidades de Vida Crista locaisa ACVCB
pressupde a aceitacao:
das contribui¢des financeiras determinadas pelos 6rgaos
diretivos da ACVCB." (Estatuto Civil da CVX art.6 - inciso 1V)

“Compete ao CPS (Conselho Plenario de Servigos):

fixar o valor das contribui¢des dos membros e a criagdo de
taxas extraordinarias que julgar necessarias ou uteis.”” (Estatuto
Civilda CVX art. 13 - inciso V)

2. OBJETIVOS

Ha anos que a situagdo econémica vem incomodando a CVX.
A realizagdo de alguns projetos fica emperrada, ou entdo, os projetos
ndo se realizam na grandeza de que gostariamos, em virtude da -
entre outras - insuficiéncia financeira. Na verdade, criou-se um tabu
com o dinheiro na lgreja que remonta a época da Idade Média e que
ndo nos cabe aqui discutir.

Vale ressaltar entretanto que a CV X ndo é e nem pretende ser
um organismo com fins lucrativos. Tampouco se deseja colocar o
dinheiro como mola propulsora do nosso crescimento. Antes, -
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porém, o que nos move é a graga do Espi.rito, que por sua vez tem
se mostrado abundante em nossos ultimos empreendlmlentos.
Parece-nos, entretanto, prudente considerar que a CVX € uma
Associagio Publica de Fiéis Leigos inseridoslno contexto da ordem
temporal e que, apesar de querer transforma-la, vive mergulhada
dentro dos seus limites e condi¢des, que nos atingem a t.odo§. E
dentro dessas condigdes do nosso “mundo temporal”, o.dmhelro é
inexoravelmente - gostemos ou nao - um meio material |mp01:tante,:
para nossas agdes. O dinheiro ndo éa prif)ri nem qu nem ruim. E
o0 seu uso, como resultado da praxis social, que vai determinar as
“culturas de morte’” ou as *‘promogdes humanas.

Mas, j4 que nfio podemos princindir dele, temos como meta
buscar uma auto-sustentagio financeira dando ao dinheiro uma
“fungiio pastoral”, ou seja, cabe-nos transforma-lo em um dos
instrumentos materiais eficazes em nossa obra - a CYX - na
efetivaciio de nossos projetos de formagio e (!e crescl_mento,
para a comunicagio da graca de nosso estilo de vida no
seguimento de Jesus e de seu Reino, l.)em_ como para a
manutengio de nossa atual estrutura orgamz‘acmnal e para dar
suporte operacional a formagéo das comunidades, pré CVX e
seus membros.

3. MEIOS

Na Assembléia Geral de 1994, em Belo Horizqnte, ao ten.tar-
mos definir nossa estratégia pastoral dos anos seguintes, surgiu a
‘preocupagdo de como viabilizar estes empreendlmex'n,os do ponto de
vista econdmico, e a partir dai, propds-se, com vistas a atingir a
auto-sustentagdo financeira de que falar.nos ha pouco, que 0 CP_S
(Conselho Plenario de Servigos) determinasse - cOmo de fato veio

afazer- que todo membro CVX contribuisse para a CVX com,

no minimo, 1% de sua renda liquida. Com isto, esperava-se que
todos pudessem cooperar com eqiiidade para a manuten¢io
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administrativa da CVX do Brasil (pela qual todos somos respon-

saveis), ja que por se tratar de um percentual, todos teriam o
mesmo esforgo.

Hoje, passados dois anos, verifica-se que a medida foi acer-
tada e que a CVX ja se sustenta financeiramente (ainda que com um
certo “aperto de caixa”), pelo menos no aspecto operacional e
administrativo, o que se reflete diretamente no apoio e suporte da
formagdo de nossos membros. O que passa a ser determinante
doravante ¢ a adesdo dos membos e, principalmente, a regularidade

de suas contribuigdes, o que infelizmente ndo vem acontecendo de
mancira satisfatoria.

Entretanto, existem alguns empreendimentos, quer seja
de formagdo ou ndo, que demandam uma soma maior e que a
nossa comunidade nfio tem como arcar, ao menos pelo que se
verifica atualmente. Para ilustrar, poderiamos citar como exem-
plo: ajuda de custo a membros CVX em dificuldades financeiras
para a participagdo em retiros, cursos de assessores CVX, além de
viagens de palestrantes para esses eventos. etc. Nestes casos, deve-
se procurar arrecadar fundos em entidades internacionais
através da elabora¢io de projetos para esses custeios. Entre-
tanto, toda e qualquer ajuda em nome da CVX deve ser conduzida
pela dire¢do-nacional, ja que a elaboragdo desses projetos requer
uma certa especializagdo e também a disponibilidade de varios
dados sobre nossa associagio.

E fundamental também que, dentro daquele espirito de soli-
dariedade e subsidiaridade de fala o texto sobre Formagédo Humano-
comunitaria, presente neste documento, devamos também
considerar a possibilidade de ajuda financeira a formagio de
um membro, em primeira instancia, dentro de sua prépria
comunidade de pertenc¢a. S6 quando esgotados todos os esforgos
de financiamento, essa comunidade reportar-se-4 8 Comunidade
Maior, quer seja Regional ou Nacional.

Nio se deve também desprezar meios alternativos de arre-
cadacio de recursos, como a confecciio e venda de camisetas,
adesivos para carro, bingos, etc, como forma de incrementar a
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nossa fonte de recursos, sem esquecer também da aplicacao do
disponivel no mercado financeiro que pode gerar uma receita a
mais.
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Capitulo 5

PLANO DE FORMACAO DE
ASSESSORES CVX

5.1. OBJETIVO

O Plano de Formagdo de Assessores objetiva formar pessoas
que possam exercer o que propde a Norma Geral 4 B: “O assessor,
bem formado no processo inaciano de crescimento, ajuda a comu-

:nidade a discernir as mogdes presentes nos individuos e na comuni-
dade, e ajuda-os a manter clara uma idéia da meta e do processo

CVX. O assessor auxilia a comunidade e seu coordenador a encon-
trar € a usar 0os meios necessarios para a formagdo e missdo da
comunidade™.

5.2. DESTINATARIOS

A formacgdo de assessores destina-se a leigos membros de
comunidades CVX, a sacerdotes, religiosos e religiosas, de espiri-
tualidade inaciana.

5.3. PREMISSAS PARA A FORMACAO

Adotamos duas premissas, que no fundo sdo vertentes de uma
mesma verdade:

a) CVX ¢ um processo de crescimento, um caminho de
vida crista; e .

b) CVX € um estilo de vida, uma forma de estar com
Jesus.

A letra *‘a” mostra um caminho de formagéo, de progressao,
de descobrimento, estagio de Pré-Comunidade. Aqui, o assessor €
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um formador: seleciona experiéncias e as propde no momento
adequado; ajuda a formular metas; provoca movimentos; interroga;
apresenta o passo seguinte; sugere meios. O grupo depende do
assessor, que ajuda nos problemas pessoais, no objetivo comum, e
¢ com freqiiéncia o “centro do grupo”

A letra “b” tem a ver com a permanente renovagdo da
vida concreta de todos os dias, transformando-a em uma “‘vida
no Espirito”’. Esta vida no Espirito constitui o estigio de
Comunidade. Aqui, o assessor ¢ propriamente um assessor,
ajuda na formagdo espiritual e no discernimento pessoal e
comunitario.

Desta forma deve-se ter claro, na formagdo de assessores,
a sua atuagio diferenciada, em fungdo da caminhada da comuni-
dade.

5.4. PREMISSAS PARA OS DESTINATARIOS

Os destinatarios do Plano de Formagdo devem, sempre que
possivel, ter como requisitos minimos:

® ser membro de uma comunidade CVX;

® ser feito, pelo menos, retiro de oito dias;

ter vida espiritual e freqiiéncia regular aos sacramentos;

ter optado pelo estilo de vida CVX;

ter sentido de pertenga a comunidade Regional, Nacional
e Mundial;

® para os religiosos e religiosas, serem de espiritualidade
inaciana.

5.5. ETAPAS DE FORMACAO

Considerando que o assessor atua diferentemente em fungéo
do caminhar da comunidade, a formagdo dele deve contemplar
estagios de amadurecimento envolvendo:
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® Etapa de Crescimento;
® Etapa de Aprofundamento;

® Etapa de Compromisso Apostolico Permanente.

5.6. DESCRICAO DAS ETAPAS

Independente de que seja leigo, sacerdote, didcono, religioso
ou religiosa, o importante € que a pessoa que optou pela missdo de
asscssorar comunidades deve ter presente que o assessor participa
da vida do grupo, quer dizer:

¢ Que ser assessor ndo ¢ um emprego, uma tarefa, em que a
pessoa simplesmente cumpre um dever. Nio se trata de trabalhar
para o grupo como se fosse alguém que esta de fora. Ele participa,
em graus diferentes, da vida da comunidade; por exemplo, se os
membros do grupo estdo compartilhando experiéncias sobre suas
oragdes, € de se esperar que o assessor também participe com os
demais.

e Que 0 assessor nao faz simplesmente um apostolado espiri-
tual, mas deve esforgar-se por viver e crescer no estilo de vida CVX
como os outros membros da comunidade.

"

Assim, a formagdo do assessor inicia-se por uma etapa de-
nommada “de crescimento”. E um convite para fazer-se “‘pere-
grino’” no caminho que conduz a liberdade em Cristo.

5.6.1. Etapa de crescimento

Naio se propde a intelectualizar a formagdo na CVX, mas a
abordar os assuntos de forma a desembocar na 1ea|1dade das comu-
nidades. Assim, esta etapa tem por base:

® A pessoa de Cristo em nossa vida;
® QO estilo de vida de Cristo;
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® Sentido comunitario; €

® Participagdo na Missao de Cristo.

Uma profunda experiéncia desses quatro elementos de-
senvolvera uma consciéncia mais aguda em todos os setores
da vida; uma consciéncia mais alerta da realidade que envolve
cada membro, com os outros € com a pessoa de Cristo. Esta
etapa pretende fazer que sobressaia o que de bom existe em
cada pessoa e 0 que € positivo nas situagdes, com a finalidade
de desenvolver o que é bom e positivo. Assim se desenvolve
uma visdo de Deus, que ama cada pessoa ¢ a ajuda a reconhecer
seu Amor pessoal e universal.

Os destinatarios deverdo ter o perfil assinalado no item 4
“Premissas para os Destinatarios™

O meio para a execugdo da etapa de crescimento, € UM
CURSO, cuja tematica basica, estd em anexo. Entretanto, a for-
matagao e a duragdo do curso ndo tém carater rigido.

5.6.2. Etapa de aprofundamento
Esta etapa baseia-se no seguinte tripé:
5.6.2.1. Crescente abertura ao chamado de Deus

No mais profundo da vocagdo CVX, esta o chamado de
realizar a vocagdo pessoal de cada um. A consciéncia desta vocagao
¢ fruto de um imenso processo e de deixar sair o que de melhor
temos: € a resposta, cada vez mais precisa, dada ao chamamento de
Deus. Deus trabalha sempre da mesma maneira: sua agio sobre nos
vai se tornando cada vez mais interior e vamos crescendo em graga
e unifio com Ele. A vocagiio pessoal de cada um ndo ¢ algo estatico,
porque a maneira de expressar e realizar a vida varia. sob o influxo
da graca de Deus.
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5.6.2.2. Fidelidade ao estilo de vida CVX

Significa aprender a maneira de ““‘encontrar Cristo em

todas as pessoas e em todas as situagdes” (PPGG 5). A CVX.

vive neste mundo, € a dindmica dos Exercicios permite desco-
brir em todas as situagdes, outros tantos lugares de encontrar
Cristo, com paz e amor reais. Ver que o Senhor deseja que
possamos discernir sua vontade em contato com os homens e
os acontecimentos, para, através deles, perceber qual deve ser
a nossa resposta a missao.

5.6.2.3. Misséao

A miss@o ndo se considera como algo agregado a vida, mas
como parte integral dela; toda a vida e oragdo da pessoa se tornam
missionarias, € assim as tarefas se convertem num modo privile-
giado de viver a vocagio CVX.

5.6.2.4. Destinatarios

® Assessores que ja passaram pela etapa de crescimento;

® Assessores que ja tenham feito o compromissd, pelo menos
temporario (PPGG 10 e NNGG 3).

® Assessores que ja integram oragfo e agao.

5.6.2.5. Meios

® trocas de experlenuas com outros assessores, através de
reunides reglonals e/ou namonans

® aprofundamentos de fim de semana;

® curso breve, cuja tematica basica envolva:
=> Doutrina Social da Igreja;
= Discernimento apostdlico pessoal e comunitario;
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= Formagao para a Misso;
= Etica e moral cristas.

5.6.3. Etapa de crescimento apostélico permanente
Esta etapa encontra sua expressdo em:
5.6.3.1. Assimilacdo das preferéncias de Cristo

Os EEEE sdao ““a fonte especifica e o instrumento carac-
teristico™ para a identificagdo com Cristo. Entretanto, temos que
lembrar que os Exercicios ndo sdo simplesmente uma experiéncia
de retiro, sendo uma pedagogia para a vida, onde nos sentimos cada
vez mais penetrados pelo Espirito de Cristo, de modo que Ele pode
servir-se de nds como instrumentos para continuar sua missio na
terra. Considerando a opgao evangélica pelos mais pobres a vida dos
membros da CVX deve caracterizar-se por esta mesma postura. Isto
tem um duplo aspecto: viver um estilo de vnda simples e defender
0s dlreltos dos marginalizados.

5.6.3.2. Discernimento

Nao € um exercicio que deve ser repetido com freqiiéncia,
sen@o uma atitude continua. O discernimento ajuda a sermos mais
sensiveis a presenga de Cristo na oragdo e no cotidiano.

5.6.3.3. Missio dentro da Igreja
O estilo de vida CVX propde que participemos da missdo de

Cristo, devendo ter presente:

® o seguimento de Cristo na aceita¢do da vontade do Pai,
- simplicidade de vida e humildade no trato com o outro;

® a missdo incorporada na Igreja.
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5.6.3.4. Destinatarios

® 0s assessores que ja passaram pelas etapas anteriores.

5.6.3.5. Meios

® trocas de e\perlmuas com outros assessores através de

reunioes lt:UIOI'IaIS e/ou nacionais:

@ aprofundamento de fins de semana.

5.7. ANEXOS:

1. Curso de formagao de assessores
2. Subsidios
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ANEXOS

CURSO DE FORMACAO DE ASSESSORES
(ETAPA DE CRESCIMENTO)

1. CVX - SUA HISTORIA E FUNDAMENTO

1.1 - Mostrar a CVX enraizada no nascimento da Companhia de Jesus
1.2 - Desenvolvimento da CVX até os nossos dias

1.3 - Realidade Mundial e Nacional da CVX

1:4 - Estatutos da CV X Brasil

2. PRINCIiPIOS E NORMAS GERAIS DA CVX

3. IDENTIDADE CVX

3.1 - Grupo estavel de pessoas

3.2 - Leigos que se sentem Povo de Deus, por isso sao chamados a
viver em comunidade

3.3 - Formar pessoas comprometidas com o servigo do Reino de Deus
3.4 - Pratica de oragéo

4. ORACAO

4.1 - A importancia da oragio em nossos dias
4.2 - Como avaliar / incentivar a orag@io na comunidade
4.3 - Pratica de orag@o

5. A PESSOA QUE QUEREMOS FORMAR

5.1 - Leigo que descobre e vive sua vocagao especifica na Igreja
5.2 - A vocagdo apostolica de Inécio, modelo referencial para as CvX
5.3 - Caracteristicas do ““sujeito” inaciano

1 17)
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6. O PROCESSO DE FORMACAO DE UMA CVX

6.1 - O caminho das CVX - etapas

6.2 - Descrigao das etapas

6.3 - Compromisso das CVX: OPCAO DE VIDA (Vocagao)

7. VIVENCIA DE UMA CVX FORMADA

7.1 - Comunidade eclesial
e fidelidade 4 Doutrina
comunhao fraterna

Eucaristia

oragdo
7.2 - Comunidade inaciana

comunidade que vive o espirito dos exercicios

comunidade de discernimento:
= pessoal

= comunitario

— comunidade de fé: integragdo entre Evangelho e vida:

= ora¢do ¢ vida

= avaliagdo didria

= exame de consciéncia

= diregdo espiritual

= Compromisso CVX (temporario e definitivo)

7.3 - Comunidade em missdo:

e missdo comunitaria, pessoal e organizada
e missdo discernida

e caracteristicas do servigo CVX:

e encarnado

e cristocéntrico

¢ orientado para o "Magis™
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8. ESPIRITUALIDADE INACIANA

8.1 - Espiritualidade Inaciana:

e seguimento pessoal de Jesus Cristo

e dimens3o trinitaria

e dimensdo comunitaria

8.2 - Espiritualidade Eclesial e Eucaristica:
o fidelidade a Igreja visivel

e dimensdo sacramental

e dimensdo comunitéria

8.3 - Espiritualidade de discernimento: Espiritualidade do absoluto:

e disponibilidade crescente
e busca da vontade de Deus

¢ fidelidade na esperanga
8.4 - Espiritualidade do concreto:

e 0 “Magis”
e avida comunitaria
e contemplativos na agéo

9. FUNCOES DENTRO DE UMA CVX

9.1 - O assessor (animador, guia, acompanhante)
9.2 - O coordenador

10. INTRODUCAO AS RELACOES HUMANAS

11. COMO ADMINISTRAR REUNIOES

11.1 - Classificagdo de reunides

11.2 - Preparagdo de reunides

11.3 - Diregdo de reunides

11.4 - Tipos de participantes em uma reuniao
11.5 - Tensdes
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12. REUNIOES DE UMA CVX

12.1 - Tipos de reuniao

12.2 - Objetivos das reunides
12.3 - Partes de uma reunido

12.4 - Reunido de revisdo de vida

13, MISSAO

13.1 - Missdo para o leigo

13.2 - Participagdo no munus de Jesus Cristo (real profético e
sacerdotal)

13.3 - A missdo apostolica

13.4 - O discernimento apostolico

13.5 - Critérios inacianos para discernimento apostolico
13.6 - Colaboragio na edificag@o da Igreja

14. OPCAO PELA JUSTICA EVANGELICA

14.1 - Quem somos?

14.2 - Onde estamos? ( marco sociopolitico)
14.3 - Que queremos fazer? O Reino

14.4 - Como estamos fazendo?

15. PISTAS PARA SE FORMAR UMA CONSCIENCIA
CRITICA '

16. ANALISE CRITICA DA REALIDADE BRASILEIRA
17. REALIDADE DA IGREJA NO BRASIL

18. APEDAGOGIA DOS EEEE NO CRESCIMENTO DAS CVX

18.1 - Os EEEE: uma pedagogia pessoal e comunitéria
18.2 - Os EEEE: uma pedagogia para os que desejam mais
18.3 - Os EEEE: uma pedagogia para apéstolos
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SUBSIDIOS

A lista das propostas e meios a seguir ndo pretende esgotar
todos os subsidios possiveis para o Assessor CVX, mas apenas
evidenciar aqueles que nos parecem nais universais:

1. Quanto a Formacio nos Exercicios Espirituais

O assessor de uma comunidade de vida cristé € alguém que
vai assessorar e conduzir um grupo na caminhada dos Exercicios.
Mesmo que ele ndo seja diretor de exercicios, deve ser alguém
que tenha esta experiéncia muito intima e profundamente assimi-
lada.

Para tanto, sdo propostos os seguintes meios:

® fazer os Exercicios Espirituais de Santo Inacio de Loyola
da forma mais completa possivel, em suas diversas modali-
dades, considerando como modalidade minima requerida
a dos oito dias, de maneira que o assessor tenha uma visao
e uma compreensio do processo total dos Exercicios, tal
como vivido, pensado e proposto por Santo Inacio;

e refletir sobre a experiéncia feita, a fim de captar a pedagogia

inaciana, suas etapas e sua relagdo com o fato de assessorar
um grupo, e entender existencial e profundamente que o
chamado para ser um membro maduro CVX vem da ex-
periéncia do Reino e da 2* Semana dos EEEE. Esta reflexdo
pode se dar sob diferentes formas, sendo que fato de passar
por uma nfo exclui necessariamente as outras:

— imediatamente depois da experiéncia do retiro

(num curso ou reflexdo de trés a cinco dias);

— numa série de reunides periodicas com outros

assessores, seguidas de retiros;
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= num grupo permanente de reflexdo que partivia de
estudos de casos e aplicagdes praticas dos Lxercicios.
ou a partir da criagdo de grupos de trabalhos que
estudariam determinados textos ou livros sobre o
acompanhamento espiritual; (1)

= num seminario onde se alternassem as modali-
dades de conferéncias, debates, reflexdo pessoal,
dinamicas, etc. (2)

2. Quanto a Doutrina da Igreja

E imprescindivel que o assessor CVX tenha uma solida e
confidvel formagao na Sagrada Escritura, na Teologia e na Tradi¢ao
da lgreja, a fim de que possa orientar os freqiientes problemas que
podem surgir nos grupos com relagao a temas de Cristologia. Ecle-
siologia, etc. Nio se trata (e nem ¢é necessario) de o assessor ser um
intelectual, com curso completo de teologia. Mas é preciso que seja
um cristdo que conhece - mais porque vive do que porque estuda -
as verdades mais FUNDAMENTALIS de sua fé.

Para isso, os seguintes meios seriani importantes:

® ter um conhecimento basico dos documentos e do espirito
do Concilio Vaticano I1, e em particular daqueles aspectos
mais relacionados com a vocagio e missdo do leigo:

® aproveitar 0s cursos e seminarios oferecidos em sua zona
de moradia:

® buscar ler os livros que tratam da Escritura em relagdo aos
Exercicios Espirituais, ou de outros temas nesta area:

® aprofundar seus conhecimentos da Escritura e teologia nao
s6 com estudo e leitura, mas também com a oragdo pessoal

e comunitaria e com um sentido de Igreja sempre mais
desenvolvido. (3)
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3. Quanto ao Sentir com a Igreja

Para ajudar os membros do grupo que acompanha a desen-
volver este exigente sentido de Igreja, o assessor deve vivé-lo ele
mesmo. _

Para tanto, os seguintes meios poderiam ser propostos:

® conhecer os ensinamentos da Igreja em relagao aos proble-
mas do mundo contemporaneo. Ser capaz de ler a reali-
dade com os olhos da Igreja, a fim de completar sua visao
de mundo com uma aproximagdo a realidade de carater
mais eclesial e teoldgico;

e ler e estudar alguns documentos de trabalho sobre temas
do ensino da Igreja e realizar algumas sessdes de trabalho
em grupo sobre eles;

® compreender seu servigo de formar crist.ﬁos com-
prometidos dentro de uma visio eclesial mais ampla e
manter-se constantemente alerta no sentido de que a
comunidade CVX é uma comunidade missionaria, € de
que seu papel é ajudar os membros de sue grupo a
langar-se em diregdo aquilo que o servigo eclesial deles
requer; :

® ler, estudar, rezar e assimilar com o coragao ¢ as cntranhas
as Regras para sentir com a Igreja dos Exercicios (EITZE.ZE
352-370) ndo tanto segundo a letra, mas segundo o espirito
que as anima.

4. Quanto 2 analise da realidade social

O assessor tem que acompanhar o grupo ¢ a_'!udé—lo air
mais longe no seguimento de Cristo pobre e hugm!de. Deve
portanto auxiliar os membros desse grupo a assum]ar. as ori-
entagdes dos EEEE, da Comunidade Mundial e da Igreja neste
sentido e aprofundar as raizes evangélicas que constituem seu
suporte. A luta pela justiga € um dos componentes essenciais
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docaminhode santifica¢do cristd em nosso tempo, € um assessor
deve té-la bem assimilada para poder ajudar seu grupo neste
caminho.

Para isso, alguns meios podem ser propostos:

® (razer sempre para o proprio discernimento as perguntas
mais urgentes e prementes de seu tempo e situa¢do. pro-
curando a ajuda do Senhor e de seu diretor espiritual para
respondé-las, a fim de poder por sua vez ajudar seu
grupo:

® procurar atualizar-se em analise social através de textos,
livros ou cursos;

® ter contato, em algum nivel pelo menos, com a realidade
sofrida que vivem os mais pobres. procurando aprender e

analisar esta situagio em vista de uma agdo transfor-
madora;

® confrontar constantemente sua analise com o Evangelho e
com os EEEE. a fim de integrar a dimensdo social com a
dimensao de fé de forma cada vez mais profunda:

® participar de grupos e sessoes de trabalho conjuntas com
outros assessores. no sentido de formar-se melhor em
analise da realidade social:

e aprofundar-se sempre mais no conhecimento dos docu-
mentos sociais da lgreja.

5. Quanto ao estilo de vida CVX

O assessor deve ser alguém que assimilou profundamente o

espirito e o estilo de vida CVX.

Para tanto. os seguintes meios podem ser propostos:

® compreender e procurar viver os fundamentos expressos
nos PPGG, bem como ser fiel observador das regras con-
tidas nas NNGG e nos nossos Estatutos;
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® saber relacionar o processo dos Exercicios com o processo
de formagdo CVX;

® conhecer em sempre maior profundidade a historia da
CVX, para estar bem consciente de como Deus foi
guiando esta comunidade apostodlica ao longo dos séculos
até estarmos ligados a uma tradi¢gdo que tem passado
dentro da Igreja. (4)

6. Bibliografia recomendada

(1) Livres para Servir. Lefrank, Ales. Ed. Loyola, Sao
Paulo, 1985 ’
Buscar a Deus em todas as coisas. Stierli. Josef
Ed. Loyola, Sao Paulo, 1990

(2) Revista Progressio n® 33: paginas i7-l9
(3) Suplemento da Revista Progressio n°® 22, paginas
35-36. ‘

(4) Origen y Significado de la Comunidad Mundial
CVX. Ochagavia, Juan. Suplemento da Revista
Progressio, n° 33 - paginas 20-24."
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